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Autoevaluacion para fincas medianas/grandes

Informacién general

Numero de solicitud (ID):
Nombre de la entidad:
Cédigo de la entidad:

Persona a contactar:

Edad del duefio de la finca:

Direccion:

Correo electrénico:

Teléfono:

Latitud GPS:

Longitud GPS:

¢ La entidad apoy6 con los
costos de la verificacion?

[J Hombre

Género: 1 Mujer

Nota: Si la finca tiene
lotes mdltiples, ingrese

o ’

" (N)(S)

los datos de GPS en la
préxima pagina.

" (B)(O)

[ Si, pago directamente el costo
[ Si, pago indirectamente el costo (p. ej. deducciones de
las ventas de café; apoyo logistico)

¢, Se evaluo en época de cosecha?

[]Si

[ ] No

Informacién de la finca:

¢La finca consiste de multiples lotes? []Si [ No

Si es asi, niumero de lotes:

Nombre Area L . .
; 2
de lote (ha) GPS (si se inspecciona el lote) ¢Inspeccionado?
° T TIN)(S) ° ' " (E) (0) isi LNo
o ’ ” (N) (S) o ’ ” (E) (O) DSII DNO
R (N () ° 7 7(E)(0) Osi CINo
TN ° ”(E)(0) Osi ONo
Total de hectareas Total de hectareas de
(incluyendo todos los . ..
. produccion de café:
lotes):
Hectéreas bajo Numero de cuerpos de
conservacion: agua en la finca:
Distancia promedio entre Distancia promedio
arboles de café entre surcos
(metros): (metros):
Volumen anual
total de
produccion, Cosecha
basado en la 2 afios antes de 1 afio antes de la completa mas
inspeccion: la ultima cosecha ultima cosecha reciente*

Afio de cosecha
(p. €j. 2013/2014)

[1 No Disponible

Cereza:

[1 No Disponible

*Campo requerido

Pergamino:

[0 No
Informacién del evaluacién
Nombre del evaluador:

Fecha(s) de evaluacion:

Persona responsable de
revisar el reporte:

Fecha(s) de verificacion
previa de esta entidad:

Oro:

Nota: Los volimenes anuales de produccién deben ser basados en los volimenes
actuales de café producidos en la cosecha completada mas recientemente.

Si se marcé “No Disponible” arriba, favor de explicar porque la informacion no estaba
disponible (p. ej. nueva entidad, datos no fiables, etc.)
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Flujos:

La finca [ directamente al beneficio/almacén Nombre del recopilador
vende café: [] a recopilador(es) (de ser aplicable):

Informacion sobre plagas y enfermedades. ¢Hay presencia de:
O inferior al 10%

¢Lafinca envia el café fuera de
la red de suministro C.A.F.E.

Practices?

Nombre(s) del beneficio(s) o
almacén(es) donde se envia el

café:

O si
[ No

Nota: La finca debe de enviar por lo menos una
porcién de su café a una entidad que esta en

la aplicacion de C.A.F.E. Practices para poder
considerarse parte de la cadena de suministro.

Cantidad de café oro distribuida a

Roya? Odsi  ONo Incidencia de roya (si presente):

[ arriba del 10%
[ inferior al 2%

o ]
Broca de café? dsi  [CNo O arriba del 2%

Infestacion de BAC (si presente):

Oftra? Osi [ONo % de la finca (si presente):

Si existe otra plaga/enfermedad, favor de

especificarla:

¢ Cudles variedades de café se cultivan la finca? Marque todas las que aplican:

cada entidad (Kg): [ Blue Mountain [ Geisha CIN39 [ Tabi
Trabajadores: 1 Bourbon O Icatu [0 Pacamara [ Tekisisc
[ Castillo [ Jackson [ Pacas [ Typica
AR tidad int diarios laborales? Si N
¢-a entidad usa Intermediarios laborales 0 st L No [] Catimor [ Java [ Pache Colis [] Venecia
Tipo de intermediario [] Agencia externa para subcontratacion [ catuai [ Kent [ Ruiru 11 [ Villa Sarchi
laboral [ Lider/agente informal del grupo [ Catuai 44 [ Lempira [ sarchimor [J Villalobos
(de ser aplicable): O otro: [] Caturra [1 Maragogipe []sL28 [ otra:
[ Colombia [J Mondo Novo [ sL34
NUmero de Numero de O Garni [J Montecrist [] Sumat
] e s trabajadores Numero de arnica ontecristo umatra
Tipo de trabajador N;m:elro empleados cogg\?ézd;; a “jgiji%i?]rgﬁ
ota directamente intermediarios 4 ol sitio ¢ Cudles otras certificaciones tiene la finca? Marque todos lo que aplican:
por la entidad laborales O4c [ Fair Trade [ Rainforest Alliance
Trabajadores [JAAA [] Organica Jutz
permanentes: [ otra:
Trabajadores
temporales:
Numero de nifios que
viven en el sitio:
Numero de nifios . .
Numero de nifios en
en edad escolar L
. S edad escolar secundaria:
primaria:
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Tema: Responsabilidad Econdmica

Indicadores

Criterio EA-IS1:

Demostrar TransBarencia Financiera

Evidencia/Justificacion

EA-IS1.3

La entidad mantiene un registro de facturas o
recibos por el café (cereza, pergamino, oro) que
compra o vende.

[OJCumple [ONo Cumple

EA-1S1.4

Los documentos observados claramente sefialan
las fechas, el nombre de las entidades que
compran o que venden, las unidades de
medida (volumen o peso), el precio por unidad,
las cantidades y el tipo de café (cereza,
pergamino, oro).

[OJCumple [ONo Cumple

Recibos de:
[ café comprado
[ café vendido

Los documentos incluyen:
[ fechas

[J nombres de las entidades que compran o

venden

[ cantidad de café

[ precio por unidad
[ unidades de medida
[ tipo de café

[ todas las anteriores

Fuente de la Evidencia:
[J Documentacion:
[ Entrevista:

Tema: Responsabilidad Social

Criterio SR-HP1:

Indicadores

Salarios Z Beneficios

Evidencia/Justificacion

SR-HP1.1

REQUISITO OBLIGATORIO: Todos los
trabajadores permanentes reciben el salario
minimo establecido en el pais o en la region. Si
no se han establecido salarios minimos para los
trabajadores permanentes, todos los trabajadores
permanentes reciben el salario que se paga como
estandar para la industria local.

Si a los trabajadores se les paga por produccion,
los salarios cumplen con el salario minimo
establecido en el pais o en la region, o, donde no
se ha establecido un salario minimo, cumple con
el salario estandar para la industria local.

[JCumple [INo Cumple [INo Aplica

Autoevaluacion para
fincas medianas/grandes
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SR-HP1.10

PUNTO ADICIONAL: Todos los trabajadores
permanentes reciben un pago que SOBREPASA
el salario minimo establecido en el pais o en la
regién. Si no se han establecido salarios minimos
para los trabajadores permanentes, todos los
trabajadores permanentes reciben un pago que
SOBREPASA el salario estandar para la industria
local.

Si a los trabajadores se les paga por produccion,
entonces reciben un salario mas alto que el
salario minimo establecido en el pais o en la
region, o, donde no se ha establecido un salario
minimo, mas alto que el salario estandar para la
industria local.

[JCumple [INo Cumple [INo Aplica

Rangos bajo-alto de pagos por

hora/dia/semana:

Pago lo mas bajo: por

Pago lo mas alto: por

Salario minimo nacional/promedio de la

industria:

por

Fuente de la Evidencia:

[J Documentacion:
[ Entrevista:
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SR-HP1.2

REQUISITO OBLIGATORIO: Todos los
trabajadores temporales reciben el salario
minimo establecido en el pais o en la region. Si
no se han establecido salarios minimos para los
trabajadores temporales, todos los trabajadores
temporales reciben el salario estandar para la
industria local.

Si a los trabajadores se les paga por produccion,
los salarios cumplen con el salario minimo
establecido en el pais o en la region, o, donde no
se ha establecido un salario minimo, cumple con
el salario estandar para la industria local.

[JCumple [INo Cumple [INo Aplica

SR-HP1.11

PUNTO ADICIONAL: Todos los trabajadores
temporales reciben un pago que SOBREPASA
el salario minimo establecido en el pais o en la
region. Si no se han establecido salarios minimos
para los trabajadores temporales, todos los
trabajadores temporales reciben un pago que
SOBREPASA el salario estandar para la industria
local.

Si a los trabajadores se les paga por produccion,
entonces reciben un salario mas alto que el
salario minimo establecido en el pais o en la
region, o, donde no se ha establecido un salario
minimo, mas alto que el salario estandar para la
industria local.

[Jcumple [INo Cumple [INo Aplica

Rangos bajo-alto de pagos por

hora/dia/semana:

Pago lo mas bajo: por

SR-HP1.4

La gerencia mantiene un registro escrito y
completo de los salarios de al menos un afo de
vigencia en el que se desglosan: los salarios, las
horas extra trabajadas y las deducciones.

Para los almacenes y beneficios, también se
deben incluir en los registros las horas Y los dias
trabajados.

[JCumple [INo Cumple [INo Aplica

SR-HP1.5

Los trabajadores tienen acceso a su expediente
salarial donde aparecen detallados todos los
salarios, las horas extra y las deducciones.

[JCumple [INo Cumple [INo Aplica

Pago lo mas alto: por

¢ Pago por productividad? []Si [] No

Pago por productividad:
por

Salario minimo nacional/promedio de la

industria:

por

Fuente de la Evidencia:

[J Documentacion:
[ Entrevista:

SR-HP1.6
PUNTO ADICIONAL: Los trabajadores reciben

Autoevaluacion para
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copias de su registro de pagos en las que se
desglosan los salarios, las horas extra y las
deducciones.

[Jcumple [INo Cumple [INo Aplica

Registro de pagos incluye:

[ salarios

[ horas extra

[ deducciones

[ horas y dias trabajados (para fincas
donde se observa pago por productividad)

Fuente de la Evidencia:
[J Documentacion:
[ Entrevista:
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SR-HP1.3

REQUISITO OBLIGATORIO: Todos los
trabajadores reciben el pago de manera regular
en efectivo o su equivalente (cheque, depdsito
directo) o a través de pagos en especie (p. €j.
comida) si la ley lo permite.

[JCumple [INo Cumple [INo Aplica

¢Pago directo? []Si [ No

[ efectivo [] cheque [] otro:

Frecuencia de pago:

[ por dia [ por semana
[ por quincena [] por mes
Fuente de la Evidencia:

[0 Documentacion:

[J Entrevista:_

SR-HP1.7

El empleador paga los beneficios nacionales que
son requeridos legalmente (seguro social,
vacaciones, invalidez) para los trabajadores
permanentes.

[JCumple [INo Cumple [INo Aplica

Fuente de la Evidencia:
[J Documentacion:
[ Entrevista:

SR-HP1.9

Las horas extra se pagan segun lo estipulado a
nivel nacional. Si a los trabajadores se les paga
por produccion, el salario de las horas extra se
paga segun lo estipulado en las regulaciones
locales/regionales/nacionales. Si el pago por las
horas extra no esta especificado por la ley, el
mismo se calcula afiadiendo un 150% a lo que se
paga regularmente. Si a los trabajadores se les
paga por produccion, el pago cumple con las
condiciones anteriores.

[JCumple [INo Cumple [INo Aplica

¢ Se trabaja horas extras? [] Si [ No

Pago de tiempo extra:
por

Requerido por la ley nacional:
por

Fuente de la Evidencia:
[0 Documentacion:
[ Entrevista:

SR-HP1.8

El empleador paga los beneficios nacionales que
son requeridos legalmente (seguro social,
vacaciones, invalidez) para los trabajadores
temporales.

[Jcumple [INo Cumple [INo Aplica

Fuente de la Evidencia:

[J Documentacion:
[ Entrevista:

SR-HP1.12

Si los pagos en especie (p. €j. comida) son
permitidos por ley, el empleado y el empleador
acuerdan los pagos en especie, y se detallan por
escrito segun el producto, la cantidad, el precio
promedio y la frecuencia de distribucion.

[JCumple [INo Cumple [INo Aplica

Fuente de la Evidencia:

[J Documentacion:
[ Entrevista:

Autoevaluacion para
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SR-HP1.13

El tiempo que dediquen los trabajadores a
capacitaciones o para asistir a reuniones que se
les soliciten, se considera como tiempo trabajado
y se les compensa con la tarifa que normalmente
reciben.

[JCumple [INo Cumple [INo Aplica

Fuente de la Evidencia:

[J Documentacion:
[ Entrevista:
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SR-HP1.14

No se toman medidas disciplinarias financieras
contra los trabajadores.

[Jcumple [INo Cumple [INo Aplica

Fuente de la Evidencia:

[0 Documentacion:____

[ Entrevista:

Criterio SR-HP2:

Libertad de Asociacion/Negociacion Colectiva

Indicadores

Evidencia/Justificacion

SR-HP1.15

No se permite el uso continuo de contratos
laborales a corto plazo, ni la practica de despidos
y recontrataciones de trabajadores como medio
para evadir obligaciones legales relacionadas a
los salarios y beneficios.

[JCumple [INo Cumple [INo Aplica

Fuente de la Evidencia:

[J Documentacion:

[ Entrevista:

SR-HP2.1

Los trabajadores pueden comunicarse con el
gerente o empleador, ya sea directamente o a
través de un representante.

[JCumple [INo Cumple [INo Aplica

Fuente de la Evidencia:

[0 Documentacion:

[ Entrevista:

SR-HP1.16

Los trabajadores no tienen que pagar ningun
deposito de reclutamiento como una de las
condiciones de empleo.

[Jcumple [INo Cumple [INo Aplica

Fuente de la Evidencia:

[J Documentacion:

[ Entrevista:

SR-HP2.2

Los trabajadores pueden ventilar sus quejas
laborales con el gerente o empleador sin temor a
sufrir ninguna represalia.

[JCumple [INo Cumple [INo Aplica

Fuente de la Evidencia:

[0 Documentacion:__

[ Entrevista:

SR-HP1.17

REQUISITO OBLIGATORIO: Solo se usan los
intermediarios laborales donde la ley lo permite.
El estatus legal del intermediario puede ser
demostrado a la hora de la inspeccioén. Toda la
documentacién necesaria del intermediario
laboral esta disponible a la hora de la inspeccién
para apoyar la evaluacion de los indicadores de
Responsabilidad Social pertinentes.

[JCcumple [INo Cumple [INo Aplica

Fuente de la Evidencia:

[J Documentacion:

[ Entrevista:

SR-HP2.3

La gerencia reconoce el derecho de los
trabajadores a la organizacioén y a la negociacion
colectiva, segun lo estipulan las leyes nacionales
y las obligaciones internacionales.

[Jcumple [INo Cumple [INo Aplica

Fuente de la Evidencia:

[1 Documentacion:____

[ Entrevista:
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SR-HP2.4

Existe una asociacion o comité de trabajadores,
formada y dirigida por los empleados,
independiente de la influencia de la gerencia
excepto donde fuere prohibido por la ley.

[JCumple [INo Cumple [INo Aplica

Fuente de la Evidencia:
[J Documentacion:
[ Entrevista:

SR-HP2.5

Hay reuniones regulares entre la gerencia y los
empleados o el representante de los empleados
para contribuir a la mejora de las condiciones de
trabajo.

[JCumple [INo Cumple [INo Aplica

Frecuencia de las reuniones:
reunién(es) por.

Fuente de la Evidencia:

[ Documentaciéon:___

[J Entrevista:____

SR-HP2.6

PUNTO ADICIONAL: Si existe una asociacién de
trabajadores, se cuenta con un fondo al que la
gerencia y los trabajadores contribuyen en partes
iguales.

[JCumple [INo Cumple [INo Aplica

SR-HP2.7

PUNTO ADICIONAL: Si se establece un fondo de
la asociacion de trabajadores, estos tienen
acceso a dichos fondos para financiar proyectos
que mejoren su condicion de vida asi como la de
sus familias.

[JCumple [INo Cumple [INo Aplica

¢Asociacion de trabajadores encontrada?
[Jsi [ONo

¢ Fondo de asociacion de trabajadores
encontrado? []Si [] No

¢Acceso igual al fondo? [] Si [] No
Fuente de la Evidencia:

[ Documentacion:____

[1 Entrevista:____

Autoevaluacion para
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SR-HP2.8

Si la ley lo permite y, se establecen
organizaciones de trabajadores agricolas en el
sector cafetalero, existe un acuerdo de
negociacion colectiva entre los empleados y el
empleador.

[JCumple [INo Cumple [INo Aplica

Indicadores

Fuente de la Evidencia:
[0 Documentacion:
[ Entrevista:

Criterio SR-HP3:

Horas de Traba'!o

Evidencia/Justificacion

SR-HP3.1

Todos los trabajadores no trabajan mas horas
regulares (es decir, horas regulares sin contar
horas extras), por dia o por semana, de las
permitidas por las leyes locales. En regiones
donde las horas regulares no estan definidas,
estas se definen de la siguiente manera: 8 horas
al dia, 48 horas a la semana.

[JCumple [ONo Cumple [INo Aplica

SR-HP3.3

Todos los trabajadores no deben laborar un total
de horas (incluyendo horas extra) por dia o por
semana mayor a las permitidas por la ley. En
regiones donde estas leyes no estén
establecidas, los trabajadores no trabajan mas de
60 horas por semana, excepto cuando media un
acuerdo por escrito con la gerencia.

[Jcumple [INo Cumple [INo Aplica

Horas Regulares por dia/semana/mes/afio:

hrs por para trabajadores
permanentes

hrs por para trabajadores
temporales

Total de horas por dia/semana/mes/afio:

hrs por para trabajadores
permanentes

hrs por para trabajadores
temporales

Fuente de la Evidencia:
[J Documentacion:
[ Entrevista:

Autoevaluacion para
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SR-HP3.2

Todos los trabajadores permanentes deben
tener, como minimo, el equivalente a un periodo
continuo de 24 horas libres en cada periodo de 7
dias, o lo que estipule la ley, optando siempre por
lo que sea mayor.

[Jcumple [INo Cumple [INo Aplica

# de dias libres por un periodo de 7
dias:__

Fuente de la Evidencia:

[ Documentacion:___

[ Entrevista:___

SR-HP3.4

Si como parte del trabajo, es necesario trabajar
horas extra, esa necesidad se estipula
claramente al momento de la contratacion y se
registra por escrito con la firma del empleado.

[JCumple [INo Cumple [INo Aplica

Fuente de la Evidencia:
[ Documentacion:
[ Entrevista:

SR-HP3.5

Las horas que se dedican a trabajar en
actividades que podrian calificarse de peligrosas
(p. €j. exposicion a pesticidas, labores muy
pesadas, etc.) se regulan de acuerdo con la ley.
En regiones en las que no haya horarios
establecidos por la ley, dichas actividades no
pueden sobrepasar las 6 horas por dia.

[Jcumple [INo Cumple

# de horas por dia en actividades calificadas
como peligrosas:__

Fuente de la Evidencia:

[0 Documentacion:_

[ Entrevista:____

SR-HP3.6

El empleador tiene un programa de pagos por
incapacidad para todos los trabajadores
permanentes.

[Jcumple [INo Cumple [INo Aplica

Fuente de la Evidencia:
[J Documentacion:
[ Entrevista:

SR-HP3.7

El empleador tiene un programa de periodo libre
anual (vacaciones) que cumple con las leyes
aplicables. En las regiones donde estas leyes no
estan establecidas, el periodo libre anual para
estos trabajadores es como minimo, de diez dias
laborales al afo (prorrateado en casos en los que
se ha trabajado por menos de un afo).

[JCumple [INo Cumple [INo Aplica

Fuente de la Evidencia:
[0 Documentacion:
[ Entrevista:

SR-HP3.8

Si los trabajadores no toman sus vacaciones
anuales, el empleador puede permitir que el
tiempo de vacaciones se acumule, o pagar el
salario equivalente al tiempo acumulado segun la
escala de pago regular donde la ley lo permita.

[JCumple [INo Cumple [INo Aplica

Indicadores

Fuente de la Evidencia:
[ Documentacion:
[ Entrevista:

Criterio SR-HP4:
Trabajo Infantil/Politicas No Disc

riminatorias/Trabajo Forzado

Evidencia/Justificacion

SR-HP4.1

REQUISITO OBLIGATORIO: El empleador no
contrata directa o indirectamente ninguna
persona menor de 14 afios, o0 menor de la edad
minima legal (Convenciones 10 y 138 de la OIT).

[JCumple [INo Cumple

Fuente de la Evidencia:
[J Documentacion:
[ Entrevista:

[1 Observacion:__

Edad del trabajador mas joven:____

Autoevaluacion para
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SR-HP4.2

REQUISITO OBLIGATORIO: La contratacion de
menores autorizados se hace siguiendo todo lo
estipulado por la ley incluyendo, pero sin limitarse
a lo relativo al numero de horas de trabajo,
salarios, educacion y condiciones de trabajo, sin
entrar en conflicto o limitar su acceso al a
educacioén (Convencién 10 de la OIT).

[JCumple [INo Cumple [INo Aplica

Evidencia de autorizacion:

[ nota de los padres/tutores

[J acuerdo verbal [Jotra:__
Fuente de la Evidencia:

[0 Documentacion:__

[ Entrevista:_____

[ Observacion:

SR-HP4.3

REQUISITO OBLIGATORIO: El empleador
cuenta con una politica activa que vela por la no
discriminacion en razén de género, raza, etnia,
edad o religién (Convencién 111 de la OIT).

Se requiere de una politica escrita para fincas
medianas/grandes, beneficios, y almacenes con
mas de 5 empleados.

[JCumple [INo Cumple

Fuente de la Evidencia:
[ Documentacion:___
[J Entrevista:____

[ Observacion:_____

SR-HP4.5

REQUISITO OBLIGATORIO: No se permite
ningun tipo de acoso o abuso fisico, sexual o
verbal en el lugar de trabajo.

[JCumple [INo Cumple

Fuente de la Evidencia:
[0 Documentacion:____
[0 Entrevista:__

[ Observacion::

SR-HP4 .4

REQUISITO OBLIGATORIO: El empleador
cuenta con una politica activa que prohibe el uso
de todo tipo de trabajo forzoso o involuntario,
como el trabajo bajo contrato de cumplimiento
forzoso, en régimen de servidumbre o trafico
ilegal de mano de obra (Convenciones 29, 97,
105y 143 de la OIT).

Se requiere de una politica escrita para fincas
medianas/grandes, beneficios, y almacenes con
mas de 5 empleados.

[JCumple [INo Cumple

Fuente de la Evidencia:
[0 Documentacion:_
[ Entrevista:_____

[ Observaciéon:_

SR-HP4.6

REQUISITO OBLIGATORIO: Los trabajadores no
tienen que entregar sus papeles de identificacion
o el original de cualquier otro documento
personal, o pagar algun depésito, como una de
las condiciones de empleo.

[JCumple [ONo Cumple [INo Aplica

Fuente de la Evidencia:

[0 Documentacion:___
[ Entrevista:
[ Observacion:

Autoevaluacion para
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SR-HP4.7

Todos los trabajadores reciben igualdad de trato
en cuanto al pago, promociones y
compensaciones con base en su habilidad para
desarrollar su trabajo y sin tomar en cuenta su
género, etnia, religion o cultura.

[JCumple [INo Cumple [INo Aplica

Fuente de la Evidencia:

[J Documentacion:
[ Entrevista:
[J Observacion:

Autoevaluacion para
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Criterio SR-WC1:
Acceso a Vivienda, a Agua Potable y a Servicios de Sanidad

Indicadores

Evidencia/Justificacion

SR-WC1.1

Tanto los trabajadores permanentes y temporales
que deben permanecer en el sitio, tienen
viviendas habitables.

[JCumple [INo Cumple [INo Aplica

[ ventilacion adecuada
[J techo impermeable
[ iluminacion

Fuente de la Evidencia:
[0 Documentacion:_
[ Entrevista:_____

[ Observacion:

SR-WC1.3

Las viviendas de los trabajadores tienen zonas de
amortiguamiento de un minimo de 10 metros de
ancho que las separan de las areas productivas y
de las instalaciones de almacenamiento de
agroquimicos para evitar lesiones o la exposicion
a sustancias agroquimicas de los trabajadores y
sus familiares.

[JCumple [INo Cumple [INo Aplica

Distancia entre la area productiva y la casa
de los trabajadores:____metros

Distancia entre la bodega de
almacenamiento de agroquimicos y la casa
de los trabajadores:___metros

Fuente de la Evidencia:

[ Documentacion:_

[0 Entrevista:_

[ Observacion:__

SR-WC1.2
El empleador proporciona acceso facil al agua
segura para beber para todos los trabajadores.

[JCumple [INo Cumple [INo Aplica

[ pruebas al agua

[ agua hervida

[ nacimiento/pozo con cobertura de
concreto

[ otros métodos de purificacion:____

Fuente de la Evidencia:
[0 Documentacion:_
[ Entrevista:_____

[ Observaciéon:_

SR-WC1.4

Los trabajadores tienen facil acceso a
instalaciones sanitarias y las mismas no tienen un
efecto negativo en el medio ambiente local.

[JCumple [INo Cumple [INo Aplica

Fuente de la Evidencia:
[0 Documentacion:_
[ Entrevista:_____

[J Observaciéon:_

Autoevaluacion para
fincas medianas/grandes

19 V3.4
2/19/2016

SR-WC1.5

La basura que se genera en las viviendas e
instalaciones que proporciona el empleador, se
traslada ya sea a un botadero municipal o a un
botadero situado al menos a 25 metros de
cualquier vivienda.

[JCumple [INo Cumple [INo Aplica

Distancia entre el botadero y los cuerpos de
agua.____ metros

Fuente de la Evidencia:

[0 Documentacion:___

[ Entrevista:_____

[1 Observacion:____
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Criterio SR-WC2:
Acceso ala Educaciéon

Indicadores

Evidencia/Justificacion

SR-WC2.1

REQUISITO OBLIGATORIO: Los nifios en edad
escolar legal que viven en la propiedad o que
acompafan a familiares que trabajan en la
propiedad asisten a la escuela.

[JCumple [INo Cumple [INo Aplica

Fuente de la Evidencia:
[ Documentaciéon:_
[ Entrevista:___

[ Observacion:____

SR-WC2.2

Si no existe el acceso razonable a la educacién
publica, los hijos de los trabajadores que viven en
el sitio y, que se encuentran en edad de asistir a
la escuela primaria, tienen acceso a instruccién
primaria, asi como instalaciones y materiales que
satisfacen las exigencias nacionales.

[JCumple [INo Cumple [INo Aplica

SR-WC2.3

Si no existe el acceso razonable a la educacion
publica, los hijos de los trabajadores que viven en
el sitio y que se encuentran en edad de asistir a la
escuela secundaria, tienen acceso a instruccion
secundaria, asi como instalaciones y materiales
que satisfacen las exigencias nacionales.

[JCumple [INo Cumple [INo Aplica

Fuente de la Evidencia:

[J Documentacion:
[ Entrevista:
[ Observacion:
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SR-WC2.4

PUNTO ADICIONAL: El empleador incentiva las
escuelas locales ofreciendo donativos en especie
0 con apoyo econémico.

[JCumple [INo Cumple [INo Aplica

Fuente de la Evidencia:
[ Documentacion:__
[0 Entrevista:__

[ Observacion:___

SR-WC2.5

PUNTO ADICIONAL: El empleador apoya la
realizacion de talleres o de actividades de
capacitacion para trabajadores permanentes/a
tiempo completo relacionadas con la adquisicién
de nuevas habilidades u oficios (p.ej. educacion
financiera, un segundo idioma).

[JCumple [INo Cumple [INo Aplica

Indicadores

Fuente de la Evidencia:
[ Documentacion:___
[J Entrevista:___

[ Observacion:_____

Criterio SR-WC3:
Acceso a Servicios Médicos

Evidencia/Justificacion

SR-WC3.1

El empleador cuenta con un plan de acceso a
servicios médicos que incluye transporte o una
persona capacitada en medicina (experto técnico)
disponible en caso de una emergencia médica.

[JCumple [INo Cumple [INo Aplica

Fuente de la Evidencia:

[J Documentacion:
[ Entrevista:
[J Observacion:
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SR-WC3.2

El empleador dispone de suficientes botiquines
de primeros auxilios bien equipados vigentes en
el sitio.

[JCumple [INo Cumple [INo Aplica

Fuente de la Evidencia:

[J Documentacion:
[ Entrevista:
[J Observacion:

SR-WC3.3

PUNTO ADICIONAL: Si hay atencién médica
conveniente y accesible, el empleador apoya
estas instalaciones, ya sea haciendo donaciones
en especie o brindando ayuda econdmica.

[JCumple [INo Cumple [INo Aplica

Fuente de la Evidencia:

[J Documentacion:
[ Entrevista:
[ Observacion:

SR-WC3.6

El empleador compensa el costo de todos los
servicios médicos asociados con lesiones,
heridas o enfermedades causadas en el lugar de
trabajo y documentadas en caso que no tengan la
cobertura de otros programas o servicios.

[JCumple [INo Cumple [INo Aplica

Criterio SR-WC4:

Seguridad Z Cagacitacién Laborales

Indicadores

¢ Lesiones/heridas/enfermedades causadas
en el lugar de trabajo son documentadas?
[dsi [ONo

Fuente de la Evidencia:

[ Documentacion:__

[0 Entrevista:__

[ Observacion:

Evidencia/Justificacion

SR-WC3.4

El empleador compensa el costo de los servicios
de salud de todos los trabajadores
permanentes.

[JCumple [INo Cumple [INo Aplica

SR-WC3.5

PUNTO ADICIONAL: El empleador compensa el
costo de los servicios de salud de todos los
trabajadores temporales.

[Jcumple [INo Cumple [INo Aplica

Fuente de la Evidencia:

[1 Documentacion:__
[0 Entrevista:
[ Observacion:

SR-WC4.1

El empleador proporciona, sin costo alguno,
equipo de proteccion personal (EPP) a todos los
trabajadores que lo necesitan.

« Para las fincas: respiradores con filtros, gafas
protectoras, botas de hule, guantes
impermeables, trajes de protecciéon impermeables
« Para los beneficios secos: gafas protectoras,
tapones para los oidos y mascarillas

[Jcumple [INo Cumple [INo Aplica

EPP para la finca incluye:

[ respiradores con filtros

[ gafas protectoras

[ botas de hule

[ guantes impermeables

[ trajes de proteccion impermeables
Fuente de la Evidencia:

[J Documentacion:
[ Entrevista:
[J Observacion:
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SR-WC4.2

Los trabajadores usan equipo de proteccion
apropiado al momento de manipular o aplicar los
agroquimicos o de utilizar maquinaria.

* En el caso de aplicaciones de pesticidas los
trabajadores utilizan respiradores con filtros,
gafas protectoras, botas de hule, guantes
impermeables, trajes de proteccion impermeable
(SR-WC4.1).

« En el caso de aplicaciones de fertilizantes
quimicos los trabajadores utilizan botas de hule y,
si es necesario, guantes y gafas protectoras.

[JCumple [INo Cumple [INo Aplica

Fuente de la Evidencia:
[ Documentacion:___
[J Entrevista:_

[ Observacion:_____

SR-WC4.5

Para todas las areas de trabajo encerradas, la
entidad cuenta con un plan por escrito de
evacuacion en caso de emergencias o incendios.

Se aplica a las fincas, los beneficios, y los
almacenes.

[JCumple [INo Cumple [INo Aplica

Fuente de la Evidencia:

[J Documentacion:
[] Entrevista:

SR-WC4.3

La capacitacion de salud y seguridad se da para
todos los trabajadores en intervalos regulares, al
menos una vez al afio, sin costo alguno y durante
las horas regulares de trabajo. Las
capacitaciones se documentan incluyendo los
instructores, los horarios y la asistencia.

[JCumple [INo Cumple [INo Aplica

SR-WC4.4

La capacitaciéon comprende, como minimo: uso
de equipo de proteccion, manejo seguro de
materiales peligrosos, utilizacion de equipo y
normas que se deben seguir con respecto a la
seguridad y la higiene personal.

[JCumple [INo Cumple [INo Aplica

Capacitacion de salud y seguridad se da
veces por afo.

Fuente de la Evidencia:

[J Documentacion:
[ Entrevista:
[1 Observacion:____

SR-WC4.6

La gerencia mantiene reportes escritos sobre
lesiones ocurridas. Los reportes incluyen el tipo
de lesion, nombre del trabajador, hora y fecha y la
localizacién del accidente.

[JCumple [INo Cumple [INo Aplica

Fuente de la Evidencia:
[0 Documentacion:__
[ Entrevista:_____

[ Observacion:

SR-WC4.7

La gerencia revisa los registros de accidentes o
lesiones por lo menos una vez al afio y actualiza
los procedimientos de seguridad y los materiales
de capacitacion para prevenir cualquier
reincidencia de accidentes y lesiones.

[JCumple [INo Cumple [INo Aplica

Fuente de la Evidencia:

[J Documentacion:
[ Entrevista:
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SR-WC4.8

Todos los trabajadores que
manipulan/mezclan/aplican agroquimicos tienen
acceso a un sitio en el que puedan lavarse los
ojos, lavabos para lavarse las manos, duchas e
instalaciones para lavar ropa asi como el jabon
necesario para estas actividades.

[JCumple [INo Cumple [INo Aplica

Fuente de la Evidencia:

[J Documentacion:
[ Entrevista:
[J Observacion:

SR-WC4.9

Los menores con autorizacion para trabajar
(mayores de 14 afos) y las mujeres
embarazadas, tienen prohibido manipular o
aplicar agroquimicos, manejar maquinaria
pesada y/o levantar materiales pesados.

[JCumple [INo Cumple

Fuente de la Evidencia:

[J Documentacion:____
[J Entrevista:
[] Observacion:

SR-WC4.10

Se prohibe la entrada sin equipo de proteccién a
zonas en donde se han aplicado pesticidas
durante las ultimas 48 horas.

[JCumple [INo Cumple [INo Aplica

Fuente de la Evidencia:

[J Documentacion:
[ Entrevista:
[J Observacion:

SR-WC4.11

Para todas las areas de trabajo cerradas, existen
suficientes salidas de emergencia que estén
claramente marcadas, no obstruidas a todas
horas, sin el seguro cuando estén presentes los
trabajadores o con cerraduras que no requieran
operacion especial.

[JCumple [INo Cumple [INo Aplica

Fuente de la Evidencia:

[J Documentacion:
[ Entrevista:
[J Observacion:
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SR-WC4.12

Los empleados cuentan con un entorno de
trabajo seguro.

LCumple [INo Cumple [INo Aplica Fuente de la Evidencia:

[0 Documentacion:__
[ Entrevista:
[ Observacion:

SR-WC4.13

Todo el equipamiento utilizado por los
trabajadores se mantiene adecuadamente y es
seguro de utilizar.

DCump|e DNO Cump|e DNO Ap||ca Fuente de la Evidencia:
[0 Documentacion:_
[ Entrevista:_____

[J Observaciéon:_
S ———————

Criterio SR-MS1:
Sistemas de Gestion

Indicadores Evidencia/Justificacion

SR-MS 1.1

REQUISITO OBLIGATORIO: La entidad
proporciona transparencia en sus operaciones,
politicas, procesos, y registros pertinentes a
Starbucks o a terceros designados. Los registros
de némina y los registros de horario que
proporciona la gerencia son veraces y exactos.

[JCumple [INo Cumple [INo Aplica
Fuente de la Evidencia:
[J Documentacion:

[ Entrevista:

[J Observacion:
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SR-MS1.2

REQUISITO OBLIGATORIO: No se le ofrece
dinero y/o ningun tipo de regalo a Starbucks o a
sus terceros designados.

[Jcumple [INo Cumple [INo Aplica

Fuente de la Evidencia:
[ Documentacion:___
[J Entrevista:____

[ Observacion:__

Tema: Liderazgo Ambiental —
Cultivo del Café

Criterio CG-WR1:
Proteccion de Cuerpos de Agua

Indicadores

Evidencia/Justificacion

CG-WR1.3

Se mantienen zonas de amortiguamiento en mas
del 50% de los cuerpos de agua
temporales/intermitentes; las zonas de
proteccion tienen al menos 2 metros de ancho,
(medidos horizontalmente desde la marca del
nivel mas alto del agua hasta la base de cualquier
planta de café), no incluyen ningun cultivo y estan
compuestas de vegetacion.

[JCumple [INo Cumple [INo Aplica

CG-WR1.1

Se mantienen zonas de amortiguamiento en mas
del 50% de los cuerpos de agua permanentes;
las zonas de proteccion tienen al menos 5
metros de ancho (medidos horizontalmente
desde la marca del nivel mas alto del agua hasta
la base de cualquier planta de café), no incluyen

ningun cultivo y estan compuestas de vegetacion.

[Jcumple [INo Cumple [INo Aplica

CG-WR1.2

Se mantienen zonas de amortiguamiento en
todos los cuerpos de agua permanentes; las
zonas de proteccion tienen al menos 5 metros
de ancho (medidos horizontalmente desde la
marca del nivel mas alto del agua hasta la base
de cualquier planta de café), no incluyen ningun
cultivo y estan compuestas de vegetacion.

[JCumple [INo Cumple [INo Aplica

# de zonas de ancho < 5 metros:__
# de zonas de ancho = 5 metros:____
% de cuerpos de agua con zonas de
amortiguamiento adyacentes:__
Fuente de la Evidencia:

[ Entrevista:_____

[J Observaciéon:_

CG-WR1.4

Se mantienen zonas de amortiguamiento junto a
todos los cuerpos de agua
temporales/intermitentes; las zonas de
proteccion tienen al menos 2 metros de ancho,
(medidos horizontalmente desde la marca del
nivel mas alto del agua hasta la base de cualquier
planta de café), no incluyen ningun cultivo y estan
compuestas de vegetacion.

[Jcumple [INo Cumple [INo Aplica

# de zonas de ancho < 2 metros:___
# de zonas de ancho = 2 metros:
% de cuerpos de agua con zonas de
amortiguamiento adyacentes:_
Fuente de la Evidencia:

[ Entrevista:_____

[ Observacion:_____
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CG-WR1.5

La finca cuenta con un plan de restauracion de la
vegetacion autdctona dentro de las zonas de
amortiguamiento.

[JCumple [INo Cumple [INo Aplica

Fuente de la Evidencia:

[0 Documentacion:___
[ Entrevista:
[1 Observacion:____
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CG-WR1.6

Mas del 50% de las zonas de amortiguamiento
de los cuerpos de agua permanentes estan
compuestas por vegetacion lefiosa autéctona.

[JCumple [INo Cumple [INo Aplica

CG-WR1.7

Todas las zonas de amortiguamiento de los
cuerpos de agua permanentes estan
compuestas por vegetacion lefiosa autdctona.

[JCumple [INo Cumple [INo Aplica

% de las zonas de amortiguamiento de los
cuerpos de agua permanentes que estan
compuestas por vegetacion lefiosa
autoctona:_

Fuente de la Evidencia:

[ Entrevista:_____

[ Observacion:_____

CG-WR1.9

No hay aplicacion de agroquimicos dentro de
una distancia de 5 metros de cualquier cuerpo de
agua permanente.

[JCumple [INo Cumple

Distancia entre cuerpos de agua permanente
y las aplicaciones de agroquimicos:
____metros

Fuente de la Evidencia:

[ Entrevista:____

[ Observacion:___

CG-WR1.8

PUNTO ADICIONAL: Todos los cruces de agua
se encuentran protegidos, ya sea por puentes,
alcantarillas u otros medios para evitar su
degradacion.

[JCumple [INo Cumple [INo Aplica

Fuente de la Evidencia:

[ Entrevista:
[J Observacion:

CG-WR1.10

NO hay aplicacion de nematicidas dentro de una
distancia de 20 metros de cualquier cuerpo de
agua permanente.

[JCumple [INo Cumple

Distancia entre cuerpos de agua permanente
y las aplicaciones de nematicidas:
____metros

Fuente de la Evidencia:

[0 Entrevista:__

[ Observacion:____

CG-WR1.11

El lugar donde se tiran los desechos de la finca
se encuentra al menos a 100 metros de cualquier
cuerpo de agua.

[JCumple [INo Cumple

Distancia del cuerpo de agua al sitio donde
tiran los desechos: _ metros

Fuente de la Evidencia:

[1 Documentacion:____

[ Entrevista:_____

[ Observacion:
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Indicadores

Criterio CG-WR2:

Recursos Hidricos y Riego
P —

Evidencia/Justificacion

CG-WR2.1

Si se utilizan métodos de irrigacion mecanica
(bombas, etc.), el consumo del agua utilizada se
registra por escrito: litros por Kg de café oro Y
litros por hectarea.

[Jcumple [INo Cumple [INo Aplica

Docum

entacién incluye:

[ litros por Kg de café oro
[ litros por hectarea

Fuente

de la Evidencia:

[J Documentacion:
[ Entrevista:
[J Observacion:

CG-WR2.2

PUNTO ADICIONAL: Si se utilizan métodos de
irrigacién mecanica, la gerencia de la finca
demuestra conocimiento de las condiciones del
agua local asi como de los factores de estrés
hidrico.

[JCumple [INo Cumple [INo Aplica

Fuente

de la Evidencia:

[J Documentacion:
[ Entrevista:
[J Observacion:

CG-WR2.3

PUNTO ADICIONAL: En las fincas que se utilizan
métodos de irrigacion mecanica se trata de
minimizar y controlar el consumo total de agua.

[JCumple [INo Cumple [INo Aplica

Fuente

de la Evidencia:

[J Documentacion:

[ Ent

[J Observacion:

revista:
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Indicadores

Criterio CG-SR1:

Control de la Erosion del Suelo
e —

Evidencia/Justificacion

CG-SR1.1

Los encargados de la finca conocen cuales areas
de la finca corren riesgo de erosion y tienen la
capacidad de informar y/o identificar en un mapa
las areas con riesgo de erosion (teniendo en
cuenta factores como la pendiente, el tipo de
suelo y la concavidad).

[JCumple [INo Cumple

Fuente de la Evidencia:

[J Documentacion:
[ Entrevista:
[J Observacion:

CG-SR1.2

En la finca se cuenta con un plan explicito de
manejo de suelos que incluye medidas para
reducir la erosion de la superficie.

[JCumple [INo Cumple

Fuente de la Evidencia:

[J Documentacion:
[ Entrevista:
[J Observacion:

CG-SR1.3

Al menos el 50% de las areas productivas que
tienen pendientes de menos de 20% se
encuentran cubiertas por arboles de sombra y/o
por vegetacion/cultivos de cobertura.

[JCumple [INo Cumple [INo Aplica

CG-SR1.4

Todas las areas productivas que tienen
pendientes de menos de 20% se encuentran
cubiertas por arboles de sombra y/o por
vegetacion/cultivos de cobertura.

[JCumple [INo Cumple [INo Aplica

% de areas productivas que tiene pendiente

menos

por arboles de sombra y/o
vegetacion/cultivos de cobertura:
Fuente de la Evidencia:

de 20% que se encuentran cubiertas

[J Observacion:
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CG-SR1.5

Ademas de contar con las medidas de
prevencion incluidas en CG-SR1.3-1.4, se han
establecido lineas de contorno y/o terrazas a
intervalos en al menos el 50% de las areas
productivas con pendientes entre 20% y 30%.

[JCumple [INo Cumple [INo Aplica

CG-SR1.6

Ademas de contar con las medidas de
prevencion incluidas en CG-SR1.3-1.4, se han
establecido lineas de contorno y/o terrazas a
intervalos en todas las areas productivas con
pendientes entre 20% y 30%.

[JCumple [INo Cumple [INo Aplica

% de areas productivas con pendientes
entre 20% y 30% con lineas en contorno y/o
terrazas:___

¢ Establecido a intervalos apropiados para
las condiciones del sitio? [] Si [] No
Fuente de la Evidencia:

] Observacion:

CG-SR1.9

No se usan herbicidas para controlar la
vegetacion superficial o los cultivos de cobertura
y solo se usan de manera localizada para
combatir las malezas agresivas.

[JCumple [INo Cumple [INo Aplica

Fuente de la Evidencia:
[ Documentacion:____
[0 Entrevista:_

[ Observacion:_____

CG-SR1.10

Al menos el 50% de los caminos o las rutas muy
transitadas se encuentran protegidos contra la
erosion, mediante zanjas de drenaje y/o algun
otro método de control (incluyendo cobertura
vegetal, etc.).

[JCumple [INo Cumple [INo Aplica

CG-SR1.7

Ademas de contar con las medidas de
prevencion incluidas en CG-SR1.3-1.6, al menos
el 50% de las areas productivas con pendientes
mayores a 30%, se encuentran protegidas por
barreras fisicas (p. ej. restos de podas, rocas) y/o
barreras vivas (p.ej. pastos o arbustos).

[JCumple [INo Cumple [INo Aplica

CG-SR1.8

Ademas de contar con las medidas de
prevencion incluidas en CG-SR1.3-1.6, todas las
areas productivas con pendientes mayores a
30%, se encuentran protegidas por barreras
fisicas (p. €j. restos de podas, rocas) y/o barreras
vivas (p.ej. pastos o arbustos).

[JCumple [INo Cumple [INo Aplica

% de areas productivas con pendientes
mayores a 30% con barreras fisicas y/o
barreras vivas:_____

Fuente de la Evidencia:

[ Observacion:

CG-SR1.11

Todos los caminos o las rutas muy transitadas se
encuentran protegidos contra la erosion,
mediante zanjas de drenaje y/o algun otro método
de control (incluyendo cobertura vegetal, etc.).

[JCumple [INo Cumple [INo Aplica

% de caminos o rutas muy transitadas
protegidas contra la erosion:

Fuente de la Evidencia:
[ Entrevista:
[ Observacion:

CG-SR1.12

PUNTO ADICIONAL: Las areas con alto riesgo
de deslizamiento (tomando en cuenta factores
como pendiente, suelo y los hundimientos en el
terreno; incluyendo las pendientes mayores de
60%); no se cultivan y se restauran con
vegetacion autdctona en los casos que sea
factible.

[Jcumple [INo Cumple [INo Aplica

Fuente de la Evidencia:
[ Entrevista:
[J Observacion:
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Criterio CG-SR2:
Mantenimiento de la Productividad del Suelo

Indicadores

Evidencia/Justificacion

CG-SR2.1

Al menos el 25% del area productiva se
encuentra cubierta por una capa de materia
organica (compuesta de biomasa muerta y en
descomposicion - mantillo, pasto hojas, ramas,
etc.) y/o de cobertura fijadora de nitrégeno.

[JCumple [INo Cumple

CG-SR2.2

Al menos el 50% del area productiva se
encuentra cubierta por una capa de materia
organica (compuesta de biomasa muerta y en
descomposicién - mantillo, pasto hojas, ramas,
etc.) y/o de cobertura fijadora de nitrogeno.

[JCumple [INo Cumple

CG-SR2.3

Toda el area productiva se encuentra cubierta
por una capa de materia organica (compuesta de
biomasa muerta y en descomposicion - mantillo,
pasto hojas, ramas, etc.) y/o de cobertura fijadora
de nitrégeno.

[JCumple [INo Cumple

% de area productiva cubierta por una capa
de materia organica y/o cobertura fijadora de
nitrégeno:___

Fuente de la Evidencia:

[ Observacion:_____

CG-SR2.4

Los restos de la poda de los arboles de sombra y
de las cercas vivas se dejan como mantillo y/o
como enmienda del suelo.

[JCumple [INo Cumple

Fuente de la Evidencia:
[J Observacion:

CG-SR2.5

Al menos el 25% del area productiva tiene
arboles de sombra leguminosos que fijan
nitrégeno.

[JCumple [INo Cumple

CG-SR2.6

Al menos el 50% del area productiva tiene
arboles de sombra leguminosos que fijan
nitrégeno.

[JCumple [INo Cumple

CG-SR2.7

Toda el area productiva tiene arboles
leguminosos que fijan nitrégeno.

[JCumple [INo Cumple

% de area plantada con arboles leguminosos
que fijan nitréogeno:___

Fuente de la Evidencia:

[0 Documentacion:___

[ Observacion:_____
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CG-SR2.8

Cada dos afios se realiza un andlisis de suelo
para identificar deficiencias nutricionales (macro
nutrientes y micro nutrientes) y el contenido de
materia organica.

[JCumple [INo Cumple

(Ver siguiente pagina para el indicador

relacionado)
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CG-SR2.9

Cada dos afios se realiza un analisis foliar para
identificar deficiencias nutricionales (macro
nutrientes y micro nutrientes).

[Jcumple [INo Cumple

Analisis de suelo se realiza cada____afios
Andlisis foliar se realiza cada____afios
Fuente de la Evidencia:

[0 Documentacion:___

CG-SR2.10

La féormula para aplicar nutrientes u otras
enmiendas no sintéticas al suelo, se adecua a las
necesidades de la finca y con base en los
resultados del analisis foliar y de suelo.

[JCumple [INo Cumple

Indicadores

Fuente de la Evidencia:
[ Documentacién:___
[J Entrevista:

[ Observacion:_____

Criterio CG-CB1:

Mantener la Cubierta Forestal gue le da Sombra al Café

Evidencia/Justificacion

CG-CB1.2

La finca tiene un plan de manejo de la sombra
que incluye: identificacion de areas con claros en
la sombra, lotes donde la sombra es adecuada o
no, planes para sustituir los arboles introducidos e
invasivos por especies autéctonas, identificacion
de fuentes donde obtener las listas de arboles de
sombra apropiados para el sitio, identificacion de
viveros para obtener los arboles de sombra y un
cronograma de acciones establecido.

[JCumple [INo Cumple [INo Aplica

CG-CB1.3

La finca pone en practica el plan de manejo de la
sombra y cumple con las fechas establecidas
para llevar a cabo las acciones.

[JCumple [INo Cumple [INo Aplica

¢Plan de manejo de sombra? [] Si [] No
¢ Plan implementado? []Si []No

Plan incluye:

[] areas con claros en la sombra

[ lotes donde la sombra es adecuada

[ replantacion con especies nativas

[ fuentes para listas de arboles de sombra
apropiados

[ viveros para obtener los arboles de
sombra

[ cronograma de acciones establecido
Fuente de la Evidencia:

[0 Documentacion:____

[0 Entrevista:

[J Observacion:_____

CG-CB1.1

Los arboles autéctonos se eliminan unicamente
cuando constituyen un peligro para los seres
humanos o cuando compiten, de manera
significativa, con las plantas de café.

[JCumple [INo Cumple

Fuente de la Evidencia:

[ Entrevista:
[J Observacion:

CG-CB1.4

Al menos el 10% de la finca (incluyendo area
productiva Y no productiva) tiene un dosel de
sombra.

[JCumple [INo Cumple

CG-CB1.9

PUNTO ADICIONAL: Al menos el 40% del area
productiva de la finca tiene un dosel de sombra.

[JCumple [No Cumple

% de area con dosel de sombra:____
% de area productiva con dosel de
sombra:___

Fuente de la Evidencia:

[ Documentacion:____

[0 Entrevista:_

[ Observacion:_____
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CG-CB1.5
El dosel de sombra en el area productiva esta
compuesto por diversas especies de arboles.

[JCumple [INo Cumple

# especies de arboles en el dosel de
sombra:_____

Fuente de la Evidencia:

[ Documentacion:___

[J Entrevista:____

[ Observacion:

CG-CB1.6

No se utilizan especies invasivas como dosel de
sombra en el area productiva.

[JCumple [INo Cumple

CG-CB1.7

Donde las condiciones lo permiten, las plantas
epifitas autéctonas, las lianas y las trepadoras
lefiosas se conservan como parte de la
vegetacion del dosel de sombra en el area
productiva.

[JCumple [No Cumple

CG-CB1.10

PUNTO ADICIONAL: Al menos el 75% del dosel
de sombra en el area productiva esta compuesto
por especies autoctonas y/o el dosel de sombra
tiene al menos 10 especies, que son autéctonas,
0 que es evidente que contribuyen a la
conservacion de la biodiversidad nativa.

[Jcumple [INo Cumple

% del dosel de sombra compuesto por
especies nativas:_____

Fuente de la Evidencia:

[0 Documentacion:___

[ Entrevista:_____

[ Observacion:

CG-CB1.8

PUNTO ADICIONAL: El dosel de sombra en el
area productiva se mantiene con valores
biolégicos significativos (p. ej. el grado de

cobertura forestal altera el microclima de la finca,

produce una cantidad considerable de hojarasca
y es evidente que proporciona un habitat
importante para una amplia gama de especies,
etc.).

[JCumple [INo Cumple

Fuente de la Evidencia:
[0 Documentacion:_
[ Entrevista:_____

[J Observaciéon:_

CG-CB1.11

PUNTO ADICIONAL: El dosel de sombra, en el
area productiva, estd compuesto al menos por
dos estratos bien definidos.

[JCumple [ONo Cumple

Fuente de la Evidencia:
[0 Documentacion:____
[ Entrevista:_

[J Observacion:____
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CG-CB1.12

Las cavidades en los arboles y/o los arboles
muertos (en pie o caidos) se dejan en su lugar
para que se descompongan segun su proceso
natural.

[JCumple [ONo Cumple

Fuente de la Evidencia:

[0 Documentacion:___
[ Entrevista:
[ Observacion:
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Criterio CG-CB2:
Proteccion de la Vida Silvestre

Indicadores

Evidencia/Justificacion

CG-CB2.1

En la propiedad se prohibe la caza de especies
silvestres amenazadas o poco comunes y la
recoleccién no autorizada de flora y fauna.

[Jcumple [INo Cumple

Fuente de la Evidencia:
[0 Documentacion:_
[ Entrevista:____

[ Observacion:

CG-CB2.2

Se han adoptado medidas especificas (p. €j.
rétulos que indican que "se prohibe cazar" o de
"prohibido el paso", portones, cercas, guardias,
etc.) para controlar la caza no autorizada, asi
como la recoleccién de flora y fauna.

[JCumple [INo Cumple

Medidas especificas implementadas:

[ rotulos [ portones [] cercas [] otras:

Fuente de la Evidencia:

[0 Documentacion:___
[ Entrevista:
[0 Observacién:____

CG-CB2.3

La administracion de la finca ha confeccionado
una lista de las especies silvestres autéctonas de
la region y ha identificado aquellas clasificadas
como vulnerables, en peligro de extincién, o en
peligro de extincion inminente, segun la lista roja
de la UICN (http://www.redlist.org) o fuentes del
gobierno local.

[Jcumple [INo Cumple

Fuente de la Evidencia:

[J Documentacion:
[ Entrevista:
[ Observacion:
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CG-CB2.4

PUNTO ADICIONAL: La finca cuenta con un plan
escrito de manejo de la vida silvestre (la
administracion y los trabajadores reciben
capacitacion, se sefialan las medidas que hay
que tomar, se fijan fechas para la consecucién de
las metas, etc.)

[JCumple [INo Cumple

Indicadores

¢ Plan de manejo de vida silvestre?

[0si [INo

¢ Plan ha sido implementado? [] Si [] No

Fuente de la Evidencia:
[0 Documentacion:__
[ Entrevista:_____

[ Observacion:

Criterio CG-CB3:
Areas de Conservacion

Evidencia/Justificacion

CG-CB3.1

REQUISITO OBLIGATORIO: A partir del afio
2004 no hay conversion de bosque natural a
produccion agricola.

[JCumple [INo Cumple

Fuente de la Evidencia:

[0 Documentacion:___
[ Entrevista:
[0 Observacién:____

CG-CB3.2

En la finca se ha llevado a cabo una evaluacién
para determinar la presencia de areas valoradas
como de alta conservacion (areas con una
porcion significativa de bosque intacto, con dosel
de cobertura primaria, con comunidades de flora
y fauna que pueden se calificar de escasas o
raras, con elementos que resultan importantes
para el habitat, con valores que resultan criticos
para la conservacion de las cuencas, o que son
de importancia para la identidad cultural
tradicional de la comunidad).

[JCumple [INo Cumple

Fuente de la Evidencia:

[J Documentacion:
[ Entrevista:
[ Observacion:
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CG-CB3.3

PUNTO ADICIONAL: En la finca se cuenta con
una evaluacioén para determinar la presencia de
areas valoradas como de alta conservacion,
realizado por ecologos y/o biélogos.

[Jcumple [INo Cumple

Fuente de la Evidencia:
[ Documentacion:___
[0 Entrevista:_

[ Observacion:_____

CG-CB3.4

Las areas valoradas como de alta conservacion
identificadas estan claramente delimitadas y
protegidas y manejadas para mantener sus altos
valores de conservacion.

[JCumple [INo Cumple [INo Aplica

Fuente de la Evidencia:
[0 Documentacion:_
[ Entrevista:__~

[ Observacion:

CG-CB3.7

Al menos el 5% del area total de la de la finca se
ha destinado para areas con énfasis en la
conservacion o segun lo estipule la ley.

[JCumple [INo Cumple

CG-CB3.5

PUNTO ADICIONAL: Si en la finca no existen
areas valoradas como de alta conservacion, los
administradores han implementado un plan para
restaurar los habitats o condiciones naturales en
una porcion de la finca (restauracion ecologica).

[JCumple [INo Cumple [INo Aplica

CG-CB3.6

PUNTO ADICIONAL: Donde se cuenta con areas
estan protegidas valoradas como de alta
conservacion, las mismas estan protegidas de
cualquier intento de desarrollo futuro mediante la
declaracioén de reservas privadas, areas con
énfasis en la conservacion o servidumbres
constituidas por ley a la conservacion.

[JCumple [INo Cumple [INo Aplica

Fuente de la Evidencia:

[0 Documentacion:__
[ Entrevista:
[1 Observacion:___

CG-CB3.8

PUNTO ADICIONAL: Mas del 10% del area total
de la de la finca se ha destinado para areas con

énfasis en la conservacion o segun lo estipule la
ley.

[JCumple [INo Cumple

% del total del area de la finca destinado

para areas con énfasis en
conservacion:__~
Fuente de la Evidencia:
[J Documentacion:___
[ Entrevista:_____

[ Observacién:____

CG-CB3.9

PUNTO ADICIONAL: Donde existen varias areas
valoradas como de alta conservacion, se han
establecido corredores bioldgicos para conectar
estas areas de alta conservacion.

[JCumple [INo Cumple [INo Aplica

Fuente de la Evidencia:
[ Documentacion:___
[J Entrevista:____

[ Observacion:_____

CG-CB3.10

Donde el espacio lo permite en la finca (p. €.
linderos, caminos, senderos, etc.), se han
seleccionado y sembrado plantas de multiples
especies que contribuyen a la diversidad
biologica.

[JCumple [INo Cumple

Fuente de la Evidencia:
[0 Documentacion:_
[ Entrevista:_____

[J Observaciéon:_
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CG-CB3.11

PUNTO ADICIONAL: Se cuenta con un vivero u
otras fuentes debidamente identificadas para la
propagacion de arboles y plantas nativas que
apoyan las actividades de restauracion ecoldgica

[JCumple [INo Cumple

Fuente de la Evidencia:
[ Documentacion:___
[J Entrevista:____

[ Observacion:_____

Criterio CG-EM1.:

Control Ecolc’)gico de Plagas Z Enfermedades

Indicadores

Evidencia/Justificacion

CG-EM1.3

Los agroquimicos se almacenan en un lugar
seguro, con control de acceso y separado de
productos alimenticios y areas sociales y de
vivienda .

[JCumple [INo Cumple [INo Aplica

CG-EM1.1

REQUISITO OBLIGATORIOQ: La finca no utiliza
ninguno de los pesticidas que aparecen en la
lista de la Organizacion Mundial de la Salud como
insumos agricolas del Tipo 1A o 1B, o que son
prohibidos segun las leyes nacionales,
regionales, o locales.

[JCumple [INo Cumple

Fuente de la Evidencia:

[0 Documentacion:
[ Entrevista:
[J Observacion:

CG-EM1.4

El sitio donde se almacenan los agroquimicos
tiene buena ventilacion.

[Jcumple [INo Cumple [INo Aplica

CG-EM1.2

La finca mantiene un registro de compras de
pesticidas que especifica, para cada pesticida,
la fecha de compra, el nombre del producto, la
formulacion, la cantidad comprada, el proveedor y
el precio.

[JCumple [INo Cumple [INo Aplica

Registros de pesticidas especifican:

[ fecha [ producto  [] precio
[ cantidad [ formulacion

[ proveedor

Fuente de la Evidencia:

[J Documentacion:
[ Entrevista:
[J Observacion:

CG-EM1.6

El sitio donde se almacenan los agroquimicos
tiene medidas de seguridad para controlar los
derrames (p. ej. barreras fisicas para prevenir la
contaminacién externa).

[JCumple [INo Cumple [INo Aplica

Almacenamiento de agroquimicos:

[ lugar seguro

[ con control de acceso

[ separado de productos alimenticios y
areas sociales y de vivienda

[ buena ventilacion

[] medidas de seguridad para controlar los
derrames

Fuente de la Evidencia:

[0 Documentacion:_

[ Entrevista:_____

[ Observaciéon:_
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CG-EM1.5

Los agroquimicos almacenados conservan la
etiqueta original del fabricante y se encuentran

claramente separados, segun su toxicidad y uso.

[JCumple [INo Cumple [INo Aplica

Fuente de la Evidencia:
[0 Documentacion:__
[ Entrevista:_____

[ Observacion:
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CG-EM1.7

Existe un plan de contingencia en caso de
derrame de pesticidas o de exposicidn excesiva
a ellos.

[JCumple [INo Cumple [INo Aplica

Fuente de la Evidencia:
[ Documentacion:____
[0 Entrevista:_

[ Observacion:____

CG-EM1.11
La finca toma medidas fisicas para controlar
cualquier foco de infestacion.

[JCumple [ONo Cumple [INo Aplica

Fuente de la Evidencia:

[J Documentacion:
[ Entrevista:
[J Observacion:

CG-EM1.8

Los agroquimicos se mezclan y el equipo de
aspersion se llena en un area de almacenamiento
de agroquimicos ventilada cuando es posible. Si
los productos se mezclan en el campo debido a
que se encuentran lejos de los almacenes, se
toman las precauciones del caso y se hacen
planes de contingencia para el control de
accidentes, derrames o contaminacion.

[JCumple [INo Cumple [INo Aplica

Fuente de la Evidencia:
[0 Documentacion:_
[ Entrevista:_____

[] Observaciéon:_

CG-EM1.12

Los pesticidas (sin incluir los herbicidas) se
aplican efectuando una aspersion localizada, con
base en el tipo y severidad de la infestacion.

[JCumple [INo Cumple [INo Aplica

Fuente de la Evidencia:

[0 Documentacion:__
[ Entrevista:
[ Observacion:

CG-EM1.9

La finca cuenta con un plan de Manejo Integrado
de Plagas (MIP) para el control de plagas,
enfermedades y sintomas de infestacién por
nematodos.

[JCumple [INo Cumple

CG-EM1.10

Existe un plan de Manejo Integrado de Plagas
(MIP) por escrito y adecuadamente implementado
en el campo que incluye el control regular de
plagas, enfermedades y sintomas de infestacion
por nematodos.

[JCumple [INo Cumple [INo Aplica

¢ Plan de monitoreo de plagas y
enfermedades? [] Si [] No
¢ Plan ha sido implementado?
Osi ONo

Fuente de la Evidencia:

[0 Documentacion:__

[ Entrevista:_____

[1 Observacion:___

CG-EM1.13

Los pesticidas (sin incluir los herbicidas) se
aplican como ultimo recurso (luego de que los
controles culturales vy fisicos han fallado).

[JCumple [INo Cumple [INo Aplica

Fuente de la Evidencia:

[0 Documentacion:__
[ Entrevista:
[0 Observacién:____

CG-EM1.14

La finca lleva un registro de la aplicacion de
pesticidas que especifica para cada pesticida, la
fecha de aplicacion, el nombre del producto, la
formulacion y la cantidad aplicada en el area de la
finca.

[JCumple [INo Cumple [INo Aplica

Registro de aplicacién de pesticidas incluye:

[ fecha [ producto [] cantidad
[ formulacion  [] ubicacién
Fuente de la Evidencia:

[J Documentacion:
[ Entrevista:
[J Observacion:
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CG-EM1.15
La finca mantiene por escrito un calculo de la
carga toxica total del area productiva.

[JCumple [INo Cumple [INo Aplica

Fuente de la Evidencia:

[0 Documentacion:___
[0 Entrevista:
[ Observacion:
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CG-EM1.16

PUNTO ADICIONAL: La carga téxica total se
reduce con el tiempo, mediante un menor uso de
pesticidas, o recurriendo a una alternativa
menos téxica.

[Jcumple [INo Cumple [INo Aplica

Fuente de la Evidencia:
[ Documentacion:___
[J Entrevista:____

[ Observacion:__

CG-EM1.17

El equipo de aspersidon se mantiene en buenas
condiciones y después de cada aplicacion se
procede a su limpieza en el area de
almacenamiento o mezcla de agroquimicos.

[JCumple [INo Cumple [INo Aplica

Fuente de la Evidencia:
[ Documentacion:___
[J Entrevista:__

[ Observacion:_____

Indicadores

Criterio CG-EM2:

Mane'!o Z Monitoreo de la Finca

Evidencia/Justificacion

CG-EM2.1

Los administradores de la finca ponen en practica
un programa de monitoreo para dar seguimiento
a las actividadesY mejoras de la finca en relacion
con el programa C.A.F.E. Practices.

[JCumple [INo Cumple

Fuente de la Evidencia:
[J Documentacion:___
[J Entrevista:_____

[ Observacion:_____

CG-EM1.18

Los contenedores de sustancias quimicas vacios
se enjuagan y perforan o se tratan segun lo
estipulen las regulaciones locales. Se desechan
de manera apropiada de modo que se evite su
reutilizacion o que causen alguna lesion.

[JCumple [INo Cumple [INo Aplica

Fuente de la Evidencia:

[J Documentacion:
[ Entrevista:
[J Observacion:
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CG-EM2.2

Los administradores de la finca organizan por lo
menos una reunion al afio con todos los
empleados permanentes para analizar los planes
de mejora y actividades de C.A.F.E. Practices.

[JCumple [INo Cumple

Frecuencia de las reuniones:

reuniones por afio

Fecha de la dltima reunion:

Fuente de la Evidencia:

[0 Documentacion:__
[0 Entrevista:
[ Observacion:
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Criterio CG-EM3:

Productividad a Largo Plazo

Criterio CG-CC1:

Cambio Climatico
e —

Indicadores

Evidencia/Justificacion

CG-EM3.1

La finca cuenta con un programa de poda de café
para promover la generacién de tejidos (con el fin
de contribuir a la mejora de la productividad y
calidad del café).

[JCumple [INo Cumple

Fuente

de la Evidencia:

[J Documentacion:
[ Entrevista:
[J Observacion:

CG-EM3.2

PUNTO ADICIONAL: En las fincas de mas de 25
afios, la finca renueva o replanta anualmente al
menos el 5% del total del area con plantaciones
de café con variedades de café que mantengan o
mejoren el perfil de calidad del mismo.

[JCumple [INo Cumple [INo Aplica

Fuente

de la Evidencia:

[J Documentacion:
[ Entrevista:
[J Observacion:

CG-EM3.3

PUNTO ADICIONAL: La finca trabaja con un
instituto de investigacion o por su cuenta en el
desarrollo de plantas de café injertadas como
medio para establecer alternativas (p. ej. nuevas
variedades, plantulas de injerto, etc.) para la
reduccion de infestaciones por nematodos y la
incidencia de hongos en el suelo asi como para
reducir el uso de pesticidas.

[Jcumple [INo Cumple

Fuente

de la Evidencia:

[0 Documentacion:__
[ Entrevista:
[1 Observacion:___

Indicadores

Evidencia/Justificacion

CG-CC11

PUNTO ADICIONAL: La finca cuenta con
registros por escrito de los riesgos del cambio
climatico y el impacto en la produccién del café
(p. €j. un cambio de temperatura o
precipitaciones).

[JCumple [INo Cumple

Documentacioén incluye:

[ lista de los riesgos del cambio climatico
[ registros de los impactos del cambio
climatico

Fuente de la Evidencia:

[0 Documentacion:

[ Entrevista:____

CG-CC1.2

PUNTO ADICIONAL: La finca ha desarrollado e
implementado un plan escrito para minimizar el
impacto del cambio climatico en la produccion del
café.

[JCumple [INo Cumple

Fuente de la Evidencia:
[ Documentacion:___
[J Entrevista:___

[ Observacion:_____

CG-CC1.3

PUNTO ADICIONAL: La finca participa en un
proyecto formal para calcular y reducir las
emisiones de gases de efecto invernadero con el
tiempo.

[JCumple [INo Cumple

Fuente de la Evidencia:

[J Documentacion:
[ Entrevista:
[J Observacion:
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