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Preambulo

El presente documento representa interpretaciéon Nacional de la Norma Internacional de RSPO de la Republica de Honduras
bajo la opcidn de Interpretaciones Nacionales para Paises Pequefios productores y se basa en el documento genérico de
Principios y Criterios para Aceite de Palma Sostenible 2013 (P & C 2013), que se utiliza como estandar para las plantas
extractoras de aceite de palma y plantaciones a fin de obtener la certificacidn bajo el esquema de la RSPO. El proceso fue
iniciado a solicitud del consorcio de actores relevantes de la Palma de Aceite (ONGs, el sector privado y el gobierno) de
proyecto PASH (Palma de Aceite Sostenible en Honduras), quienes buscan mejorar la sostenibilidad del sector de palma de
aceite en Honduras.

El documento fue desarrollado por Proforest junto a un grupo de trabajo multisectorial (denominado Comité Técnico) que
se han reunido en cuatro ocasiones entre el 2014-2015. El proceso fue disefiado y facilitado por Proforest, para responder
a las condiciones establecidas por la RSPO como parte de la aprobacion condicionada del 18 de abril del 2014, de la primera
Interpretacion Nacional de los Principios y Criterios Internacionales de la RSPO de la Republica de Honduras (desarrollada de
Marzo, 2013- Nov, 2013).

Este documento fue sujeto a un periodo de consulta publica de 60 dias, después del cual el documento fue revisado a la luz
de los comentarios recibidos.

Una vez aprobado por la RSPO, este documento serd la norma RSPO aplicable para toda la certificacion RSPO de productores
de palma en Honduras. El documento sera revisado periddicamente de acuerdo con cualquier cambio en los Principios y
Criterios genéricos determinado por la RSPO.

La Interpretacion Nacional de RSPO de Honduras esta basada en los siguientes documentos:
e Principios y Criterios de RSPO para la Produccién Sostenible de Aceite de Palma 2013

e Principios y Criterios para la Produccidn Sostenible de Aceite de Palma, dirigido a sistemas de pequefos propietarios
(2009)

e Principios y Criterios para la Produccién Sostenible de Aceite de Palma, Directriz para pequefios propietarios
independientes bajo certificacion de grupo (2010)

El documento contiene un listado actualizado de definiciones relevantes de los Principios y Criterios de RSPO para la
Produccion Sostenible de Aceite de Palma 2013. Dentro de este listado también se han incluido las definiciones de pequefios
agricultores, estas definiciones ya fueron desarrolladas como parte del proceso previo de Interpretacidon Nacional de los
Principios y Criterios Internacionales de la RSPO de la Republica de Honduras en el 2013 y aprobado por la RSPO el 18 de
Abril del 2014). Adicionalmente, se han incluido las definiciones de Métricas para tiempo perdido por Accidente (LTA);
Operacion Peligrosa en el contexto local; trabajador temporal; trabajador migrante; politica especial de trabajo; sustitucién
de contrato y salario digno.

El Anexo 1 de este documento incluye una lista completa de leyes internacionales, convenciones y tratados aplicables a la
produccion sostenible de aceite de palma de Honduras (tal como listado en Principios y Criterios de RSPO para la Produccidn
Sostenible de Aceite de Palma 2013).

El Anexo 2 incluye una lista completa y actualizada de la legislacidn nacional aplicable a la produccién sostenible de aceite
de palma en Honduras. El Anexo 3, incluye las principales actividades de las operaciones agricolas e industriales en que
deberdn considerarse para desarrollar procesos operativos dentro del sector palmero y finalmente el Anexo 4, se refiere a la
Guia de Buenas Practicas Ambientales para la produccién de palma aceitera en Honduras.

El documento utiliza un lenguaje genérico, sin embargo se reconoce la importancia de fomentar la comunicacién inclusiva
para dar relevancia a la presencia de los dos sexos en los diferentes mensajes emitidos y evitar también el uso de exclusién,
que pudieran afectar a la dignidad de mujeres y hombres.

El documento de interpretacidn nacional se revisara periddicamente de acuerdo con los cambios en los Principios y Criterios
genéricos determinados por RSPO o cualquier otra necesidad, por ejemplo, el cambio en las leyes o regulaciones.
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Principio 1. Compromiso con la transparencia

Indicador / Guia

Guia Para Pequeiios Productores

Leyes, Convenios y Tratados

Criterio 1.1 Los cultivadores y procesadores proporcionan informacion adecuada a partes interesadas relevantes sobre aspectos ambientales, sociales y legales
relevantes para los Criterios RSPO, en lenguajes y formas apropiadas para permitir la participacion efectiva en la toma de decisiones.

Indicadores:

1.1.1 Debe haber evidencia de que los cultivadores y los
procesadores proporcionan informacién adecuada en
aspectos (ambientales, sociales y/o legales) relevantes para
los Criterios RSPO a las partes interesadas relevantes para su
participacion efectiva en la toma de decisiones.

1.1.2 (M) Los registros de las solicitudes de informacion y sus
respuestas deben mantenerse.

Guia especifica:

Para 1.1.1: Deberia haber evidencia de que las partes
interesadas reciben la informacién en forma(s) y lenguaje(s)
apropiado(s). La informacidon incluird referencia a los
mecanismos de la RSPO para involucramiento de partes
interesadas, incluyendo informacion sobre sus derechos y
responsabilidades.

Guia:

Los cultivadores y procesadores deberian tener un
Procedimiento Operativo Estandar (SOP por sus siglas en
inglés) para responder de manera constructiva a las partes
interesadas, incluyendo un marco de tiempo especifico para
responder a solicitudes de informacion. Los cultivadores y
procesadores deberian responder de manera constructiva y
con prontitud a las solicitudes de informacién de las partes
interesadas. Los cultivadores y procesadores deberian
asegurarse de que haya suficiente evidencia objetiva para
demostrar que la respuesta es oportuna y adecuada.

Ver Criterio 1.2 para requerimientos relativos a la

documentacién a disposicion del publico.

Guia para a sistemas de pequenos propietarios:

Guia para los administradores del sistema: Los
administradores del sistema deben asegurar que a
los pequefios propietarios participantes se les
suministren copias de:

Contratos entre administradores Del sistema 'y
los pequefios propietarios (Criterio 1.2).

Titulos de tierra/Derechos de uso de pequefios
propietarios (2.2).

Materiales de capacitacion en manejo
integrado de plagas< (MIP) y USO seguro de
agroquimicos (4.6).

Plan de salud y seguridad (4.7).

Planes y evaluaciones de impacto relacionados
con impactos sociales y ambientales (5.1, 6.1,
7.1,7.3).

Planes de prevencion de contaminacién (5.6).
Detalles de quejas y reclamos (6.3).
Procedimiento de negociacion (6.4).

Procedimiento para calcular precios, y para
calificacion de racimos de fruta fresca (RFF)
(6.10).

Registros al dia de las deudas y de los repagos,
cargos y tarifas (6.10).

Plan de mejoramiento continto (8.1).

Guia para pequefios propietarios independientes:

Guia para los administradores del grupo:

Normativa Nacional

Visién de Pais: objetivo 1; Meta 1.5. OBJETIVO 2; Meta 2.3,
Meta 2.5. OBJETIVO 3; Meta 3.1, Meta 3.3, 3.6, 3.7.

OBIJETIVO 4; Meta 4.1

Ley de simplificaciéon administrativa;

Registro Tributario Nacional (Decreto- Ley Numero 102);

Ley De Fortalecimiento De La Administracion Tributaria;

Ley de Propiedad.

Reglamento De La Ley De Propiedad.
Cddigo de salud.

Cddigo del trabajo.

Reglamento General de Medidas

Preventivas
Accidentes de Trabajo y Enfermedades Profesionales

de

Decreto Legislativo 113-14 Ley de Expropiacion Forzosa

Decreto Legislativo 24-2008:
Consumidor

Ley de Proteccién al

Reglamento de Adjudicacidon de Tierra en la Reforma

Agraria

Ley Orgéanica del Comisionado Nacional de Derechos

Humanos

Normativa Internacional

Convenio Centroamericano para la Proteccién de la

Propiedad Industrial

Convenio de Paris para la Protecciéon de la Propiedad

Industrial Convenio 0010

Convenio 29 de la OIT ( Organizacién Internacional del

Trabajo)cerca del Trabajo forzado
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Ver Criterio 6.2 relativo a consultas

Ver Criterio 4.1 relativo a SOPs.

Los administradores del grupo deben proveer
documentos mostrando el cumplimiento de la
seccion 2.1 de la Norma RSPO para la Certificacion
de Grupos, asi como de un plan de mejoramiento
continuo (8.1).

Los administradores del grupo deben asegurar que
a cada pequefio propietario participante se le
suministra una copia de los acuerdos existentes
entre ellos y el grupo (Criterio 1.2), y registros
actualizados de ventas y precios de su produccién
(6.10).

Los administradores de grupo deben también
proveer a todos los integrantes materiales
simplificados de entrenamiento, en un formato y
lenguaje comprensible sobre:

* Manejo integrado de plagas (MIP) y uso seguro
de agroquimico (4.6).

* Plan de salud y seguridad (4.7).

* Planesy evaluaciones de impacto relacionados
con impactos sociales y ambientales (5.1, 6.1,
7.1,7.3).

* Planes de prevencion de contaminacién (5.6).

* Detalles de los procedimientos de quejas vy
reclamos (6.3)

* Procedimiento para calcular precios y para
calificar los racimos de fruta fresca (RFF) de los
miembros (6.10).

Las versiones oficiales de referencia se mantienen
en forma centralizada en los administradores de
grupo, y todos los integrantes lo saben. La
capacitacion relacionada con tales documentos
debe ser identificada y ofrecida cuando sea
apropiado (ver 4.8).

Convenio 131 de la OIT (ORGANIZACION INTERNACIONAL
DEL TRABAJO) del Salario Minimo

Convenio 95 de OIT (ORGANIZACION INTERNACIONAL DEL
TRABAJO) sobre la Proteccidn del Salario Minimo
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Indicador / Guia

Guia Para Pequeiios Productores

Leyes, Convenios y Tratados

Criterio 1.2 Los documentos administrativos estan a disposicion del publico, excepto cuando se prohiba por razones de confidencialidad com ercial o cuando la
divulgacion de esa informacion pudiera derivar en consecuencias ambientales o sociales negativas

Indicadores:

1.2.1 (M) Los documentos que deben estar a disposicion
del publico incluyen, pero no se limitan necesariamente
a:

e Titulos de propiedad /derechos de uso (Criterio 2.2);

e Planes de seguridad y salud ocupacional (Criterio 4.7);

e Planesy evaluaciones de impactos con relacién a
impactos ambientales y sociales (Criterios 5.1, 6.1, 7.1y
7.8);

e Documentacién sobre Altos Valores de Conservacién
(AVC) (Criterio 5.2y 7.3);

e Planes de prevencion y reduccion de la contaminacion
(Criterio 5.6);

e Detalles de quejas y reclamos (Criterio 6.3);

e Procedimientos de negociacién (Criterio 6.4);

e Planes de mejora continua (Criterio 8.1);

e Resumen publico del reporte de evaluacién de la
certificacion;

e Politica de derechos humanos (Criterio 6.13).

Guia:

Esto corresponde a los documentos administrativos

relacionados con aspectos ambientales, sociales y

legales que son relevantes para el cumplimiento de los
Criterios de la RSPO.

Los documentos de gestidn
monitoreo.

incluirdn informes de
Los auditores comentaran sobre la adecuacién de cada
uno de los documentos que se listan en el resumen
publico del informe de evaluacién.

Ejemplos de informacién comercial confidencial incluyen
datos financieros, tales como costos e ingresos, y
detalles con respecto a clientes y/o proveedores. Los

Guia para sistemas de pequefios propietarios:

Los administradores del sistema han compartido
y explicado los planes de manejo a los pequefios
productores y/o a sus cooperativas, incluyendo
documentos que resumen los procedimientos de
quejas y reclamos, y los procesos de adquisicidon
de tierra. Los pequeios propietarios tienen
contratos de los administradores del sistema.

Guia para
independientes:

pequeiios propietarios

Guia para los administradores de grupo:

Los administradores del grupo deben también
haber compartido y explicado entre los miembros
la Norma de la RSPO que sea relevante para la
produccidn sostenible de aceite de palma, tal
como ha sido definida en este documento o en la
Interpretacidn nacional aprobada. Los grupos de
pequenos propietarios tienen acuerdos con los
administradores del grupo.

Los administradores de grupo deben proveer una
copia de los convenios (mutuamente acordados)
a cada pequefio propietario del grupo.

La documentacién de la administracidn del grupo
debe ponerse a disposicidn de los integrantes por
el administrador, mediante solicitud.

Los documentos de gestidon adicionales (ej.,
relacionados con mercadeo, precios, compra de
insumos, etcétera) deben estar disponibles para
todos los miembros del grupo.

Normativa Nacional:
* Ley general del ambiente;
* Reglamento General de salud ambiental;

* Ley Forestal, Areas Protegidas y Vida Silvestre Decreto
98-2007;

* Reglamento para el manejo integral de los residuos
solidos;

* Reglamento del Sistema Nacional de Impacto Ambiental:

* Decreto Legislativo 51-2003: Ley de Equidad Tributaria.

*  Decreto Legislativo 143-2010: Ley de Promocién de la
Alianza Publico-Privada.

* Reglamento General de la Ley de Promocion de la
Alianza Publico Privada.

* Decreto Ley 10-72: Ley del Instituto Hondurefio de
formacién Profesional (INFOP).

*  Decreto Legislativo 51-2011: Ley para la Promocion y
proteccién de Inversiones.

* Reglamento de Adjudicacién de Tierra en la Reforma
Agraria.

Normativa Internacional:

* Convenio Centroamericano para la proteccion de la
Propiedad Industrial.

* Convenio 0020.

* Convenio de Paris para la Proteccion de la Propiedad
Industrial Convenio 0010.
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Indicador / Guia

Guia Para Pequeiios Productores

Leyes, Convenios y Tratados

datos que afectan la privacidad personal deberian
igualmente ser confidenciales.

Disputas en curso (dentro o fuera del mecanismo legal)
pueden ser consideradas como informacién confidencial
cuando su divulgacidon podria resultar en posibles
consecuencias negativas para todas las partes
involucradas. No obstante, las partes afectadas y
aquellos que buscan la resolucién de conflictos deberian
tener acceso a la informacidn relevante.

Ejemplos de informaciéon cuya divulgacion podria
resultar en consecuencias ambientales o sociales
potencialmente negativas incluyen datos sobre sitios de
especies raras, cuya divulgacién podria aumentar el
riesgo de caza o captura con fines comerciales, o lugares
sagrados que la comunidad desea mantener como
privados. Los cultivadores y procesadores deberian
asegurarse de que existe suficiente evidencia objetiva
para demostrar que el nivel de medicién y monitoreo del
plan de gestién, y de informacién, es apropiado y esta
disponible.

Indicador / Guia

Guia Para Pequeiios Productores

Leyes, Convenios y Tratados

Criterio 1.3 Productores y procesadores se comprometen con una conducta ética en todas las transacciones y operaciones comerciales.

Indicadores:

1.3.1 Debe haber una politica escrita de compromiso con
un cddigo de integridad y conducta ética en todas las
operaciones y transacciones. Este debe ser documentado
y comunicado a todos los niveles de la fuerza de trabajo y
de las operaciones.

Guia:

Todos los niveles de las operaciones incluirdn terceros
contratados. (Ej.: involucrados en la seguridad).

La politica deberia incluir como minimo:

e Respeto por la conducta justa del negocio;

e Una prohibicién de todas las formas de corrupcion,
soborno y uso fraudulento de los fondos y recursos;

Normativa Nacional:
* Ley nacional de Consejo Anticorrupcion.

* Leyde Transparencia y acceso a la Informacién Publica.

Normativa Internacional:

* Convencién de la ONU Contra la Corrupcién (2000).
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Indicador / Guia

Guia Para Pequeiios Productores

Leyes, Convenios y Tratados

e Una apropiada divulgacién de la informacion de acuerdo
con la normativa aplicable y las practicas aceptadas por la
industria.

La politica deberia establecerse en el marco de la

Convencién de la ONU Contra la Corrupcion, en particular,

el articulo 12.

Principio 2. Cumplimiento con leyes y regulaciones aplicables

Indicador / Guia

‘ Guia Para Pequeiios Productores

Leyes, Convenios y Tratados

Criterio 2.1: Hay cumplimiento con todas las leyes y regulaciones locales, nacionales e internacionales ratificadas

Indicadores:

2.1.1 (M) La evidencia del cumplimiento de los requerimientos
legales relevantes debe estar disponible.

2.1.2 Un sistema documentado, que incluye informacién
escrita sobre requerimientos legales debe mantenerse.

2.1.3 Un mecanismo para garantizar cumplimiento debe ser
implementado.

2.1.4 Un sistema para hacerle seguimiento a cualquier cambio
en laley debe ser implementado.

Guias Especificas:

Para 2.1.4: Los sistemas utilizados para hacer seguimiento a
cualquier cambio en las leyes y regulaciones deberian ser
apropiados a la escala de la organizacion.

Guias:

La implementacion de todos los requerimientos legales es un
requisito esencial de la linea de base para todos los
cultivadores, sin importar su tamafio o localizacion. La
legislacion relevante incluye pero no se limita a: regulaciones
que reglamentan la tenencia de la tierra y sus derechos de uso,
temas laborales, practicas agricolas (ej. uso quimico), medio
ambiente (ej. leyes de fauna silvestre, contaminacién, manejo
ambiental y leyes forestales), almacenamiento, transporte y
practicas de procesamiento.

Incluye a su vez legislacion que obliga al pais bajo los
convenios o leyes internacionales (ej. la Convencion sobre

Guia para a sistemas de pequeios propietarios

Guia para los administradores del sistema:

Los administradores del sistema deben
suministrar regularmente una lista actualizada
de las leyes aplicables y asegurarse de que los
pequeiios propietarios pueden evidenciar su
conformidad con todos los requisitos legales
relevantes, incluidas las provisiones obligadas
legal o contractualmente sobre la tierra,
siembras, capacitaciones y servicios para
pequenos productores.

Los sistemas de pequefios propietarios deben
ser conscientes de la intencidn de las leyes y de
las regulaciones aplicables. La capacitacién de
pequeiios propietarios es requerida bajo 4.8.

Guia para
independientes:

pequeiios propietarios

Guia para los administradores de grupo:

Los administradores del grupo deben mantener
un listado actualizado de todas las leyes y

Normativa Nacional:

Deben cumplirse todas las leyes listadas en el Anexo 2 de este
documento.

Normativa Internacional :

Deben cumplirse todas las leyes listadas en el Anexo 1 de este
documento.
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Indicador / Guia

Guia Para Pequeiios Productores

Leyes, Convenios y Tratados

Diversidad Bioldgica - CDB), convenciones claves de la OIT,

Principios Guias de las Naciones Unidas en Negocios vy

Derechos Humanos). Inclusive cuando los paises hacen

provisiones de respetar leyes consuetudinarias, ellas se

tendrdn en cuenta.

e Lasleyesy convenios internacionales claves se encuentran
en el Anexo 1

e Contradicciones e inconsistencias deberian
identificadas y soluciones deberian ser sugeridas.

ser

regulaciones aplicables, el cual se entiende que
permanece disponible para referencia de los
miembros del grupo. Mediante evaluaciones
periddicas, los administradores del grupo deben
asegurar que los pequefos propietarios pueden
mostrar evidencia de cumplimiento con todos
los requerimientos legales relevantes
incluyendo la adquisicion o tenencia de las
tierras. El grupo de pequefios propietarios debe
ser consciente de las leyes y regulaciones
aplicables y entender su finalidad.

Indicador / Guia

Guia Para Pequefios Productores

Leyes, Convenios y Tratados

Criterio 2.2. El derecho al uso de la tierra es demostrado, y no esta legitimamente impugnado por comunidades locales quienes pueden demostrar que tengan derechos

legales consuetudinarios o de uso.

Indicadores:

2.2.1 (M) Documentos que demuestran la propiedad legal o el
arrendamiento de la tierra, el historial de la tenencia de la
tierra y el uso legal actual deben estar disponibles.

2.2.2 Los limites legales deben estar claramente demarcados
y mantenidos de manera visible.

2.2.3 Donde haya o haya habido conflictos, debe ser
disponibles la prueba adicional de la adquisicidn legal de la
propiedad, la evidencia de que se ha dado una compensacién
justa a los anteriores propietarios y ocupantes y de que ellas
han sido aceptadas bajo el consentimiento libre, previo e
informado (FPIC por sus siglas en inglés).

2.2.4 (M) Debe Existir ausencia de conflicto significante de
tierras, a menos que los requisitos para procesos aceptables
de resolucidon de conflictos (ver Criterios 6.3 y 6.4) estén
implementados y sean aceptados por las partes involucradas.

2.2.5 Para cualquier conflicto o disputa sobre la tierra, la
extension del area en disputa debe ser mapeada en forma
participativa con el involucramiento de las partes afectadas
(incluyendo a las comunidades vecinas cuando sea aplicable).

Guia para sistemas de pequeios propietarios:

Los administradores del sistema tienen mapas
u otros documentos que muestran la
ubicacion de las tierras del sistema de
pequeiios propietarios y pueden demostrar
que las mismas no han sido reclamadas o
impugnadas por terceras partes con reclamos
legitimos. Cuando los titulos de tierra de los
pequeiios propietarios del sistema han sido
retenidos por las plantas de beneficio hasta
gue sus deudas sean totalmente canceladas, el
administrador del sistema debe indicar
claramente cudles tierras estan asignadas a
qué pequefios propietarios (ver 1.1).

Guia para
independientes:

pequeiios propietarios

Los administradores del grupo tienen mapas u
otros documentos que muestran las tierras en

Normativa Nacional :

Ley de Propiedad, 82 — 2004,
Ley de Modernizacion y Desarrollo del Sector Agricola

Decreto Legislativo 180-2003:
Territorial.

Ley de Ordenamiento

Reglamento de la Ley de Ordenamiento Territorial.
Decreto Legislativo 170-1974: Ley de Reforma Agraria.
Cddigo civil, Libro Il

Normativa Internacional

Declaracion de las Naciones Unidas sobre los derechos de las
poblaciones indigenas.

Convencidon de Naciones Unidas sobre diversidad bioldgica
(1992).

Convenio No 169 sobre Pueblos Indigenas y Tribales en
Paises

Independientes
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Indicador / Guia

Guia Para Pequeiios Productores

Leyes, Convenios y Tratados

2.2.6 (M) Para evitar la escalada del conflicto, no debe haber
evidencia de que las operaciones de aceite de palma han
instigado a la violencia para el mantenimiento de la paz y el
orden en sus operaciones actuales y futuras.

Guias especificas:

Para 2.2.2: Las operaciones de las plantaciones deberian cesar
en la tierra plantada fuera del area legal determinada vy
deberia haber planes especificos para manejar tales
cuestiones para los pequeiios productores asociados.

Para 2.2.6: En la politica de la empresa se deberia prohibir el
uso de mercenarios y paramilitares en sus operaciones. En la
politica de la empresa se deberia prohibir la intimidacidn
extra-judicial y el acoso por fuerzas de seguridad contratadas
(ver Criterio 6.13)

Guias:

Cuando exista un conflicto sobre las condiciones de uso de la
tierra tal como indicado por titulo de tierra, los cultivadores
deberia demostrar evidencia de las acciones necesarias que
han ejecutado para resolver el conflicto con las partes
relevantes. Un mecanismo deberia estar montado para
resolver cualquier conflicto (Criterios 6.3 y 6.4)

Cuando las operaciones traslapan con otros titulares de
derechos, las compaiiias deberian resolver el asunto con las
autoridades apropiadas siendo consistente con los Criterios
6.3y 6.4.

Guia

Para demostrar que la tierra a usar en el cultivo de palma
tiene derechos (legal, de servidumbre, de wuso, y
consuetudinario), el propietario debe demostrar que :

1. Las tierras estan legalmente inscritas en el Instituto de
la Propiedad y en el catastro de la Municipalidad
respectiva.

2. Losterrenos no estan dentro de areas protegidas (salvo
aquellos que se encuentren previo a la declaratoria de
las mismas y realizando las consultas pertinentes con la

poder del grupo de pequefios propietarios, y
pueden demostrar que ellas no han sido
reclamadas o impugnadas por terceras partes
con reclamos legitimos.

e Recomendacién OIT 132 (1968) sobre Inquilinos y Aparceros.
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Indicador / Guia

Guia Para Pequeiios Productores

Leyes, Convenios y Tratados

autoridad competente), ni son patrimonios de Etnias o
afectan patrimonios culturales

3. Los derechos legales, de servidumbre, de uso, vy
consuetudinarios  reconocidos deberdn  ser
identificados a través de:

a. Mapas georreferenciados que indiquen la extensidn
de los derechos (Por ejemplo: Caminos, Areas de
tendido Eléctrico, etc.)

b. Mapeo, evidencia y testimonios participativos
involucrando las partes afectadas, incluidas las
comunidades vecinas cuando sea aplicable y las
autoridades competentes.

Algunos de los tipos de conflictos y disputas que pueden ser
identificados son:

a) Conflictos intercomunitarios,

b) Conflictos intracomunitarios,

c) conflictos entre pueblos y/o comunidades indigenas
y terceras personas del derecho privado, y;

d) conflictos entre pueblos indigenas y un tercero que
es el Estado y/o municipios.

Indicador / Guia

Guia Para Pequefios Productores

Leyes, Convenios y Tratados

Criterio 2.3 El uso de la tierra para los cultivos de palma de aceite

consentimiento libre, previo e informado.

no disminuye los

derechos

legales, consuetudinarios o de uso de otros usuarios sin su

Indicadores:

2.3.1 (M) Mapas a una escala apropiada que indiquen la
extension de los derechos legales, consuetudinarios o de uso
(Criterios 2.2, 7.5 y 7.6) deben ser desarrollados a través del
mapeo participativo involucrando a las partes afectadas
(incluyendo a las comunidades vecinas cuando sea aplicable y
a las autoridades relevantes)

2.3.2 Copias de acuerdos negociados detallando el proceso del
consentimiento libre, previo e informado (FPIC por sus siglas
en inglés) (Criterios 2.2, 7.5 y 7.6) deben estar disponiblesy
deben incluir:

Guia para sistemas de pequefios
propietarios:

Los administradores del sistema pueden
demostrar que las tierras adquiridas por
pequeiios propietarios no disminuyen los
derechos legales o consuetudinarios. Cuando
se han apropiado tierras  poseidas
consuetudinaria o legalmente por otros, debe
existir la prueba documental de Ia
transferencia de derechos (por ejemplo, la

Normativa Nacional

* Leyde Propiedad, 82 —2004;
* Reglamento de La Ley de propiedad;
* Decreto Legislativo 170-1974: Ley de Reforma Agraria

Normativa Internacional

* Declaracion de las Naciones Unidas sobre los derechos de las
poblaciones indigenas.
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Indicador / Guia

Guia Para Pequefios Productores

Leyes, Convenios y Tratados

a) Evidencia de que un plan ha sido desarrollado a través de la
consulta y discusidon con todos los grupos afectados en las
comunidades, y que se ha facilitado la informacién a todos los
grupos afectados, incluyendo informacion sobre los pasos que
deben ser tomados para involucrarles en la toma de
decisiones;

b) Evidencia de que la empresa ha respetado las decisiones de
las comunidades para dar o negar su consentimiento a las
operaciones en el momento en que esta decision fue tomada;

c) Evidencia de que las implicaciones legales, econémicas,
ambientales y sociales por permitir operaciones en sus tierras
se han entendido y aceptado por las comunidades afectadas,
incluyendo las implicaciones para el estado legal de su tierra
cuando expira el titulo, la concesion o el arrendamiento de la
tierra de la empresa.

2.3.3 Toda la informacidn relevante debe estar disponible en
formasy lenguajes apropiados, incluyendo las evaluaciones de
impacto, propuestas de distribucion de beneficios y acuerdos
legales.

2.3.4 (M) Evidencia debe estar disponible que demuestre que
las comunidades son representadas a través de instituciones
o representantes escogidos por ellos mismos incluyendo
consejero legal.

Guias Especificas:

Para 2.3.4: La evidencia deberia estar disponible en las
empresas, las comunidades y otras partes

Guias:

Todos los indicadores se aplicaran para operaciones en curso,
pero hay excepciones para las plantaciones establecidas
desde hace largo tiempo que podrian no tener los registros
que se remontan a la época de la toma de decisiones, en
particular, para el cumplimiento de los indicadores 2.3.1 y
2.3.2.

Donde existan derechos legales o consuetudinarios de la
tierra, el cultivador deberia demostrar que se entienden estos
derechos y que ellos no son amenazados o disminuidos. Este

venta) y del pago o provision de una
compensacion acordada.

Guia para
independientes:

pequeinos propietarios

Guia para los administradores del grupo:

Los administradores del grupo pueden
demostrar que las tierras adquiridas por el
grupo de pequefios propietarios no
disminuyen los derechos legales o
consuetudinarios de otros usuarios. En el caso
de que tierras legal o consuetudinariamente
poseidas por otros hayan sido tomadas, debe
existir prueba documental de la transferencia
de derechos (ej. venta) y del pago o entrega de
una compensacién concertada.

* Convencién de Naciones Unidas sobre diversidad bioldgica
(1992).

* Recomendacién OIT 132 (1968) sobre Inquilinos y Aparceros.
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Indicador / Guia Guia Para Pequefios Productores Leyes, Convenios y Tratados

Criterio deberia considerarse en conjunto con los Criterios 6.4,
7.5y 7.6. Donde las dreas con derechos consuetudinarios no
sean claros, ellos deberian ser establecidos mediante
ejercicios del mapeo participativo involucrando a las
comunidades afectadas (incluyendo a las comunidades
vecinas y autoridades locales).

Este Criterio permite ventas y acuerdos negociados para
compensar a otros usuarios por pérdidas de beneficios y/o
abandono de derechos. Los acuerdos negociados deberian ser
sin coercion y entrados de manera voluntaria, realizados antes
de emprender nuevas inversiones u operaciones, basandose
en un intercambio abierto de toda la informacion relevante.

La representacion de las comunidades deberia ser
transparente in en comunicacion abierta con otros miembros
de la comunidad. Se deberia dar un tiempo adecuado para la
toma de decisiones de manera consuetudinaria y permitir
negociaciones iterativas, cuando se pidan. Los acuerdos
negociados deberian ser vinculantes para todas las partes, y
exigibles en los tribunales. Establecer certeza en las
negociaciones de la tierra es en el largo plazo beneficioso para
todas las partes.

Las empresas deberian tener especial cuidado cuando se les
ofrecen tierras adquiridas por el estado invocando el interés
nacional. (También conocido como “expropiacion”).

Los cultivadores y procesadores deberian referirse a la guia
sobre FPIC aprobada por la RSPO (“FPIC Y LA RSPO: Una guia
para las Empresas”, octubre de 2008Para la Interpretacion
Nacional: Se deberian identificar situaciones comunes.
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Principio 3. Compromiso con la viabilidad econédmica y financiera de largo plazo

Indicador / Guia

l Guia Para Pequeiios Productores

‘ Leyes, Convenios y Tratados

Criterio 3.1. Existe un plan de gestion implementado que busca lograr la viabilidad econémica y financiera de largo plazo.

Indicadores:

3.1.1(M) Un plan de gestién o de negocios (minimo de tres
afos) debe ser documentado, incluyendo cuando sea
apropiado, un caso de negocios para pequefios productores
asociados/de sistema.

3.1.2 Debe estar disponible un plan anual de resiembra
proyectado para un minimo de cinco afios, (pero mas largo
cuando sea necesario para reflejar el manejo de suelos
fragiles, ver Criterio 4.3) con revisiones anuales.

Guias Especificas:

Para3.1.1:El plan de gestidon o manejo deberia contener:

* Atencion a la calidad de los materiales de siembra;

*  Proyeccion de cultivo = tendencias de rendimiento de
racimos de fruta fresca (RFF);

* indices de extraccién de las plantas extractoras =
tendencias de la tasa de extraccion de aceite (TEA);

* Costo de Produccién = tendencias de costo por tonelada
de aceite de palma crudo (APC);

*  Proyeccion de precios;

* Indicadores financieros.

*  (Cdlculo sugerido: tendencias de promedio calculado por
periodo de tres afios sobre la ultima década (las
tendencias de RFF podrian requerir de un rendimiento
bajo durante los principales programas de resiembra).

Guias:

Aunque se reconoce que la rentabilidad a largo plazo también
se ve afectada por factores fuera de su control directo, la alta
direccién deberia ser capaz de demostrar atencidon a la
viabilidad econdmica y financiera mediante la planificacion de
la gestion a largo plazo. Deberia haber planificacion a mas
largo plazo para las siembras en turberas, particularmente en

Guia para sistemas de pequefios propietarios:

Los administradores del sistema tienen un plan
de manejo documentado para pequefios
propietarios (minimo de 3 afios), el cual
comparten con ellos en lenguaje apropiado.

Guia para
independientes:
Guia para los administradores del grupo:

Los administradores del grupo tienen un plan
anual de negocios documentado que muestra
los beneficios econdmicos para el grupo vy
define los planes de expansién (Ver 7.1). Este
plan es compartido con los miembros del
grupo en un formato apropiado.

pequeiios propietarios

Normativa Nacional

* Ley De Estimulo A La Produccidn, A La Competitividad Y
Apoyo Al Desarrollo Humano — Decreto 131 — 98 (20 de Abril
1998);

* Ley parala Modernizacién y el Desarrollo del Sector
Agricola;

*  Decreto Legislativo 194-2002: Ley de Equilibrio Financiero y
de Proteccién Social.

* Decreto Ley 24-63: Ley de Impuesto sobre Ventas.

* Decreto Legislativo 51-2003: Ley de Equidad Tributaria.

* Decreto Legislativo 24-2008: Ley de Proteccidn al
Consumidor.

* Decreto Legislativo 96-2012: Ley de Medidas Anti Evasion en
el Impuesto sobre la Renta.

* Decreto Legislativo 135-2008: Ley para el Fomento y
Desarrollo de la Competitividad de la Micro y Mediana
Empresa.

* Reglamento de la Ley para el Fomento y Desarrollo de la
Competitividad de la Micro y Mediana Empresa.

* Decreto Legislativo 73-1950: Cédigo de Comercio.

* Reglamento de la Ley sobre el Impuesto sobre la Renta.

* Reglamento de la Ley de Equilibrio Financiero y Proteccion
Social

* (Cddigo de Comercio.

* Reglamento de la Ley sobre el Impuesto sobre la Renta.

* Reglamento de la Ley de Equilibrio Financiero y Proteccion
Social.

* Reglamento de la Ley de Equidad Tributaria.

* Reglamento de la Ley de Seguridad Poblacional.

*  Reglamento del Décimo Cuarto Mes de Salario en Concepto
de Compensacion Social.
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Indicador / Guia

Guia Para Pequeiios Productores

Leyes, Convenios y Tratados

lo que respecta a cuestiones de hundimientos e inundaciones
(ver indicador 4.3.5).

Consideracion de los pequefios productores deberia ser
inherente a todos los planes cuando sea aplicable (también
ver Criterio 6.10 y 6.11) Para pequefios productores
asociados/de sistema el contenido variara de lo aqui sugerido.
(Referirse a la Guia para Sistemas de Pequefios Productores
de la RSPO, Julio de 2009).

Los cultivadores deberian de tener un sistema para mejorar las
practicas conforme a las nuevas técnicas e informacién. Para
los pequefios productores asociados/de sistema, se deberia
esperar que la administracién suministre a sus miembros
informacion sobre las mejoras significantes.

Este Criterio no es aplicable a los pequefios productores
independientes (referirse a las Guias para Pequefios
Productores Independientes bajo Certificacion de Grupo,
Junio de 2010).

Normativa Internacional:
* Normas Internacionales de Informacidn Financiera (NIIF)

Principio 4. Uso De Mejores Practicas Apropiadas Por Cultivadores Y Procesadores

Indicador / Guia ‘

Guia Para Pequefios Productores

| Leyes, Convenios y Tratados

Criterio 4.1. Los procedimientos operativos estan apropiadamente documentados, y se implementan y monitorean de manera consistente

Indicadores:

4.1.1 (M) Los procedimientos operativos estandares (SOP por sus
siglas en inglés) para fincas y plantas extractoras deben ser
documentados.

412 Un mecanismo para comprobar la implementacion
consistente de los procedimientos debe estar establecido.

4.1.3 Deben mantenerse registros de monitoreo y de acciones
ejecutadas, los cuales deben estar disponibles seglin sea apropiado.
4.1.4 (M) La planta extractora debe registrar los origenes de todos

Guia para sistemas de pequefios propietarios:

Los administradores del sistema pueden
presentar la manera de documentar,
monitorear y gerenciar la implementacién de
mejores  practicas por los  pequefios
propietarios. Asimismo, deben asegurar que los
pequefios propietarios evidencien su
cumplimiento.

Normativa Nacional

* Guia de Buenas Practicas Ambientales para elaboracién de
biodiesel a partir de aceite de palma africana.

* Guia de Buenas Practicas Agricolas en el cultivo de la Palma

* Reglamento para la Gestion Ambientalmente Racional de
Equipos y Desechos con Bifenilos Policlorados.

* Manual de Produccion de Palma Aceitera publicado el 19 de
noviembre del 2014 bajo el acuerdo SAG 813 2014.

* Nota: en el marco del proceso de la Interpretacion Nacional

los Racimos de Fruta Fresca (RFF) suministrados por terceras partes.

de los P&C de la RSPO de Honduras se identifico la
publicacién del acuerdo SAG 813 2014, del Manual de
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Indicador / Guia

Guia Para Pequefios Productores

Leyes, Convenios y Tratados

Guias Especificas:

Para4.1.1y 4.1.4: SOP y la documentacion para los procesadores
deberia incluir requisitos relevantes de la cadena de suministro (ver
Estdndar de Certificacion de la RSPO para la Cadena de Suministro,
Noviembre de 2011).

Guias:

Mecanismos para comprobar implementacion podrian incluir
sistemas de gestion documental y procedimientos internos de
control.

Guia

Se deberd establecer un sistema de gestién que permita
planificar, implementar, monitorear y evaluar las actividades
operativas, por medio de procesos o procedimientos
estandarizados que sean acorde con las mejores practicas
del sector.

1. Dichos procedimientos, protocolos o instrucciones de
trabajo estaran claramente documentados y descritos
en un lenguaje entendible para empleados

2. Los empleados serdn capacitados y entrenados, para
que los procedimientos, protocolos o instrucciones de
trabajo sean entendidos e implementados

3. Detallar la lista de actividades a realizar en cada
operacién aplicable (Agricola e Industrial). Ver anexo 3
de este documento

4. El sistema de monitoreo debera contar principalmente
con los siguientes elementos:

a. Lista de verificacion

b. Auditoria Interna

c. Se debe mantener los registros de las
capacitaciones de los procedimientos operativos

d. Se debe mantener los registros de las verificaciones
que se realizan

Otros que se consideren pertinente

Guia para
independientes:
Guia para los administradores del grupo:

Los administradores del grupo pueden mostrar
la forma como documentan, monitorean vy
dirigen la implementacion de mejores prdcticas
por parte del grupo de pequefios propietarios;
por ejemplo, mediante las evaluaciones internas
de los administradores del grupo a los miembros
del mismo. Los administradores del grupo
pueden demostrar la concientizacién que ha
venido creciendo para enfrentar el
incumplimiento de los pequefios productores y
como esos pequefios productores fueron
incluidos en un plan de mejoramiento continuo.
Se fijaran tres anos para que los pequefios
propietarios resuelvan esa inconformidad. La
capacitacion debe suministrarse de acuerdo con
el Criterio 4.8.

pequeiios propietarios

Produccion de Palma Aceitera, mismo que no ha sido
publicado y no es del conocimiento del comité técnico. Este
serd revisado por los cultivadores y procesadores una vez
gue sea de conocimiento publico.
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Indicador / Guia

Guia Para Pequefios Productores

Leyes, Convenios y Tratados

Criterio 4.2 Las practicas mantienen la fertilidad del suelo, o donde sea posible, la mejoran hasta un nivel que garantice un rendimiento 6ptimo y sostenido.

Indicadores:

4.2.1 Debe haber evidencia de que las buenas practicas,
que figuran en los procedimientos operativos
estandares (SOP, por sus siglas en inglés), se siguen
para manejar la fertilidad del suelo a un nivel que
garantice un rendimiento éptimo y sostenido, donde
sea posible.
4.2.2 Los
mantenidos.
4.2.3 Debe existir evidencia del muestreo periddico del
tejido y del suelo para monitorear los cambios en el
estado de los nutrientes.

4.2.4 Debe contarse con una estrategia de reciclaje
de nutrientes, y podria incluir el uso de Racimos de
Fruta Vacios (EFB, por sus siglas en inglés), el efluente
de la planta extractora (POME, por sus siglas en inglés)
y residuos de palma después de la resiembra.

Guias:

La fertilidad a largo plazo depende de la conservacion
de la estructura, del contenido de materia organica, del
estado de los nutrientes y de la salud microbioldgica del
suelo. La eficiencia de nutrientes deberia tener en
cuenta la edad de las siembras y las condiciones del
suelo. La estrategia de reciclaje de nutrientes deberia
incluir cualquier uso de biomasa para subproductos o
energia de produccion.

registros de fertilizantes deben ser

Guias:

Para mantener la sostenibilidad del cultivo de palma es
importante mantener la salud y fertilidad del suelo, ya
que es el principal activo a través del tiempo.

La fertilidad del suelo a largo plazo depende de la
conservacion de la estructura, del contenido de materia
organica, del estado de los nutrientes y de la salud
microbioldgica del suelo. A tal efecto la estrategia de

Guia para sistemas de pequefios propietarios:

Los administradores del sistema pueden
demostrar que las tierras preparadas para
parcelas han sido elegidas con el fin de mantener
la fertilidad del suelo, que se han llevado a cabo
capacitaciones con pequefios propietarios para
explicar las mejores practicas (ver 4.8), y que
pueden monitorear y verificar la implementacion
efectiva.

Guia para
independientes:

pequeios propietarios

Guia para los administradores del grupo:

Los administradores del grupo pueden demostrar
que han hecho capacitaciones con el grupo de
pequefios propietarios para explicar las mejores
practicas aplicables para mantener la fertilidad
(ver 4.8),
implementacion efectiva.

del suelo y para monitorear la

Normativa Nacional

* Ley General Del Ambiente — Decreto 104 — 93 (30 de Junio
1993). Guia de Buenas Practicas Ambientales para
elaboracion de biodiesel a partir de aceite de palma africana.

* Reglamento sobre el Registro, Uso y Control de Fertilizantes
y Materias Primas

* Ley General de Aguas

* Normas Técnicas de las Descargas de Aguas Residuales a
Cuerpos Receptores y Alcantarillado Sanitario

* Reglamento para la Gestion Ambientalmente Racional de
Equipos y Desechos con Bifenilos Policlorados.

Normativa Internacional:

* Acuerdo sobre Cooperacién Ambiental

* Convenio de Rotterdam
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Indicador / Guia

Guia Para Pequefios Productores

Leyes, Convenios y Tratados

reciclaje de nutrientes es muy importante y debe incluir la
incorporacion de residuos organicos resultantes de los
diferentes procesos productivos, uso de coberturas
vegetales y la adicidn de fertilizantes quimicos.

Para asegurar la sostenibilidad y mantener la salud y
fertilidad se debe considerar lo siguiente:

1. Realizar los andlisis de suelo y foliar

2. Los andlisis deben ser realizados por laboratorios con
procedimientos y métodos reconocidos
internacionalmente

3. Se deben realizar los analisis de suelo al menos uno
cada cinco afios

4. Se deben realizar los andlisis foliares cada afio

5. Sedebe llevar la siguiente informacién para determinar
la fertilidad del suelo:
a. Indicador del Nivel de nutrientes
b. Registros de Precipitacién
c. Usos de sub Productos de la industria en la

nutricién del cultivo

d. Dosis de fertilizantes por Hectarea
e. Produccion de fruta/por Afio
f.  Produccidon de Aceite / Hectarea/ Afio

Indicador / Guia

Guia Para Pequerios Productores

Leyes, Convenios y Tratados

Criterio 4.3. Las practicas minimizan y controlan la erosion y la degradacidon de los suelos.

Indicadores:

4.3.1 (M) Mapas de suelos fragiles deben estar
disponibles.

4.3.2 Debe contarse con una estrategia de manejo para
siembras en pendientes superiores a cierto limite (el cual
necesita ser especifico al suelo y al clima).

4.3.3 Debe contarse con un programa de mantenimiento
de vias.

Guia para sistemas de pequefos propietarios:
Guia para los administradores del sistema:

Los administradores del sistema pueden
demostrar que las tierras preparadas para
parcelas han sido elegidas con el fin de minimizar
y controlar la erosidon y la degradacion del suelo
de conformidad con los indicadores.

Guia para pequeiios propietarios

independientes:

Los administradores pueden demostrar que han
llevado a cabo capacitaciones con los pequefios

Normativa Nacional:

* Ley General del Ambiente —Decreto 104 — 93 (30 de Junio
1993).

* Reglamento General De La Ley Del Ambiente - Acuerdo 109-
93 (6 Febrero 1994), Reglamento para el manejo integral de
los residuos sdlidos;

* Decreto Legislativo 180-2003:
Territorial.

* Reglamento de la Ley de Ordenamiento Territorial.

Ley de Ordenamiento
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Indicador / Guia

Guia Para Pequeiios Productores

Leyes, Convenios y Tratados

4.3.4 (M) La subsidencia de los suelos de turba debe ser
reducida y monitoreada. Debe contarse con un programa
documentado de manejo de agua y cobertura de suelos.
4.3.5 Deben requerirse evaluaciones de capacidad de
drenaje antes de la resiembra en turberas para determinar
la viabilidad a largo plazo del drenaje necesario para el
cultivo de palma de aceite.

4.3.6 Debe contarse con una estrategia de manejo para
otros suelos fragiles y problematicos (por ejemplo,
arenosos, bajos en materia orgdnica, suelos con sulfato
acido).

Guias Especificas:

Para 4.3.4: Para las siembras existentes en suelos de turba,
la capa fredtica deberia mantenerse en una media de 50
c¢cm (en un rango de 40-60cm) por debajo de la superficie
del suelo medida con piezometros de aguas subterraneas,
o en un promedio de 60 cm (entre 50 - 70 cm) por debajo
de la superficie del suelo medida por coleccion en drenes
de agua, mediante una red de estructuras apropiadas para
el control de agua, como por ejemplo presas, sacos de
arena, y otros en campos y esclusas en el punto de
descarga de los drenes principales (ver Criterios 4.4y 7.4).

Para 4.3.5 Donde las evaluaciones de drenaje, han
identificado areas no aptas para la resiembra de la palma
de aceite, deberian contarse con planes para la
rehabilitacion o el uso alternativo de estas dreas. Si la
evaluacion indica alto riesgo de inundaciones graves y/o la
intrusidn de agua salada entre los dos ciclos del cultivo, los
cultivadores y productores deberian considerar dejar la
resiembra e implementar rehabilitacion.

Guias:

Plantaciones en turberas deberian ser manejadas al menos
conforme con la norma establecida en el “Manual de la
RSPO sobre las Mejores Practicas de Manejo (BMP por sus
siglas en inglés) para el cultivo de palma existente en

agricultores del grupo sobre las mejores practicas
para minimizar y controlar la erosiéon y la
degradacion (ver 4.8) y monitorear y verificar la
aplicaciéon efectiva.

* Ley Forestal, Areas Protegidas y Vida Silvestre

* Reglamento para la Gestion Ambientalmente Racional de
Equipos y Desechos con Bifenilos Policlorados.

Normativa Internacional:
* Acuerdo sobre Cooperacién Ambiental.
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Indicador / Guia Guia Para Pequeiios Productores Leyes, Convenios y Tratados

turberas”, Junio del 2012 (especialmente donde se refiere
a la gestion de agua, a evitar quema, al uso de fertilizantes,
a la subsidencia y cobertura vegetal).
Las técnicas que minimizan la erosion del suelo son bien
conocidas y deberian ser adoptadas, donde sea apropiado.
Esto deberia incluir tales practicas como el manejo de
coberturas de suelo, el reciclaje de biomasa, las terrazas 'y
la regeneracidn o restauracién natural en lugar de
resiembras.
Para la Interpretacion Nacional:
La Interpretacion Nacional (o un medio paralelo
reconocido por la RSPO) referira a las guias nacionales e
identificara las mejores practicas de manejo y las técnicas
apropiadas para mantener la calidad del suelo en las
condiciones locales, incluyendo guias en tipos de suelos y
cualquier umbral de rendimiento apropiado como la
pendiente maxima permitida para la siembra.
Guia
1. Aplicar las siguientes Técnicas para minimizar la
erosion del suelo
a. Manejar adecuadamente la cobertura vegetal del
suelo
b. Hacer uso del reciclaje de material vegetativo de la
planta
c.Hacer buen uso del riego (si lo hubiera)
d. Minimizar el uso de equipo pesado en la labor de
cosecha
e. ldentificar los suelos fragiles
f. Mantenimiento de las franjas de proteccion de los
cuerpos de agua, permitiendo la restauracién y
regeneracion espontanea de especies adaptadas al
medio.
2. Ver Criterio 4.2 para mantener y/o mejorar la
fertilidad del suelo.
3. Ver Guia de Buenas Practicas Ambientales para la
produccion de palma aceitera en Honduras (anexo 4).
4. Respetar la siguiente condicidon para sembrar en
laderas
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Indicador / Guia

Guia Para Pequeiios Productores

Leyes, Convenios y Tratados

& Maximo aceptable de inclinacidn para la siembra
deberd ser de 30% (16.70°). (donde el suelo es de
vocacion agricola)

b. Medidas de conservacién del suelo (ej.
construccidn de terrazas, plataformas, cultivos de
cobertura, etc.) deberdn ser aplicados para
terrenos con inclinaciones entre 9 y 30% (5.4° to
16.70°).

5. No usar fuego para la preparacién del suelo.

Indicador / Guia

Guia Para Pequerios Productores

Leyes, Convenios y Tratados

Criterio 4.4. Las practicas mantienen la calidad y la disponibilidad de las aguas superficiales y subterraneas.

Indicadores:

4.4.1 Debe contarse con un plan de manejo hidrico
implementado.

4.4.2 (M) La proteccion de los cursos de agua y de los
humedales, incluyendo el mantenimiento y restauracion
de zonas riberefias apropiadas y otras zonas de
amortiguacion (referirse a las mejores practicas y
directrices nacionales) deben ser demostradas.

4.4.3 El apropiado tratamiento de los efluentes de la
planta extractora en los niveles requeridos y un monitoreo
regular de la calidad de la descarga, especialmente en la
demanda bioquimica de oxigeno (DBO) debe estar en
cumplimiento con las regulaciones nacionales (ver Criterio
2.1y5.6).

4.4.4 El uso del agua de la planta extractora por tonelada
de Racimo de Fruta Fresca (RFF) (ver Criterio 5.6), debe ser
monitoreado.

Guias Especificas:

Para 4.4.1: El plan de manejo de aguas:

* Tendrd en cuenta la eficiencia del uso y la capacidad
de renovacion de las fuentes;

* Garantizard que el uso y el manejo del agua por la
empresa no resulta en impactos adversos para otros

Guia para sistemas de pequefos propietarios:

Los administradores del sistema pueden
demostrar que han escogido y preparado las
tierras asignadas para parcelas con el fin de
mantener la calidad y disponibilidad de las aguas
superficiales y subterraneas; que se han llevado a
cabo entrenamientos en mejores practicas con
pequefios propietarios (ver 4.8), y que pueden
monitorear, manejar v verificar la
implementacion efectiva por los pequefios
propietarios. De la misma manera, deben
suministrar informacion y entrenamiento acerca
de la tecnologia apropiada y de las practicas de
uso eficiente de agua para minimizar su pérdida y
mejorar la eficiencia en su uso. Ademas,
asegurarse de que los pequefios propietarios
puedan evidenciar su cumplimiento.

Guia para pequeios propietarios
independientes:
Los administradores de grupo velaran por que los

miembros del grupo den mantenimiento a las
zonas riberefias de amortiguamiento y no

Normativa Nacional

*  Constitucién de la Republica De Honduras — Decreto 171 (20
de Enero 1982),

* Ley General del Ambiente — Decreto 104 — 93 (30 de Junio
1993),

* Reglamento General de la Ley del Ambiente - Acuerdo 109-
93 (6 Febrero 1994).

* (Cddigo de Salud - Decreto 65-91 (26 Agosto 1991)

* Reglamento General de Salud Ambiental - Acuerdo No. 0094
(20 junio 1998).

*  Ley Forestal, Areas Protegidas y Vida Silvestre — Decreto No.
98 — 2007 (26 de Febrero 2008).

* Reglamento General de la Ley Forestal, Areas Protegidas y
Vida Silvestre — Acuerdo No. 031-2010 (16 de octubre 2010).

* Norma Técnica para la Calidad del Agua Potable — Acuerdo
No. 084 — 95 del 31 de julio de 1991 (4 de octubre 1995).

* Laley General de Aguas — Decreto Legislativo 181 — 2009 (14
de Diciembre 2009).

* Ley Marco del Sector Agua Potable y Saneamiento — Acuerdo
No. 118 — 2003 (08 de Octubre 2003).

* Reglamento de la Ley Marco del Sector Agua Potable y
Saneamiento — Acuerdo No. 006 (8 de Mayo 2004).

* Reglamento de las Juntas Administradoras De Agua.
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Indicador / Guia

Guia Para Pequeiios Productores

Leyes, Convenios y Tratados

usuarios en el area de captacion, incluyendo
comunidades locales y los usuarios habituales de
agua;

* Buscard asegurar que las comunidades locales, los
trabajadores y sus familias tengan acceso a agua
adecuaday limpia para beber, cocinar, bafarse y para
propdsitos de limpieza y aseo;

* Evitara la contaminacién de aguas superficiales y
subterraneas por la escorrentia del suelo, de los
nutrientes o productos quimicos, o como resultado de
una inadecuada disposicion de desechos, incluyendo
los efluentes de la planta extractora (POME).

Para 4.4.2: Consulte “Manual de la RSPO sobre Mejores
Practicas de Manejo (BPM por sus siglas en inglés) para la
gestion y rehabilitacion de la vegetacion natural asociada
al cultivo de palma de aceite en la turbera”, Julio del 2012.”
Guias:

Los cultivadores y procesadores deben abordar los efectos
generados por su uso del agua y los efectos por sus
actividades sobre los recursos hidricos locales.

contribuyan a la degradacion de la calidad del
agua. Esto es monitoreado y supervisado por el
Administrador de grupos.

Donde existan minifundios establecidos en zonas
riberefias, estas areas deben ser restauradas con
vegetacion natural en la replantacion.

*  Plan de Arbitrios del Municipio.

* Reglamento para el Control Sanitario de Productos, Servicios
y Establecimiento de Interés Sanitarios.

Normativa Internacional

* Convencion de Estocolmo sobre Contaminantes orgdnicos
persistentes (2001).

* Cddigo internacional de conducta sobre la distribucién y uso
de pesticidas de la FAO (1985, revision 2002).

Indicador / Guia

Guia Para Pequefios Productores

Leyes, Convenios y Tratados

Criterio 4.5. Las plagas, enfermedades, malezas y especies invasivas introducidas se manejan efectivamente empleando técnicas apropiadas de manejo integrado de plagas

(MIP).

Indicadores:

4.5.1 (M) La implementacién de los planes integrados de
Manejo Integrado de Plagas (MIP) debe ser monitoreada.
4.5.2 La capacitaciéon de aquellos involucrados en la
implementacion del MIP debe ser demostrada.

Guias:

Los cultivadores deberian aplicar técnicas reconocidas de
MIP, incorporando métodos culturales, bioldgicos,

Guia para sistemas de pequeios propietarios:

Los administradores del sistema deben
suministrar entrenamiento técnico frecuente
sobre manejo integrado de plagas (MIP) a
pequefios propietarios (incorporando métodos
culturales, biolégicos, mecdanicos o fisicos) (ver
4.8) para minimizar el uso de quimicos vy
suministrar  asistencia apropiada para su
aplicacién. Los administradores del sistema deben
gerenciar la implementacién de mejores practicas

Normativa Nacional

* Ley Fito Zoosanitaria Decreto No. 157-94.

* Reglamento Sanitario Internacional.

* Reglamento de Diagndstico, Vigilancia y Campafias
Fitosanitarias.

* Reglamento para el Control Sanitario de Productos, Servicios
y Establecimiento de Interés Sanitarios.
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Indicador / Guia

Guia Para Pequeiios Productores

Leyes, Convenios y Tratados

mecanicos y fisicos para minimizar el uso de productos

quimicos

Cuando sea posible, deberian usarse especies nativas para

el control bioldgico.

1. Se debe implementar un Plan de Manejo Integrado de
Plagas, como una estrategia para reducir la aplicacidn
de agroquimicos y prevenir dafios a otras especies.

2. Para el manejo integrado de plagas es necesario
realizar las siguientes actividades antes de Ila
aplicacién de plaguicidas:

a. Conocimiento de ciclo de vida y la ecologia de la
plaga, y de sus enemigos naturales

b. Mantener ciclos regulares de vigilancia de la
plantacion para detectar tempranamente focos de
cada plaga y seguir su evaluacién principalmente
en los referentes a niveles de parasitismo y pre
dacion, para planificar medidas de control y
aplicarlas en el tiempo mas apropiado.

e Establecer el nivel econémico de dafio y/o
incidencia y los umbrales de accién, para darle
oportunidad al desarrollo de enemigos naturales
para restablecer el equilibrio natural

d. Escoger el producto mas selectivo posible contra la
plaga que se desea controlar. Usar la dosis efectiva
minima, con minima toxicidad para los humanos y
menor accién contaminante del ambiente.

e. Escoger fechas y momentos de aplicacion que
reduzcan a un minimo el dafio a los enemigos
naturales de la plaga y a otros insectos benéficos.
Cuando sea factible, la aplicacién debe de ser
localizada en el area de la planta donde se
encuentra la plaga.

3. Se deberd implementar un plan de monitoreo
sistematico de plagas y enfermedades registrando
peridodicamente su presencia para conocer la evolucién
de cada una.

por parte de pequefios propietarios y asegurarse
de que ellos puedan mostrar evidencia del
cumplimiento cuando se tengan disponibles
insumos de buena calidad a precios accesibles en
los mercados locales.

Guia para pequefios propietarios
independientes

Los administradores deberdn proporcionar una
capacitacion regular a los pequefios grupos en las
técnicas de manejo integrado de plagas (que
incorporan  métodos culturales, bioldgicos,
mecdnicos o fisicos - ver 4.8) para minimizar el uso
de productos quimicos y proporcionar la
asistencia apropiada para su aplicacion.

Reglamento sobre el Registro, Uso y Control de Fertilizantes
y Materias Primas.

Reglamento para la Inspeccion e Inocuidad de Frutas,
Vegetales Frescos y Procesados.

Cadigo de Salud - Decreto 65-91 (26 Agosto 1991).

Normativa Internacional

Convencidn de Estocolmo sobre Contaminantes organicos
persistentes (2001).

Cddigo internacional de conducta sobre la distribucién y uso
de pesticidas de la FAO (1985, revision 2002).

Acuerdo sobre Cooperacion Ambiental.

Cddigo Internacional de Conducta para la Distribucion y
Utilizacion de Plaguicidas.
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Indicador / Guia

Guia Para Pequeiios Productores

Leyes, Convenios y Tratados

4. Hasta donde sea posible se usan especies nativas para
realizar control biolégico mediante el monitoreo y
evaluacion de sus efectos sobre areas circundantes.

5. ldentificar todas las plagas y enfermedades que
afectan a la plantacién vy describir las acciones a
tomar, en la medida de lo posible en coordinacién con
los productores vecinos.

6. Capacitar al personal encargado de implementar y
desarrollar el MIP y mantener registros de las
capacitaciones

Se debe proporcionar una capacitacién periddica a los

pequeios productores en las técnicas de manejo

integrado de plagas (que incorporan métodos culturales,
bioldgicos, mecanicos o fisicos) y mantener registros.

Indicador / Guia

Guia Para Pequefios Productores

Leyes, Convenios y Tratados

Criterio 4.6 Los pesticidas son usados de manera que no ponen en peligro la salud o el medio ambiente

Indicadores:

4.6.1 (M) Debe demostrarse la justificacidon para todos los
pesticidas usados. El uso de productos selectivos que sean
especificos para la plaga, maleza o enfermedad objetivo y
que tienen un efecto minimo en las especies no objetivo
debe ser utilizado cuando sea posible.

4.6.2 (M) Registros de uso de pesticidas (incluyendo los
ingredientes activos utilizados y su DL50, el area tratada,
cantidad aplicada de ingredientes activos por hectarea y
numero de aplicaciones) deben ser suministrados.

4.6.3 (M) Cualquier uso de pesticidas debe ser minimizado
como parte de un plan, y de acuerdo con los planes de
Manejo Integrado de Plagas (MIP). No debe haber uso
profildctico de los pesticidas, excepto en situaciones
especificas identificadas en las guias nacionales de mejores
practicas.

4.6.4 Los pesticidas que son catalogados como Tipo 1A o
1B por la Organizacién Mundial de la Salud, o listados por

Guia para sistemas de pequefios propietarios:

Los administradores del sistema suministraran

entrenamiento regular a los sistemas de

pequeiios propietarios sobre el uso de
agroquimicos (ver 4.8) especialmente sobre:

* Los quimicos solo deben aplicarse de
conformidad con la etiqueta del producto.

* Es posible adquirir (o lograr que lo
suministren las fincas-nucleo), y utilizar
equipo de seguridad apropiado.

* Todas las precauciones escritas en la etiqueta
de los productos deben ser adecuadamente
observadas, comprendidas y aplicadas.

* Los quimicos deben almacenarse en forma
segura. Todos los contenedores de quimicos
deben ser adecuadamente dispuestos y no
deben utilizarse para otros propdsitos (ver
Criterio 5.3).

Normativa Nacional

* Reglamento sobre el Registro, Uso y Control de Plaguicidas y
Sustancias Afines.

* Acuerdo de Creacion de Comisidon Interinstitucional de
Plaguicidas — Acuerdo Ministerial SAG 642 — 98 (12 de
Septiembre 1998)

* Reglamento General de Medidas Preventivas de Accidentes
de Trabajo y Enfermedades Profesionales - Acuerdo Ejecutivo
No. STSS (28 junio 2004). Articulos 1 —471.

* Ley General del Ambiente — Decreto 104 — 93 (30 de Junio
1993).

* Reglamento General de la Ley del Ambiente - Acuerdo 109-
93 (6 Febrero 1994).

* (Cddigo de Salud - Decreto 65-91 (26 Agosto 1991).

* (Cédigo De Trabajo — Decreto 189 — 59 (15 de Julio 1959).

* Ley de Transito — Decreto Legislativo 205 — 2005 (3 de Enero
2006)
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Indicador / Guia

Guia Para Pequefios Productores

Leyes, Convenios y Tratados

las convenciones de Estocolmo o Réterdam y el paraquat
no son utilizados, excepto en situaciones especificas
identificadas en las guias nacionales de mejores practicas.
El uso de estos pesticidas debe ser minimizado y eliminado
como parte de un plan, y solo deben ser usados en
circunstancias excepcionales.

4.6.5 (M) Los pesticidas deben manejarse, usarse y
aplicarse Unicamente por personas que hayan completado
la capacitacion necesaria y siempre deben aplicarse de
acuerdo con las indicaciones de su etiqueta. Un equipo de
proteccidon adecuado debe ser disponible y debe usarse.
Todas las precauciones relacionadas con los productos
deben ser apropiadamente observadas, aplicadas, vy
entendidas por los trabajadores (ver Criterio 4.7).

4.6.6 (M) El almacenamiento de todos los pesticidas debe
ser de acuerdo con las mejores practicas reconocidas.
Todos los envases de pesticidas deben ser debidamente
dispuestos y no deben usarse para otros fines (ver Criterio
5.3).

4.6.7 La aplicacién de pesticidas debe ser mediante
métodos comprobados que minimicen el riesgo y los
impactos.

4.6.8 (M) Los pesticidas se aplican por via aérea
Unicamente cuando exista una justificacion documentada
para ello. Las comunidades deberan ser informadas de las
inminentes aplicaciones aéreas de pesticidas en un plazo
razonable antes de la aplicacion.

4.6.9 El mantenimiento del conocimiento y habilidades en
manejo de pesticidas de los trabajadores y de los
pequeios productores asociados debe demostrarse,
incluyendo el suministro de material de informacién
adecuado (ver Criterio 4.8).

4.6.10 La debida disposicion de los materiales de
desechos, de acuerdo con los procedimientos
completamente entendidos por los trabajadores vy
gerentes debe demostrarse (ver Criterio 5.3)

* Los pesticidas deben aplicarse por métodos
probados que minimicen riesgo e impactos.

* Disposicion apropiada de material de
desecho, de acuerdo con procedimientos que
trabajadores y gerentes comprenden
plenamente (también ver Criterio 5.3 sobre
eliminacidn de residuos).

Los registros de los administradores del sistema

también mostraran:

* Justificacion de todo uso quimico.

¢ Lista de todos los agroquimicos utilizados.

* Registro de pesticidas suministrados a los
pequefos propietarios.

* Evidencia documental de que se ha reducido
o eliminado la utilizacion de quimicos
categorizados como Tipo 1A o 1B por la
Organizacion Mundial de la Salud o que sean
listados por las convenciones de Estocolmo o
Roterdam, y el paraquat.

* Evidencia de pruebas de residuos de aceite de
palma crudo, como lo requiere la cadena de
suministro.

* Examen médico anual para todos los
pequeiios propietarios que utilicen o
manipulen agroquimicos categorizados por la
Organizacion Mundial de la Salud como Tipo
1A o 1B, o que son listados por las
convenciones de Estocolmo o Réterdam, y el
paraquat.

Estd prohibida la fumigacion de quimicos por

mujeres en estado de embarazo o nifos.

Nota:

La RSPO identificara alternativas seguras y costo-

efectivas para remplazar los quimicos que estan

categorizados como Tipo 1A o 1B de |Ia

Organizacion Mundial de la Salud, o que sean

enumerados por las convenciones de Estocolmo o

Reglamento de Cuarentena Agropecuaria — Acuerdo 1618 —
97 (26 de septiembre 2001).

Reglamento de Tasas por Servicios Prestados por la Direccion
General del Servicio Nacional de Sanidad Agropecuaria
(SENASA).

Reglamento General del Servicio Nacional de Sanidad
Agropecuaria (SENASA).

Acuerdo No. 103 — 02 SAG: Residuos de Plaguicidas en
Alimentos.

Reglamento Sanitario Internacional.

Reglamento General de Salud Ambiental

Reglamento sobre el Registro, Uso y Control de Fertilizantes
y Materias Primas.

Acuerdo SAG 012-2007.

Normativa Internacional:

Roterdam sobre Procesos de consentimiento previo e
informado para ciertos quimicos peligrosos y pesticidas en el
comercio internacional (1998).

Convencion de Estocolmo sobre Contaminantes organicos
persistentes (2001).

Cddigo internacional de conducta sobre la distribucion y uso
de pesticidas de la FAO (1985, revision 2002).

Convenio de Basilea sobre el Control de Movimientos
Transfronterizos de los Desechos Peligrosos y de su
Eliminacion.

Acuerdo sobre Cooperacion Ambiental.

Cddigo Internacional de Conducta para la Distribucién vy
Utilizacion de Plaguicidas.
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Indicador / Guia

Guia Para Pequefios Productores

Leyes, Convenios y Tratados

4.6.11 (M) Evaluacion médica anual especifica para los
operadores que manejan pesticidas, y acciones
documentadas de tratamiento para las condiciones de
salud relacionadas deben ser demostradas.

4.6.12 (M) Ningun trabajo con pesticidas debe ser
desarrollado por mujeres embarazadas o lactantes.

Guias Especificas:

Para 4.6.1: Deberian aplicarse medidas para evitar el
desarrollo de resistencia (como rotaciones de pesticidas).
La justificacién deberia considerar alternativas menos
nocivas y MIP.

Guia especifica para 4.6.3: Justificacion de la utilizacion de
tales pesticidas se incluira en el informe de resumen
publico.

Guia especifica para 4.6.6: Las mejores practicas
reconocidas incluyen: almacenamiento de todos los
pesticidas segun lo prescrito en el Codigo de Conducta
Internacional de la FAO sobre la distribucion y el uso de
pesticidas y sus directrices, y complementado por las
normas pertinentes de la industria en apoyo al cddigo
internacional (ver anexo 1).

Guias:

La RSPO ha identificado algunos ejemplos de alternativas
al uso de pesticidas, que incluyen aquellas que se
enumeran en el “Proyecto de investigacion sobre
estrategias de manejo integrado de malezas de aceite de
palma, CABI, (por sus siglas en inglés), abril de 2011.”.
Debido a problemas en la precisién de la medicién, el
monitoreo de la toxicidad de los pesticidas no es aplicable
a los pequefios productores independientes (refiere se a la
"Guia para Pequefios Productores Independientes bajo
Certificacion de Grupo ", Junio de 2010).

Roterdam, y el paraquat. Los resultados fueron
cotejados y reportados en noviembre de 2007.

Guia para pequeiios propietarios
independientes:

Los administradores del sistema suministrardn

entrenamiento regular a los sistemas de
pequeifos propietarios sobre el uso de
agroquimicos (ver 4.8) especialmente sobre:

* Los quimicos solo deben aplicarse de
conformidad con la etiqueta del producto.

* Equipo de seguridad apropiado puede ser
adquirido y utilizado

* Todas las precauciones escritas en la etiqueta
de los productos deben ser adecuadamente
observadas, comprendidas y aplicadas.

* Los quimicos deben almacenarse en forma
segura. Todos los contenedores de quimicos
deben ser adecuadamente dispuestos y no
deben utilizarse para otros propdsitos (ver
Criterio 5.3).

° Los pesticidas deben aplicarse por métodos
probados que minimicen riesgo e impactos.

* Disposicion apropiada de material de
desecho, de acuerdo con procedimientos que
trabajadores y gerentes comprenden
plenamente (también ver Criterio 5.3 sobre
eliminacidn de residuos).

Los registros de los administradores del sistema
también mostraran:

* Lista de todos los agroquimicos utilizados

* Evidencia documental de que se ha reducido
o eliminado la utilizacion de quimicos
categorizados como Tipo 1A o 1B por la
Organizacidon Mundial de la Salud o que sean
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Indicador / Guia

Guia Para Pequefios Productores

Leyes, Convenios y Tratados

listados por las convenciones de Estocolmo o
Réterdam, y el paraquat se ha reducido y/o
eliminado y se han identificado alternativas
cuando sea posible por el administrador del
grupo en concordancia con los peligros
identificados en estos quimicos.

e Se han evaluado las opciones de examenes de
salud regulares para todos los pequefos
grupos y trabajadores que emplean (en su
caso) aplican o manipulan agroquimicos
clasificados como Tipo 1A o 1B por la
Organizacion Mundial de Salud, o las listadas
por el Convenio de Estocolmo y Rotterdam
Convenios y el paraquat, y se anima a los
pequeios propietarios a que se realicen dicho
examen en donde existan las instalaciones
accesibles.

Nota: RSPO identificara alternativas seguras y
rentables para sustituir los productos quimicos
que se clasifican como Tipo 1A o 1B por
Organizacion Mundial de Salud, o las listadas por
las Convenciones Estocolmo o Rotterdam, y el
paraquat. Los resultados serdn recopilados y
reportados en noviembre de 2007.

Indicador / Guia

Guia Para Pequefios Productores

Leyes, Convenios y Tratados

Criterio 4.7. Un plan de salud y seguridad ocupacional es debidamente documentado, efectivamente comunicado e implementado.

Indicadores:

El plan de salud y seguridad debe cubrir lo siguiente:

4.7.1 (M) Debe contarse con una politica de salud vy
seguridad. Un plan de salud y seguridad que cubra todas
las actividades debe estar documentado, implementado y
efectivamente monitoreado.

Guia para sistemas de pequefios propietarios:

Los administradores del sistema tienen un plan
de seguridad y salud para el sistema de pequefios
propietarios y sus familias, el cual es operado,
implementado y monitoreado. Existen registros
de encuentros frecuentes entre la persona
responsable y los pequefios propietarios, donde

Normativa Nacional

* (Cdbdigo del Trabajo — Decreto 189 — 59 (15 de Julio 1959).

* Reglamento General de Medidas Preventivas de Accidentes
de Trabajo y Enfermedades Profesionales - Acuerdo
Ejecutivo No. STSS (28 junio 2004). Articulos 1 —471.

* (Cddigo de Salud - Decreto 65-91 (26 Agosto 1991)
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Indicador / Guia

Guia Para Pequefios Productores

Leyes, Convenios y Tratados

4.7.2 (M) Todas las operaciones en las que la salud y la
seguridad presentan un riesgo deben ser evaluadas, y los
procedimientos y acciones deben ser documentados e
implementados para abordar los asuntos identificados.
Todas las precauciones indicadas en los productos deben
observarse debidamente y aplicarse a los trabajadores.
4.7.3 (M) Todos los trabajadores involucrados en las
operaciones deben ser adecuadamente capacitados en
practicas de trabajo seguras (ver Criterio 4.8). El equipo de
proteccidon adecuado y apropiado debe estar disponible
para todos los trabajadores en el sitio de trabajo para
cubrir todas las operaciones potencialmente peligrosas,
tales como aplicacién de pesticidas, operacién de
maquinaria, preparacion de la tierra, cosecha vy, si se
emplea, quema.

4.7.4 (M) La(s) persona/personas responsable(s) debe(n)
ser identificada(s). Deben existir registros de reuniones
regulares entre la(s) persona(s) responsable(s) y los
trabajadores. Preocupaciones de todas las partes sobre
salud, seguridad y bienestar deben ser discutidas en estas
reuniones, y cualquier asunto presentado debe ser
registrado.

4.7.5 Deben existir procedimientos para casos de
emergencia y accidentes, y las instrucciones deben ser
claramente comprendidas por todos los trabajadores. Los
procedimientos de accidentes deben estar disponibles en
el lenguaje apropiado de la fuerza laboral. Los trabajadores
seleccionados capacitados en primeros auxilios deben
estar presentes en ambos terrenos, tanto en el campo
como en otras operaciones, y el equipo de primeros
auxilios debe estar disponible en los sitios de trabajo. Los
registros de todos los accidentes deben mantenerse y
revisarse periddicamente.

4.7.6 Todos los trabajadores deben estar cubiertos por un
seguro de accidentes y deben contar con atencién médica.
4.7.7 Todas las lesiones ocupacionales deben ser
registradas utilizando los pardmetros de tiempo
improductivo por accidente (TIA)

se discuten distintas preocupaciones acerca de la
salud, la seguridad y el bienestar. Debe contarse
con procedimientos para situaciones de
accidentes y emergencias, y las instrucciones
deben explicarse con claridad en el lenguaje
apropiado a todos los pequefios propietarios (ver
4.8), y en forma escrita. Los administradores del
sistema deben asegurarse de que los pequefios
propietarios comprenden e implementan
procedimientos de salud y seguridad.

Guia para
independientes:

pequeios propietarios
El administrador identificaran los riesgos
relacionados con las pequefias propiedades de
grupo y los manejara con actividades de
sensibilizacién de los pequefios agricultores (y ver
4.8). Los principales riesgos sélo se abordaran a
través de procedimientos de emergencia.

Decreto Legislativo 294-93: Ley de Bomberos de la Republica.

Decreto Legislativo 151-2009: Ley del Sistema Nacional de
Gestion de Riesgos (SINAGER).

Ley del Seguro Social

Decreto 56-2014: Ley para la regulacion de venta de
productos agropecuarios con distintos grados de toxicidad

Normativa Internacional:

Convencion OIT 143 (1975) Trabajadores
(disposiciones suplementarias).

Convenciéon OIT 184 (2001) Seguridad y salud en Ia
agricultura.

Convencion OIT 110 (1958) Plantaciones.

Convenio Relativo al Trabajo Forzoso u Obligatorio (convenio
29).

Convenio Relativo a la Inspeccion del Trabajo (convenio 81).
Tratado de Libre Comercio CAFTA -DR.

Convenio relativo a la Indemnizaciéon por Enfermedades
Profesionales

inmigrantes
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Indicador / Guia Guia Para Pequefios Productores Leyes, Convenios y Tratados

Guia especifica
Para 4.7.7: La Interpretacién Nacional definirda los
parametros para el TIA. Para los paises donde no hay

Interpretaciones Nacionales, los productores
determinaran sus propios indicadores.
Guias:

Los cultivadores y procesadores deberian garantizar que
los sitios de trabajo, maquinaria, equipo, transporte y
procesos bajo su control son seguros y sin riesgos
indebidos para la salud. Los cultivadores y procesadores
deberian garantizar que las sustancias quimicas, fisicas y
bioldgicas, y los agentes bajo su control, son sin riesgos
indebidos para la salud, cuando se adoptan las medidas
apropiadas. Todos los indicadores aplican a todos los
trabajadores no importa su estatus. El plan de salud y
seguridad también deberia reflejar la guia de la OIT en su
Convencion 184 (ver anexo 1).

Guia
1.Es responsabilidad de la empresa contar con una politica
donde se defina el compromiso de la gerencia para brindar
un ambiente seguro
2. Se debe contar con un plan de seguridad efectivo,
implementado, monitoreado y entendido. Que integre los
siguientes elementos:
a. Andlisis de riesgo de todas las actividades
b. Proveer el equipo de proteccién personal
c. Identificar, registrar y comunicar todas las
lesiones ocupacionales
d. Todas las lesiones deben ser investigadas y tomar
acciones correctivas para que no vuelvan a
suceder
e. Capacitar a los empleados en temas de salud y
seguridad ocupacional
f. Se deben llevar registro de todas las
capacitaciones
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Indicador / Guia

Guia Para Pequefios Productores

Leyes, Convenios y Tratados

La empresa tiene que buscar estrategias para identificar,
prevenir reducir y controlar las enfermedades
profesionalesy accidentes de trabajo.

Parametros a considerar en la medicion de Tiempo
Improductivo.

Ne= Numero de empleados

Ht=Horas totales trabajadas por mes

Hi= Horas totales perdidas por accidentes por mes

Ea= Empleados ausentes por accidente

TH= Total de Horas trabajadas( nimeros de empleados x
ocho horas)

Formula bdsica propuesta para medicion de la TIA

% TIA = (Total de Horas ausentes por accidente / Total de
Horas trabajadas) X 100

Operacion Peligrosa: Es cualquier situacion (acto o
condicion) o fuente que tiene un potencial de producir
una lesion o enfermedad al trabajador ya dafios a la
propiedad, al ambiente o una combinacion de estas.

Indicador / Guia

Guia Para Pequeiios Productores

Leyes, Convenios y Tratados

Criterio 4.8. Todo el personal, los trabajadores, los pequefios propietarios y los contratistas, estan debidamente capacitados

Indicadores:

4.8.1 (M) Debe contarse con un programa de capacitacion
formal que incluya todos los aspectos de los Principios y
Criterios de la RSPO y una evaluacion periédica de las
necesidades de capacitacion y la documentacion del
programa.

4.8.2 Se deben mantener registros de capacitacién por
cada empleado.

Guias:

Los trabajadores deberian estar adecuadamente

entrenados en: los riesgos para la salud y el medio
ambiente de la exposicidn a pesticidas; el reconocimiento

Guia para sistemas de pequenos propietarios:

Los administradores del sistema suministran
entrenamiento formal y desarrollan un programa
de concientizacién creciente, que incluye la
evaluaciéon peridédica de las necesidades de
capacitaciony de la documentacién del programa;
ademads se registra la capacitacion impartida a
cada sistema de pequeiios propietarios. Este
entrenamiento incluye cémo cumplir las tareas y
responsabilidades de manera acorde con
procedimientos documentados, y en
cumplimiento de los requerimientos de los

Normativa Nacional:

* Reglamento General de Medidas Preventivas de Accidentes de
Trabajo y Enfermedades Profesionales - Acuerdo Ejecutivo No.
STSS (28 junio 2004).

* Decreto Legislativo 158-2009: Ley Especial de Educacién y
Comunicaciéon Ambiental.

* (Cddigo del Trabajo

Normativa Internacional:

* Convencién OIT 143 (1975)
(disposiciones suplementarias)

Trabajadores inmigrantes
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Indicador / Guia

Guia Para Pequeiios Productores

Leyes, Convenios y Tratados

de los sintomas de exposicién aguda y a largo plazo
incluyendo los grupos mas vulnerables (por ejemplo,
trabajadores jovenes, mujeres embarazadas); las formas
de reducir la exposicion de los trabajadores y sus familias
y los instrumentos nacionales e internacionales o
regulaciones que protegen la salud de los trabajadores.

El programa de capacitacidon deberia incluir productividad
y las mejores practicas de manejo y deberia ser apropiado
a la escala de la organizacion.

Los cultivadores y procesadores deberian impartir
capacitacion a todo el personal y a sus trabajadores para
que puedan cumplir con sus tareas y responsabilidades en
concordancia con los procedimientos documentados, y en
cumplimiento con los requerimientos de estos Principios,
Criterios, Indicadores y Guias.

Los trabajadores contratados deberian ser seleccionados
por su capacidad para cumplir con sus tareas y
responsabilidades de acuerdo con los procedimientos
documentados, y en cumplimiento con los requerimientos
de estos Principios, Criterios, Indicadores y Guias.

Los cultivadores y procesadores deberian demostrar las
actividades de formacion para los pequefios productores
asociados/de sistema que proveen Racimos de Fruta
Fresca (RFF) bajo modalidad de contrato.

Los trabajadores en parcelas de pequeiios propietarios
también requieren capacitacion y habilidades adecuadas,
y esto puede lograrse por medio de la realizaciéon de
actividades de extensién por los cultivadores o plantas
extractoras que adquieren su fruta de ellos, por
organizaciones de pequefios propietarios, o con la
colaboracion de otras instituciones y organizaciones.
(Refiere se a la "Guia para los Pequefios Propietarios
Independientes bajo Certificacion de Grupo”, Junio de
2010, y “Guia sobre Pequefios Propietarios Asociados/de
Sistema”, Julio de 2009). Para las operaciones de los
pequefios propietarios individuales, no se requieren
registros por sus trabajadores, pero cualquiera que trabaje

principios, los Criterios y las guias para pequefios
propietarios de la RSPO. La capacitacion vy
sensibilizacién creciente también pueden ser
suministradas mediante los servicios de extension
y por organizaciones de pequefios productores,
como cooperativas o instituciones comunitarias.

Los métodos de capacitacion deben ser efectivos
utilizando metodologias de educacién para
adultos. El entrenamiento debe cubrir:

* Larelevancia del estandar RSPO

* Conformidad legal (ver 2.1.).

*  Procedimientos operativos (ver 4.1).

*  Manejo del sueloy del agua (ver 4.2y 4.4.).
* Manejo integrado de plagas (ver 4.5).

* Uso de los agroquimicos (ver 4.6).

*  Saludy seguridad ocupacional (ver 4.7).

* Uso del fuego y regulaciones relevantes (ver
5.5).

Guia para
independientes:

pequeiios propietarios
Los administradores del Grupo deben crear
conciencia sobre temas relevantes e identificar las
necesidades de capacitacion proporcionarla a los
pequeiios cuando sea necesario.

Las areas de evaluacién de la capacitacion
incluyen:

* El funcionamiento de los grupos vy las
responsabilidades de los miembros del

grupo.
* Laimportancia del estandar RSPO.

*  Cumplimiento Legal (ver 2.1).

* Convencion OIT 184 (2001) Seguridad y salud en la agricultura
* Convencion OIT 110 (1958) Plantaciones
* Convenio Relativo a la Inspeccidn del Trabajo (convenio 81)
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Indicador / Guia

Guia Para Pequeiios Productores

Leyes, Convenios y Tratados

en la plantacidon debe estar adecuadamente capacitado
para la funcién que esta realizando. (consulte la "Guia para
los pequefios propietarios independientes bajo
certificacion de grupo”, Junio de 2010, y “Guia sobre
sistema de pequefios propietarios”, Julio de 2009)

GUIA

1. Se debe realizar un diagnéstico de necesidades de
formaciéon por area de trabajo en el cual se incluya
temas fundamentales de RSPO, calidad, ambiente,
seguridad y salud ocupacional u otros.

2. Implementar un programa periddico de capacitaciony
mejora continua, de acuerdo al diagndstico.

3. Se debe determinar las competencias necesarias de
los proveedores de capacitacién en los temas
correspondientes.

4. Se debe establecer mecanismos de medicién para
evaluar el impacto de la capacitacion.

5. Se debe contar con un programa de induccién vy
reforzamiento periédico en temas relacionados a
RSPO, calidad, ambiente, seguridad vy salud
ocupacional dirigido a los contratistas y
subcontratistas.

Procedimientos de operacion (ver 4.1)
Del suelo y la gestidn del agua (ver 4.2, 4.3y
4.4).

Manejo Integrado de Plagas (ver 4.5).
El uso de agroquimicos (ver 4.6).
Salud y Seguridad Ocupacional (ver 4.7)

El uso del fuego y reglas pertinentes (véase el
apartado 5.5).

Principio 5. Responsabilidad con el medio ambiente y conservacion de los recursos naturales y la biodiversidad

Indicador / Guia

‘ Guia Para Pequefios Productores

‘ Leyes, Convenios y Tratados

Criterio 5.1. Se identifican los aspectos relacionados con el manejo de las plantas extractoras y de la plantacion, incluyendo la resiembra, que tienen impactos ambientales y,
se elaboran, implementan y monitorean planes para mitigar los impactos negativos y promover los positivos para demostrar la mejora continua.

Indicador:

5.1.1 (M) Una Evaluacidon de Impacto Ambiental (EIA)
debe estar documentado.

5.1.2 Donde la identificacién de impactos requiera
cambios en las practicas actuales con el fin de mitigar

Guia para sistemas de pequefios propietarios:

Los administradores del sistema deben adoptary
documentar una evaluacion de impacto,
desarrollada con la participacion de pequefios
propietarios, que incluya todas las parcelas y fije
un manejo adecuado de la planeacién y de los

Normativa Nacional:

*  Reglamento Del Sistema Nacional De Evaluacion De Impacto
Ambiental — Acuerdo ejecutivo 189 — 2009 (31 de Diciembre
2009).

* Ley General Del Ambiente — Decreto 104 — 93 (30 de Junio
1993) y su Reglamento.
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Indicador / Guia

Guia Para Pequefios Productores

Leyes, Convenios y Tratados

los efectos negativos, un cronograma para el cambio
debe ser desarrollado e implementado mediante un
plan de manejo completo. El plan de manejo debe
identificar a la(s) persona(s) responsable(s).

5.1.3 Este plan debe incorporar un protocolo de
monitoreo adaptable a los cambios operativos, que
debe ser implementado para monitorear la efectividad
de las medidas de mitigacion. El plan debe ser revisado,
como minimo cada dos afios para reflejar los resultados
del monitoreo y donde hay cambios operativos que
podrian tener impactos ambientales positivos vy
negativos.

Guias:

La EIA deberia cubrir las siguientes actividades, donde

ellas se lleven a cabo:

*  Construccidon de nuevas vias, plantas extractoras u
otra infraestructura.

* Instalacién de drenajes o sistemas de riego.

* Resiembra o expansién del area sembrada.

* Manejo de efluentes de la planta extractora (ver
Criterio 4.4).

* Despeje de la vegetacion natural remanente.

* Manejo de plagas y palmas enfermas mediante
guema controlada (ver Criterios 5.5y 7.7).

El estudio de impacto puede hacerse en un formato no
restrictivo, como por ejemplo I1ISO 14001 EMS y/o un
reporte de EIA incorporando los elementos enunciados
en este Criterio y los presentados en consultas con
partes interesadas.

Los impactos ambientales deberian ser identificados en
el sueloy en las fuentes de agua (ver Criterio 4.3y 4.4),
en la calidad del aire, en Gases Efecto Invernadero

procedimientos operativos para cada impacto
identificado que requiera cambios en su practica
actual. Mantienen un cronograma para la
implementacion de las acciones requeridas, las
cuales son monitoreadas para demostrar
mejoramiento continuo. Las evaluaciones de
impacto tendran en consideracion lo siguiente:

* Construccidn y mantenimiento de vias que
sirven a las parcelas y permiten el acceso a las
plantas de beneficio.

* Sistemas de drenaje o irrigacion.
* Resiembra o expansién de parcelas.

* Limpieza de la vegetacion natural sobrante y
reconocimiento de la necesidad de evitar el
uso de fuego (ver 5.5).

Guia para
independientes:

pequeiios propietarios
Los administradores deben realizar y documentar
una evaluacidon de impacto, desarrollada con la
participacion de los pequefios agricultores vy
comunidades locales, que incluye todas las
pequeiias propiedades de grupo y establece
acciones apropiadas para abordar cada impacto
identificado cuando:

* Lla replantacién o la ampliacidn de los
minifundios.

* Limpieza de la vegetacion natural restante,
teniendo en cuenta la necesidad de evitar el
uso del fuego (ver 5.5).

Ley Forestal, Areas Protegidas Y Vida Silvestre - Decreto 98-
2007 (26 De febrero 2011).

Reglamento De Auditorias Ambientales - Acuerdo No. 887 —
2009 (15 Enero 2010).

Reglamento De Registro Nacional De Prestadores De
Servicios Ambientales — Acuerdo 826 — 2009 (15 de Enero
2010).

Acuerdo 1714 — 2010 — Tabla De Categorizacién Ambiental.
Decreto 181 — 2007 — Delegacion De Licenciamiento En Las
Municipalidades.

Decreto 1152 — 2002 (Publicacion Del Contrato De Medidas
De Mitigacién).

Norma Técnico-Administrativa para el Desarrollo de Manejo
de Areas Protegidas.

Ley Marco del Sector de Agua Potable y Saneamiento

Decretos de Declaratorias de Areas Protegidas y Planes de
Manejo

Normativa Internacional:

Acuerdo de Cooperacion Ambiental celebrado entre varios
paises

Acuerdo de Cooperacion en Materia de Medioambiente,
celebrado entre Honduras y Peru

Conferencia de las Naciones Unidas para el Medio Ambiente
y el Desarrollo (CNUMAD)

Conferencia Mundial Sobre Desarrollo Sostenible (CMDS)
RiO+

Convencién Marco de las Naciones Unidas sobre Cambio
Climatico.

Convenio Constitutivo Centroamericano para la Proteccidon
del Ambiente.

Protocolo de Kioto a la Convencién Marco de las Naciones
Unidas para el Cambio Climatico.

Tratado de Libre Comercio CAFTA.
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Indicador / Guia

Guia Para Pequefios Productores

Leyes, Convenios y Tratados

(Criterio 5.6), biodiversidad y ecosistemas, y servicios
para las personas (Criterio 6.1), ambos dentro y fuera
del sitio.

La consulta a partes interesadas tiene un rol clave en la
identificacién de impactos ambientales. La
incorporacion de la consulta deberia resultar en
procesos mejorados para identificar impactos y para
desarrollar medidas requeridas de mitigacion.

Para pequefios productores asociados/de sistema, el/la
encargado/a (o la administracién del sistema) tiene la
responsabilidad de realizar las evaluaciones de
impactos, y planear y operar de acuerdo con los
resultados de ellas. (Refiere se a la "Guia para los
Pequenos Propietarios Independientes bajo
Certificacion de Grupo”, Junio de 2010, y “Guia sobre
Pequefios Propietarios Asociados/de Sistema”, Julio de
2009).

Indicador / Guia

Guia Para Pequerios Productores

Leyes, Convenios y Tratados

Criterio 5.2 El estado de las especies raras, amenazadas o en via de extincion y otros habitats de alto valor de conservacion, si existen en la plantacién o que puedan verse
afectados por el manejo del cultivo o de la planta extractora, deben identificarse y las operaciones deben ser manejadas para asegurar que se mantengan y/o mejoren.

Indicadores:

5.2.1 (M) Se debe recolectar la informacion en la
evaluacion de Altos Valores de Conservacion (AVC) que
incluye ambos el area sembrada en si misma como las
consideraciones mas amplias y relevantes a nivel de
paisaje (tales como corredores de vida silvestre).

5.2.2 (M) Donde estén presentes especies raras,
amenazadas o en peligro de extincién (RAP), o los AVC o
que sean afectadas por las operaciones de la plantacién o
de la planta extractora se deben implementar, a través de
un plan de manejo, medidas apropiadas para mantenerlos
y/o mejorarlos.

Guia para sistemas de pequefos propietarios:

Los administradores del sistema compilaradn
informacién acerca del estatus de esos aspectos
para las parcelas de los sistemas de pequefios
propietarios, asi como para la planta asociada y
para la finca operada directamente (si hubiese
alguna). Esta informacion debe ser suministrada
al sistema de pequefios propietarios, y cubrir:

* Presencia de areas protegidas que pudieran
estar significativamente afectadas por las
parcelas.

Normativa Nacional:

* Ley General del Ambiente y su Reglamento

*  Ley Forestal, Areas Protegidas Y Vida Silvestre - Decreto 98-
2007 (26 De febrero 2011).

* Reglamento General De La Ley Forestal, Areas Protegidas Y
Vida Silvestre, Acuerdo Ejecutivo 031-2010.

* Decreto Legislativo 180-2003: Ley de Ordenamiento
Territorial.

* Ley de Ordenamiento Territorial y Reglamento de la Ley de
Ordenamiento Territorial.
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Indicador / Guia

Guia Para Pequeiios Productores

Leyes, Convenios y Tratados

5.2.3 Debe haber un programa para educar a la fuerza
laboral regularmente sobre el estado de estas especies
RAP y se deben promover medidas disciplinarias
apropiadas de acuerdo con la norma de la compafiia y la
legislacion nacional, si alguna persona que trabaja para la
compafila es encontrada capturando, danando,
colectando o matando estas especies.

5.2.4 Donde se haya creado un plan de manejo debe

contarse con un monitoreo permanente:

* El estado de AVC y de las especies RAP que se ven
afectados por las operaciones de la plantacion o
planta extractora debe ser documentado y reportado;

* Los resultados del monitoreo deben ser
alimentados al plan de manejo.

5.2.5 Donde se hayan identificado AVC establecidos con

comunidades locales con derechos existentes, se debe

evidenciar un acuerdo negociado con las salvaguardas

O6ptimas tanto para los AVC como para los derechos

existentes.

retro-

Guias Especificas:

Para 5.2.1: Esta informacion cubrira:

* Presencia de dareas protegidas que podrian ser
afectadas significativamente por el cultivador o
procesador;

* Estado de conservacion (ej. estado de la UICN),
proteccion legal, estado de la poblaciéon vy
requerimientos de habitat de especies raras,
amenazadas o en peligro de extincion (RAP), que
podrian verse afectados significativamente por el
cultivador o procesador;

* |dentificacion de habitats AVC, tales como
ecosistemas raros o amenazados, que podrian verse
afectados significativamente por el cultivador o
procesador;

Para 5.2.2: Estas medidas incluiran:

* Estatus de conservacion (ej. estatus IUCN),
proteccién legal, estatus de la poblacion y
requerimientos de habitat de especies raras,
amenazadas o en via de extincién, que
pudieran estar significativamente afectadas
por las parcelas.

Identificacion de habitats de alto valor de
conservacién, como ecosistemas raros vy
amenazados, que pudieran estar
significativamente afectados por los parcelas.

Si  estuvieran presentes especies
amenazadas o en via de extincién, o habitats de
alto valor de conservacion, las medidas
apropiadas para el plan de manejo y las
operaciones incluiran:

raras,

* Aseguramiento de que se acatan todos los
requerimientos legales relacionados con la
proteccidn de la especie o el habitat.

* Se evita el dafio y el deterioro de habitats
relevantes.

* Se controlan las actividades de caza, pesca o
actividades de recoleccién que sean ilegales o
inadecuadas: y se practican medidas
responsables para resolver conflictos entre
los humanos y la vida salvaje (ej. incursiones
por elefantes).

Guia para
independientes:

pequeiios propietarios
El administrador recopilara informacion sobre el
estado de los aspectos criticos que se enumeran
en las Interpretaciones Nacionales en el ambito de
las pequefias explotaciones del grupo. Esta
informacién debe ser proporcionada a los
pequeiios productores del grupo y debe cubrir:

Norma Técnico-Administrativa para el Desarrollo de Manejo
de Areas Protegidas.

Ley de Municipalidades

Norma Técnica de las Descarga de Aguas Residuales a
cuerpos receptores y alcantarillado sanitario.

Ley de Pesca No. 154

Decretos de todas las Areas protegidas y los planes de
manejo de las dreas

Normativa Internacional:

Convenio Sobre La Diversidad Bioldgica.

Convenio Sobre ElI Comercio Internacional De Especies
Amenazadas De Fauna Y Flora Silvestres CITES.

Acuerdo sobre Cooperacion Ambiental.

Conferencia de las Naciones Unidas para el Medio Ambiente
y el Desarrollo (CNUMAD).

Conferencia Mundial Sobre Desarrollo Sostenible (CMDS) RiO

Convencién Marco de las Naciones Unidas sobre Cambio
Climatico.

Convenio Constitutivo Centroamericano para la Proteccién
del Ambiente.

Convencion de Ramsar
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Indicador / Guia

Guia Para Pequeiios Productores

Leyes, Convenios y Tratados

*  Asegurar que todos los requisitos legales relativos a la
proteccidn de las especies o habitats se cumplen;

* Evitar el dafo y deterioro de los habitats AVC, ej.
asegurando que las dreas que contienen AVC estdn
conectadas, que los corredores son conservados y las
zonas de amortiguamiento alrededor de las areas
conteniendo AVC han sido creadas;

* Se controlan las actividades de caza, pesca o
actividades de recoleccion que sean ilegales o
inadecuadas y se desarrollan medidas responsables
para resolver conflictos entre los humanos y la vida
silvestre (ej. incursiones por elefantes).

Para 5.2.5: Si no se llega a un acuerdo negociado, deberia

haber evidencia de un esfuerzo sostenido para lograr dicho

acuerdo. Estos podrian incluir arbitraje por un tercero (ver

Criterios 2.3, 6.3y 6.4).

Guias:

Esta recoleccién de informacién deberia incluir Ia
verificaciéon de registros bioldgicos, y consulta con
departamentos relevantes del gobierno, institutos de
investigacion y ONG interesadas, si es apropiado.
Dependiendo de los valores de biodiversidad que estén
presentes y del nivel de informacion disponible, podria
requerirse algun trabajo adicional de encuestas de campo.
Siempre que los beneficios para los AVC puedan ser
realizados fuera de la unidad de gestion, la colaboracién y
cooperacién entre otros productores, gobiernos vy
organizaciones deberia ser considerada.

Para la Interpretacion Nacional:

Fuentes apropiadas de informacion pueden incluir listados
gubernamentales o internacionales de especies
amenazadas (“Lista Roja”), legislacién nacional de
proteccidn de vida silvestre, autoridades responsables de
areas y especies protegidas, u ONG relevantes.

Nota:

Presencia de dreas protegidas que podrian
verse afectados significativamente por las
pequefias explotaciones.

Estatus de conservacién (UICN ejemplo de
estado), la proteccion juridica, el estado de la
poblacién y requerimientos de habitat de
especies raras, amenazadas o en peligro, que
podrian verse significativamente afectados
por los minifundios.

Identificacion de habitats de alto valor de
conservacion, tales como los ecosistemas
raros y amenazados, que podrian verse
significativamente  afectados  por los
minifundios.

Si las especies raras, amenazadas o en
peligro, o habitats de alto valor de
conservacion, estan presentes, las medidas
de proteccién apropiadas deben ser
adoptadas por los administradores del grupo
de acuerdo con la interpretacién nacional y
las leyes pertinentes.
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Indicador / Guia

Guia Para Pequeiios Productores

Leyes, Convenios y Tratados

Los operadores necesitan considerar una variedad de
opciones de gestion y tenencia de la tierra para asegurar el
manejo de dreas que contienen AVC de manera que
también protejan los derechos de las comunidades locales
y sus medios de vida. Es mejor asignar algunas areas para
la administracién comunitaria y son aseguradas a través de
tenencia consuetudinaria o legal, en otros casos se pueden
considerar opciones de coadministracion.

Donde a las comunidades se les solicita renunciar a sus
derechos para que las AVC puedan ser mantenidas o
mejoradas por las empresas u organismos del Estado, se
necesita tener mayor cuidado para asegurar que las
comunidades conserven el acceso a tierras y recursos
adecuados para asegurar sus necesidades basicas; todo
esta renuncia a los derechos debe ser sometida al
consentimiento libre, previo e informado (ver Criterios 2.2
y 2.3).

Indicador / Guia

Guia Para Pequeiios Productores

Leyes, Convenios y Tratados

Criterio 5.3. Los desechos se reducen, reciclan, reutilizan y se eliminan de una manera ambiental y socialmente responsable

Indicadores:

5.3.1 (M) Todos los productos de desecho y las fuentes de
contaminacion deben ser identificados y documentados.
5.3.2 (M) Todos los productos quimicos y sus recipientes
deben ser eliminados responsablemente.

5.3.3 Un plan de manejo y disposicion de residuos para
evitar o reducir la contaminacién debe ser documentado e
implementado.

Guias:

El plan de disposicién y manejo de residuos deberia incluir

medidas para:

* Identificar y monitorear fuentes de desechos y
contaminacion.

Guia para sistemas de pequenos propietarios:

Los administradores del sistema deben
desarrollar e implementar un plan de manejo y
disposicién de desechos para las parcelas, que
incluya la disposicién segura de los contenedores
de pesticidas. Es necesario que el mismo incluya
medidas para:

e Identificar y monitorear las fuentes de
desperdicio y contaminacion de las parcelas y
las plantas extractoras que procesan su RFF.

e Mejorar la eficiencia de utilizacion de los
recursos, reciclar desechos que sean
potenciales nutrientes o transformarlos en
productos con valor agregado (por ejemplo
mediante programas de alimentacion animal).

Normativa Nacional:

* Reglamento Para El Manejo Integral De Los Residuos Sélidos
- Acuerdo Ejecutivo No. 1567-2010 (22 De febrero 2011).

* Reglamento Sanitario Internacional.

* Reglamento para el Control Sanitario de Productos, Servicios
y Establecimiento de Interés Sanitarios.

* Reglamento General de los Distritos de Riego.

* Reglamento para el Control Sanitario de Productos, Servicios
y Establecimiento de Interés Sanitarios.

* Norma Técnica de las Descarga de Aguas Residuales a
cuerpos receptores y alcantarillado sanitario

* Ley Fito Zoosanitaria, Decreto Ley 157-94

* Reglamento sobre el Registro, Uso y Control de Plaguicidas y
Sustancias Afines
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Indicador / Guia

Guia Para Pequeiios Productores

Leyes, Convenios y Tratados

Mejorar la eficiencia de la utilizacion de recursos y
reciclar potenciales residuos como nutrientes o
convertirlos en productos de valor agregado (ej., con
programas de alimentacién animal).

Manejo vy eliminacion apropiado de quimicos
peligrosos y sus recipientes. El exceso de recipientes

quimicos deberia ser reutilizado, reciclado o
eliminado en formas ambiental y socialmente
responsables utilizando las mejores practicas

disponibles (ej., devolviéndoselos al vendedor o
limpidndolos usando un método de lavado triple), de
tal manera que no haya riesgo de contaminacion de
fuentes hidricas o para la salud humana. Llas
instrucciones de eliminacion en la etiqueta del
fabricante deberian ser adheridas. El uso de fuego
para la eliminacion de residuos deberia evitarse.

e Disponer en forma apropiada los quimicos
peligrosos y sus recipientes. Los sobrantes de
los recipientes deben eliminarse y disponer de
ellos de tal modo que no exista riesgo de
contaminacion de las fuentes hidricas, o de
afectar la salud humana. Al respecto se deben
seguir las instrucciones del fabricante
consignadas en las etiquetas.

Guia para
independientes:

pequeiios propietarios
Los Administradores de grupo velaran por que los
miembros del grupo estén
conscientes de la necesidad de identificar todos
los residuos y disponer de ellos de manera
responsable manera. Esto debe ser monitoreado
y supervisado por el Administrador de grupos.
Debe haber la eliminacién adecuada de los
productos quimicos peligrosos y sus envases. Los
excedentes de contenedores quimicos deben
eliminarse de modo que no exista riesgo de
contaminacion de las aguas
fuentes o para la salud humana. Las instrucciones
de eliminacion en las etiquetas del fabricante
deben ser seguidas.

Normativa Internacional:

Acuerdo sobre Cooperacidn Ambiental.

Acuerdo Regional sobre Movimientos Transfronterizos de

Desechos Peligrosos.

Conferencia de las Naciones Unidas para el Medio Ambiente

y el Desarrollo (CNUMAD).

Conferencia Mundial Sobre Desarrollo Sostenible (CMDS)

RiO+

Convenio Constitutivo Centroamericano para la Proteccidon

del Ambiente.

Convenio de Basilea sobre el Control de Movimientos

Transfronterizos de los Desechos Peligrosos y de su

Eliminacion.

Protocolo de Kioto a la Convencion Marco de las Naciones

Unidas para el Cambio Climatico.

Tratado de Libre Comercio CAFTA.

Tratado de Libre Comercio entre la Republica de China

(Taiwdn) y las Republicas de Honduras y El Salvador.

Tratado de Libre Comercio entre Centroamérica y Chile.

Tratado de Libre Comercio entre Honduras, Guatemala, El

Salvador y México.

Tratado de Libre Comercio entre Centroamérica y la

Republica Dominicana.

Tratado de Libre Comercio entre Colombia y CA3 (El Salvador,

Guatemala y Honduras).

Convenio de Stockholmo sobre contaminantes organicos

persistentes (2001)

Cddigo Internacional de conducta de la FAO sobre la

distribucion y el uso de pesticidas (1985, Revisado 2002)

Convenios de Rotterdam sobre el consentimiento libre
previo e informado para ciertos productos quimicos vy
pesticidas peligrosos objeto de comercio Internacional (1998)
Declaracion de las UN sobre los Derechos de los Pueblos
Indigenas (2007).
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Indicador / Guia

Guia Para Pequeiios Productores

Leyes, Convenios y Tratados

Criterio 5.4. La eficiencia en el uso de energia fosil y el uso de energia renovable es optimizada.

Indicadores:

5.4.1 Debe contarse con un plan para mejorar la eficiencia
de la utilizacién de combustibles fosiles y para optimizar la
energia renovable y debe ser monitoreado.

Guias:

Deberia monitorearse la utilizacién de energia
renovable por tonelada de aceite de palma crudo
(APC) o de los productos en la planta extractora.
Deberia monitorearse el uso directo de combustible
fosil por tonelada de Aceite de Palma Crudo (APC) o
de Racimo de Fruta Fresca (RFF).

La eficiencia energética se deberia tener en cuenta en
la construccién o la modernizacién de todas las
operaciones.

Los cultivadores y procesadores deberian evaluar el
uso directo de energia de sus operaciones, incluyendo
combustible y electricidad, al igual que la eficiencia
energética de sus operaciones. Esto deberia incluir la
estimacidn del uso de combustible en los trabajadores
contratados en sitio, incluyendo todo el transporte y
la operacion de maquinarias.

Cuando sea posible, deberia estudiarse la factibilidad
de recolectar y usar biogas.

Guia para sistemas de pequenos propietarios:

Los administradores del sistema deben desarrollar
provisiones para mejorar la eficiencia en el uso de
energia por los sistemas de pequeios
propietarios. Esta provision puede no aplicar a
sistemas de pequefios propietarios que solo
utilizan trabajo manual para cuidar y cosechar el
RFF.

Guia para pequefios propietarios
independientes:

Este criterio
productores.

no es aplicable a pequefios

Normativa Nacional:

Ley General de Ambiente y su Reglamento

Ley De Sustitucion De Focos Incandescentes A Fluorescentes
- Decreto No. 112-2007 (13 De Diciembre 2007).

Ley De Promocidn a la Generacién a la Generacién De Energia
Eléctrica Con Recursos Renovables - Decreto No. 70-2007 (02
De octubre 2007).

Reglamento De La Ley Marco Del Subsector Eléctrico -
Acuerdo No. 934-97 (12 De abril 1999).

Reglamento para la Instalacion y Operacidn de Estaciones de
Servicio, Depdsitos de Combustible para Consumo Propio y
Productos Alternativos o Sustitutivos.

Decreto Legislativo 85-98.

Ley de Hidrocarburos Decreto Numero 194-84

Ley para la Produccion y Consumo de Biocombustibles

Ley de promocidn a la generacidn de energia eléctrica con
recursos naturales

Normativa Internacional:

Acuerdo de Cooperaciéon Ambiental celebrado entre varios
paises.

Acuerdo de Cooperacion en Materia de Medioambiente,
celebrado entre Honduras y Pera.

Convencién Marco de las Naciones Unidas sobre Cambio
Climatico.

Indicador / Guia

Guia Para Pequefios Productores

Leyes, Convenios y Tratados

Criterio 5.5. Se evita el uso del fuego para la preparacion de la tierra o resiembra, excepto en situaciones especificas, como identificado en las directrices de la ASEAN o en otras
mejores practicas regionales

Indicadores:

5.5.1 (M) No debe haber preparacién de la tierra con
quema, salvo en situaciones especificas como identificado
en la “Guia para la Implementaciéon de la Politica de la

Guia para sistemas de pequefios propietarios:
Guia para los administradores del sistema:

Los administradores del sistema llevardn a cabo
capacitaciones y suministrardn apoyo de
extension a sistemas de pequeiios propietarios
para asegurar que los pequefios propietarios

Normativa Nacional:

Ley Forestal, Areas Protegidas y Vida Silvestre - Decreto 98-
2007 (26 De febrero 2011).
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Indicador / Guia

Guia Para Pequefios Productores

Leyes, Convenios y Tratados

ASEAN de Cero Quema” 2003, o pautas similares en otras
regiones.

5.5.2 Donde la quema se ha utilizado para la preparacion
de la tierra para resiembra, debe haber evidencia de la
aprobacién previa de quema controlada como se
especifica en “Guia para la Implementacion de la Politica
de la ASEAN en Cero Quema” 2003, o pautas similares en
otras regiones.

Guias:

El fuego se deberia utilizar Unicamente cuando una
evaluacion ha demostrado que es la opcidon mas efectiva y
ambientalmente menos nociva para minimizar el riesgo de
incursion de plagas y enfermedades severas, y un
excepcional nivel de precaucién deberia ser requerido para
usar fuego en turberas. Esto deberia estar sujeto a
disposiciones reglamentarias previstas en la respectiva
legislacion ambiental nacional.

Programas de extension/capacitacion pueden
necesarios para pequeiios propietarios asociados.

ser

tomen conciencia de que el fuego no debe
utilizarse a menos que sea de conformidad con las
directrices Asean u otras mejores practicas
regionales (ver 4.8).

Guia para pequeiios propietarios independientes

Los administradores de grupo velaran por que los
miembros del grupo no estén utilizando fuego en
las operaciones. Esto es monitoreado por el
administrador de grupos

*  Reglamento General de la Ley Forestal, Areas Protegidas y La
Vida Silvestre — Decreto No. 031 — 2010.

* Ley General del Ambiente — Decreto 104 — 93 (30 De Junio
1993).
Normativa Internacional:

* No hay normativa Internacional correspondiente

Indicador / Guia

Guia Para Pequerios Productores

Leyes, Convenios y Tratados

Criterio 5.6. Planes para reducir la contaminacion y emisiones incluyendo los gases de efecto invernadero son desarrollados, implementados y monitoreados

Preambulo

Los cultivadores y procesadores se comprometen a informar sobre las emisiones de gases de efecto invernadero operacionales. Sin embargo, se reconoce que estas importantes
emisiones no pueden ser monitoreadas completamente o medidas con precision con el conocimiento y la metodologia actual. También se reconoce que no siempre es factible o

practico reducir o minimizar estas emisiones.

Los cultivadores y procesadores se comprometen con un periodo de implementacién hasta finales de diciembre de 2016 para promover las mejores practicas en reportar a la RSPO,
y posteriormente a esta fecha en reportar publicamente. Los cultivadores y procesadores hacen este compromiso con el apoyo de todos los demds grupos de interés de la RSPO

Indicadores:

5.6.1 (M) Una evaluacion de todas las actividades
contaminantes, incluidas las emisiones de gases, las
emisiones de particulas/hollin y efluentes debe realizarse
(ver Criterio 4.4).

5.6.2 Se deben identificar los contaminantes y las
emisiones de Gases de Efecto Invernadero (GEl)

Guia para sistemas de pequefos propietarios:

Los administradores del sistema deben incluir una
evaluacién de todas las actividades
contaminantes de las parcelas del sistema de
pequeiios propietarios en sus planes globales de
reducciéon de la polucién y las emisiones. Es
necesario identificar los contaminantes y las

Normativa Nacional

* Reglamento Para la Regulacion de las Emisiones de Gases
Contaminantes y Humo de los Vehiculos Automotores -
Acuerdo 719 - 1999 (11 De Octubre 1999).
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Indicador / Guia

Guia Para Pequeiios Productores

Leyes, Convenios y Tratados

significativos e implementar
minimizarlos.

5.6.3 Debe contarse con un sistema de monitoreo con
reportes de progreso periddico sobre estos contaminantes
significativos y sobre las emisiones de las fincas y de las
operaciones de las plantas extractoras, utilizando las
herramientas adecuadas.

Guia especifica:

Para 5.6.2: Los planes incluiran objetivos, metas y plazos.
Estos deberian ser capaces de reaccionar al contexto y los
cambios deberian justificarse.

Para 5.6.2 y 5.6.3: La metodologia de tratamiento del
efluente (POME) se registrara.

Para 5.6.3 (GEI): Para el periodo de implementacién hasta
el 31 de diciembre de 2016, una version modificada
aprobada por la RSPO del PalmGHG que sélo incluye las
emisiones procedentes de las operaciones (incluyendo las
practicas de uso de la tierra) puede ser utilizado como una
herramienta de monitoreo.

Para 5.6.3: Adicionalmente, durante el periodo de
implementacion, los productores comenzardn a evaluar,
monitorear y reportar las emisiones derivadas de los
cambios en las reservas de carbono dentro de sus
operaciones, utilizando el uso de la tierra en noviembre
2005 como linea de base. El plazo de implementacion para
el indicador 5.6.3 es el mismo periodo que para el Criterio
7.8.

planes para reducir y

Durante el periodo de implementacién los reportes sobre
GHG seran para un grupo de trabajo pertinente de la RSPO
(compuesto por todas las categorias de miembros) que
utilizard la informacion reportada para revisar y ajustar
bien las herramientas, los factores de emisién vy
metodologias, y proporcionar guias adicionales para el
proceso. Informacion publica es deseable, pero sigue
siendo voluntaria hasta el final del periodo de
implementacion. Durante el periodo de implementacion,
el grupo de trabajo la RSPO tratara de mejorar

emisiones mas significativas de las parcelas del
sistema de pequefios productores, e implementar
planes para reducirlos.

Guia para pequeiios propietarios
independientes:
Este criterio no es aplicable a pequeios

productores.

Reglamento General para el Control de Emisiones Generadas
por Fuentes Fijas - Acuerdo Ejecutivo No. 1566 — 2010 (22 De
Febrero De 2011).

Reglamento General sobre Uso de Sustancias Agotadoras de
la Capa de Ozono.
Ley General del
(30 De Junio 1993).
Reglamento General de la Ley del Ambiente - Acuerdo 109-
93 (6 Febrero 1994).

Cddigo de Salud - Decreto 65-91 (26 Agosto 1991)...
Reglamento General De Salud Ambiental - Acuerdo No. 0094
(20 junio 1998).

Ley de Biocombustibles y su reglamento

Ambiente - Decreto 104 - 93

Normativa Internacional:

Acuerdo de Cooperacion Ambiental celebrado entre varios
paises

Acuerdo de Cooperacion en Materia de Medioambiente,
celebrado entre Honduras y Peru

Conferencia de las Naciones Unidas para el Medio Ambiente
y el Desarrollo (CNUMAD)

Convencién Marco de las Naciones Unidas sobre Cambio
Climatico.

Convenio Regional sobre Cambio Climatico.

Protocolo de Montreal relativo a las Sustancias que Agotan la
Capa de Ozono y Convenio de Viena para la Proteccion de la
Capa de Ozono.

Enmiendas al Protocolo de Montreal sobre el Convenio de
Viena para la Proteccién de la Capa de Ozono y sus Anexos, y
el Protocolo de Montreal Relativo a las Sustancias que Agotan
la Capa de Ozono.

Protocolo de Kioto a la Convencidn Marco de las Naciones
Unidas para el Cambio Climatico.

Tratado de Libre Comercio CAFTA.
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Indicador / Guia

Guia Para Pequeiios Productores

Leyes, Convenios y Tratados

continuamente PalmGHG, reconociendo los retos

asociados con la medicién de los GEl y de carbono.

PalmGHG o su equivalente aprobado por la RSPO se
utilizara para evaluar, monitorear y reportar las emisiones
GEIl. Las partes que deseen utilizar una alternativa al
PalmGHG tendran que demostrar su equivalencia a la
RSPO para su aprobacidn.

Guias:

Donde sea factible, las operaciones deberian seguir las
mejores practicas de manejo para medir y reducir
emisiones. Consejo sobre esto esta disponible en la RSPO.

Principio 6 Consideracion Responsable Para Los Empleados, Individuos Y Comunidades Afectados Por

Procesadores

Los Cultivadores Y

Indicador / Guia

| Guia Para Pequeiios Productores

| Leyes, Convenios y Tratados

Criterio 6.1 Se identifican en forma participativa aspectos del manejo de la planta extractora y de la plantacidn, incluyendo resiembra que tengan impactos sociales, y se
elaboran, implementan y monitorean planes para mitigar los impactos negativos y promover los positivos, para demostrar la mejora continua.

Indicadores:

6.1.1 (M) Una Evaluacion de Impacto Social (EIS) que
incluya registros de las reuniones debe ser documentado.
6.1.2 (M) Debe contarse con evidencia de que la
evaluacion fue realizado con la participacidn de las partes
afectadas.

6.1.3 (M) Los planes para evitar o mitigar los impactos
negativos y promover los positivos, y el monitoreo de los
impactos identificados deben elaborarse, documentarse y
establecerse con un cronograma en consulta con las partes
afectadas, incluyendo las responsabilidades de
implementacion.

6.1.4 Los planes deber ser revisados como minimo una vez
cada dos afios y deben ser actualizados si es necesario para
los casos en que la revision ha concluido que se deberian
hacer cambios a las practicas actuales. Debe haber

Guia para los administradores del sistema:

Los administradores del sistema deben
demostrar que el sistema de pequeiios
productores participa en el desarrollo de sus
propias  evaluaciones de impacto. Los
administradores de sistema deben suministrar:

* Una evaluacién documentada de impacto
social.

* Evidencia de que la evaluacién se realizé con
la participacion del sistema de pequefios
propietarios. El término “participacion” en
este contexto significa que los pequefios
propietarios estan en capacidad de expresar
sus opiniones durante la identificacion de
impactos, por intermedio de instituciones que
los representan, revisando tanto los hallazgos

Normativa Nacional:

* Reglamento Del Sistema Nacional De Evaluacién De Impacto
Ambiental — Acuerdo Ejecutivo 189— 2009 (31 De Diciembre
2009).

* Ley General del Ambiente — Decreto 104 — 93 (30 De Junio
1993).

* Reglamento de Auditorias Ambientales - Acuerdo No. 887 —
2009 (15 Enero 2010).

* Reglamento De Registro Nacional de Prestadores de Servicios
Ambientales — Acuerdo 826 — 2009 (15 de Enero 2010).
Decreto Legislativo 134-90: Ley de Municipalidades.

* Decreto 181 — 2007 — Delegacién de Licenciamiento en las
Municipalidades.

* Decreto 1152 — 2002 (Publicacién Del Contrato De Medidas
De Mitigacion).
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Indicador / Guia

Guia Para Pequefios Productores

Leyes, Convenios y Tratados

evidencia de que la revision incluye la participacion de las
partes afectadas.

6.1.5 Se debe prestar especial atencion a los impactos de
pequefios propietarios asociados/de sistema (donde
existen).

Guias:

La identificacion de los impactos sociales se deberia llevar
a cabo por el cultivador con la participacion de las partes
afectadas, incluyendo mujeres y trabajadores migrantes,
segun se estime apropiado en la situacién. Se deberia
buscar la participacion de expertos independientes, donde
se considere necesario, para garantizar que todos los
impactos (tanto positivos como negativos), se
identifiquen.

El término “participacidon” en este contexto significa que
las partes afectadas pueden expresar sus puntos de vista
por intermedio de instituciones que los representan o
portavoces elegidos libremente, durante la identificacidn
de los impactos, revisando los hallazgos y los planes de
mitigacion, y el monitoreo del éxito de los planes
implementados.

Impactos sociales potenciales podrian resultar de
actividades tales como: construccion de nuevas vias,
plantas extractoras u otra infraestructura; resiembra con
diferentes cultivos o expansién del area de siembra;
disposicion de efluentes de las plantas extractoras;
despeje de la vegetacidon natural remanente; cambios en el
nimero de empleados o en las condiciones de empleo,
pequefios propietarios asociados/de sistema.

El manejo de la plantacién y de la planta extractora podria

tener impactos sociales (positivos o negativos) sobre

factores como:

* Derechos de acceso y uso;

* Medios econdmicos de vida (ej. empleo remunerado)
y condiciones de trabajo;

como los planes para su mitigacion, vy
monitoreando el éxito de los planes
implementados.

* Un cronograma con responsabilidades para

mitigacion y  monitoreo, revisado y
actualizado cuando sea necesario, en aquellos
casos en los cuales la evaluaciéon hubiera
concluido que se requiere introducir cambios
a las practicas actuales
Debe buscarse la participacion de expertos
independientes cuando sea  considerado
necesario para asegurar la identificacién de todos
los impactos (tanto positivos como negativos).

Guia para pequeiios propietarios
independientes:

Los administradores de grupo deben ser capaces
de demostrar que los pequeiios agricultores del
grupo participaron en el desarrollo de una
evaluacién de impacto simplificada para las
explotaciones de su grupo. Directivos del Grupo
deben proporcionar:

* Una evaluacién documentada simplificada
del impacto social.

* La evidencia de que la evaluacion se ha
realizado con la participacion de los
pequefios grupos, comunidades locales vy
grupos de interés.

®* Un cronograma con responsabilidades en
materia de mitigacion y monitoreo, revisado
y actualizado seglin sea necesario, en
aquellos casos en que la evaluacidon se
concluyé se deben hacer los cambios a las
practicas actuales.

* Decreto 220-1997: Ley para la Proteccion del Patrimonio
Cultural de la Nacién

* (Codigo del Trabajo — Decreto 189 — 59 (15 de Julio 1959).

*  Constitucion de la Republica

* Coddigo de Salud Decreto 65-91

* Leyde SINAGER

Normativa Internacional:

¢ Alianza Centroamericana para el Desarrollo Sostenible
(ALIDES).

* Convenio Constitutivo Centroamericano para la Proteccién
del Ambiente.

* Convenios Fundamentales de la OIT (ORGANIZACION
INTERNACIONAL DEL TRABAJO)

* Declaracién UN sobre los Derechos de los Pueblos Indigenas
(2007).
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Indicador / Guia Guia Para Pequefios Productores Leyes, Convenios y Tratados

* Actividades de subsistencia;

* Valores culturales y religiosos;

* Centros de salud y educacion;

* Otros valores comunitarios, resultando de cambios
como mejoras en el transporte/comunicaciones o la
llegada de considerable mano de obra migrante.

e La revisién se puede hacer (una vez cada dos afos),
interna o externamente.

GUIA:

La amplitud, profundidad y tipo de analisis necesario para

la evaluacion social es proporcional a la naturaleza y las

dimensiones de los posibles efectos del proyecto
consultado (plantacién, resiembra y desarrollo industrial)
sobre las comunidades y Pueblos originarios (Pueblos

Indigenas, garifunas y afro-hondurefios).

La evaluacién de impacto social debe incluir los siguientes

elementos:

a. Referenciar y analizar el marco juridico e
institucional aplicable a las comunidades locales y
pueblos originarios dentro del drea de intervencién
del proyecto consultado.

b. Recopilacién de informacién inicial, secundaria
(estudios, diagndsticos y analisis previos) y primaria
(informacion de campo), mediante la identificacidn
de actores relevantes, y la aplicacion de técnicas
como las entrevistas, encuestas y consultas entre
otras. Los andlisis de informacidn deberan considerar
las caracteristicas demograficas, socioecondmicas,
culturales y politicas de las comunidades locales y
pueblos originarios afectados, y sobre la tierra y los
territorios que poseen tradicionalmente, o que usan
u ocupan habitualmente, y los recursos naturales de
los que dependen. (Ver criterios 2.3, 5.1y 5.2).

c. Elaboracién de un proceso de consulta y socializacion
de acuerdo al uso y costumbres de las comunidades
y pueblos originarios.

d. La identificacion de los impactos negativos y
positivos, basados en el analisis de la informacién
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Indicador / Guia

Guia Para Pequefios Productores

Leyes, Convenios y Tratados

legal, secundaria y primaria permitira la elaboracién
de los planes de accién que permitan identificar las
medidas necesarias para reducir, mitigar, compensar
y promover dichos impactos.

Los planes de accion se actualizaran cada dos afios en
consulta con los actores relevantes.

Indicador / Guia

Guia Para Pequeiios Productores

Leyes, Convenios y Tratados

Criterio 6.2 Se cuenta con métodos abiertos y transparentes de comunicacién y consulta entre cultivadores y/o procesadores, comunidades locales y otras partes afectadas o

interesadas

Indicadores:

6.2.1 (M) Procedimientos de consulta y comunicacién
deben ser documentados.

6.2.2 Se debe nombrar a un oficial
responsable de estos aspectos.

6.2.3 Un listado de las partes interesadas, registros de
todas las comunicaciones, incluyendo confirmacion de
recibos y los esfuerzos hechos para asegurar el
entendimiento de las partes afectadas y los registros de las
acciones adoptadas en respuesta a las inquietudes de las
partes interesadas deben ser mantenidos.

Guia:

administrativo

Las decisiones que los cultivadores o plantas extractoras
estan planeando adoptar, deberian ser claras, de tal forma
que las comunidades locales y demds partes interesadas
entiendan el propédsito de la comunicacion y/o consulta.
Los mecanismos de comunicacién y consulta deberian
disefarse en colaboracién con las comunidades locales y
demas partes afectadas o interesadas. Estos deberian
considerar el uso de mecanismos y lenguajes locales
existentes.

Se deberia considerar la existencia/formaciéon de un foro
de multiples partes interesadas. Las comunicaciones
deberian tener en cuenta la diferencia en acceso a la
informacion de las mujeres en comparacién con los

Guia para sistemas de pequenos propietarios:

Los administradores del sistema deben contar con
evidencia documental de que disponen de
procedimientos implementados y transparentes
para llevar a cabo comunicaciones regulares y

consultas con el sistema de pequefios

propietarios, incluyendo:

* Un administrador nombrado como
responsable para esos asuntos

* Una lista del sistema de pequefios
propietarios, registros de todas las

comunicaciones y de las acciones tomadas
como respuesta a los aportes de los
pequenos propietarios.
Las comunicaciones y consultas deben hacer uso
de mecanismos y lenguajes locales existentes.

Guia para
independientes:

pequeiios propietarios

Los administradores del Grupo deben tener
evidencia documentada de que se han
implementado procedimientos para las

Normativa Nacional:

* Reglamento Del Sistema Nacional De Evaluacién De Impacto
Ambiental — Acuerdo Ejecutivo 189— 2009 (31 De Diciembre
2009).

* Ley General del Ambiente — Decreto 104 — 93 (30 De Junio
1993).

* Reglamento de Auditorias Ambientales - Acuerdo No. 887 —
2009 (15 Enero 2010).

* Reglamento De Registro Nacional de Prestadores de Servicios
Ambientales — Acuerdo 826 — 2009 (15 de Enero 2010).

* Acuerdo 1714 — 2010 — Tabla de Categorizacién Ambiental.

* Decreto Legislativo 134-90: Ley de Municipalidades.

* Ley de Estimulo a la Produccién, Competitividad y apoyo el
Desarrollo Humano

Normativa Internacional:

* Alianza Centroamericana para el Desarrollo Sostenible
(ALIDES).
* Convenio Constitutivo Centroamericano para la Proteccidn

del Ambiente.
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Indicador / Guia Guia Para Pequeiios Productores Leyes, Convenios y Tratados

hombres, lideres del pueblo en comparacién con | comunicaciones regulares con, y evaluaciones de
jornaleros, grupos comunitarios nuevos versus grupos ya | los pequefios grupos de acuerdo con los requisitos
establecidos, y diferentes grupos étnicos. de la Norma RSPO para la Certificacién de Grupo

y servir de enlace con las comunidades locales.
Se deberia considerar la inclusidn de terceros, tales como

grupos comunitarios no interesados, ONGs, gobierno (o
una combinaciéon de estos), para facilitacion de los
pequefios propietarios asociados/de sistema, las
comunidades y otros en estas comunicaciones, segun sea
apropiado.

Guia

La empresa adoptara mecanismos y métodos adecuados
para realizar y atender las consultas de los actores
relevantes. Asi mismo, establecera los procedimientos y
mecanismos referentes para dar respuesta a la solicitud de
informacion.

El alcance y el grado de participacidon necesarios para el
proceso de consulta deben ser proporcionales a los
impactos del proyecto consultado o de cualquier otra
informacion solicitada y a las preocupaciones planteadas
por los actores relevantes.

La consulta participativa e informada es un proceso que

debe incluir:

a. Representacion debidamente autorizada de cada actor
relevante.

b. Métodos y mecanismos que aseguren la participacion
de todos los actores relevantes en los procesos de
consulta, como ser publicaciones en medios escritos,
radiales o televisivos, visitas, invitaciones directas,
entre otras.

c. La participacion es voluntaria y sin manipulacion ni
sesgo.

d. La recoleccién de todas las opiniones de los actores
relevantes sin distincion de género, raza y credo.

e. La evidencia y registros de los procesos de consulta y
de las opiniones de los actores relevantes como por
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Indicador / Guia

Guia Para Pequeiios Productores

Leyes, Convenios y Tratados

ejemplo: minutas de las reuniones, listas de asistencia,
invitaciones, fotografias, etc.

Comunicacion

Los cultivadores y procesadores implementaran y
mantendran un procedimiento para el manejo de la
comunicacion que incluya métodos para:

a. Recibir y registrar la comunicacién de los actores
relevantes;

b. Analizar y evaluar los asuntos planteados en las
comunicaciones y determinar la manera de
abordarlos;

c. Dar las respuestas correspondientes en un periodo de
tiempo no mayor a un mes, hacer su seguimiento y
documentarlas.

Definir el mecanismo de respuesta apropiado a cada actor
relevante, tales como representantes de gobierno,
proveedores, organizaciones comunitarias, contratistas,
representantes de sociedad civil, clientes, empleados,
vecinos y otras organizaciones. Dejar los registros que
correspondan.

Indicador / Guia

Guia Para Pequeiios Productores

Leyes, Convenios y Tratados

Criterio 6.3 Existe un sistema mutuamente acordado y documentado para manejar las quejas y reclamos, el cual es implementado y aceptado por todas las partes afectadas.

Indicadores:

6.3.1 (M) El sistema, abierto a todas las partes afectadas,
debe resolver controversias de una manera efectiva,
oportuna y apropiada, garantizando el anonimato de los
reclamantes y denunciantes, cuando se solicite.

6.3.2 (M) Documentacidn tanto del proceso por lo cual se
resolvio una disputa, como del resultado debe estar
disponible.

Guia especifica:
Para 6.3.1: El sistema deberia buscar reducir el riesgo de
represalia.

Guia para sistemas de pequenos propietarios:

Los administradores de sistema tienen
documentado un mecanismo para resolver de
manera efectiva, oportuna y apropiada, las
disputas relacionadas con las parcelas del sistema
de pequeiios productores.

Existen documentos tanto del proceso por el cual
se resolvio un conflicto como de su resultado,
mostrando que el proceso fue abierto para todas
las partes afectadas.

Estos mecanismos de resolucion de conflictos
deben establecerse mediante acuerdos abiertos y
consensuales con los pequefios propietarios.

Normativa Nacional

*  Constitucion de la Republica

* (Cddigo de Salud Decreto 65-91

* Ley General del Ambiente

* (Cdbdigo del Trabajo — Decreto 189 — 59 (15 de Julio 1959).

* Ley de Proteccion al Consumidor
Normativa Internacional:

No hay normativa Internacional correspondiente
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Indicador / Guia

Guia Para Pequeiios Productores

Leyes, Convenios y Tratados

Guias:

Ver también Criterio 1.2.

Se deberian establecer mecanismos de resolucion de
disputas mediante acuerdos abiertos y consensuales con
las partes afectadas relevantes.

Los reclamos se deberian manejar con mecanismos como
los Comités Consultivos Conjuntos (CCC) con
representaciéon de género como necesario. Las quejas
podrian ser internas (empleados) o externas.

Para los pequefios propietarios asociados/de sistema, vy
los pequefios propietarios independientes consulte la
"Guia para los Pequefios Propietarios Independientes bajo
Certificacion de Grupo”, Junio de 2010, y “Guia sobre
Pequefios Propietarios Asociados/de Sistema”, Julio de
2009.

Donde una resolucidn no se encuentra de manera mutua,
las quejas pueden ser llevadas a la atencién del sistema de
quejas de la RSPO.

Consulte textos utiles de guias, como la guia aprobada por
la Comision de Derechos Humanos (CDH) “Principios de
guia sobre el Negocio y los Derechos Humanos:
Implementacion del marco de las Naciones Unidas para
"Proteger, respetar y remediar", 2011.

Guia para
independientes:

pequeiios propietarios
Los administradores deben tener un sistema
documentado para resolver las controversias
relativas a las pequefias explotaciones del grupo
de manera efectiva, oportuna y apropiada.

Existe documentacién, tanto del proceso
mediante el cual se resolvio el litigio y el resultado
gue muestra el proceso estd abierto a cualquiera
de las partes afectadas. Estos mecanismos de
soluciéon de controversias deben establecerse a
través de acuerdos abiertos y consensuales con
los pequefios agricultores.

Indicador / Guia

Guia Para Pequefios Productores

Leyes, Convenios y Tratados

Criterio 6.4 Cualquier negociacion relacionada con la compensacion por pérdida de derechos legales, consuetudinarios o de uso se maneja mediante un sistema documentado
que permite a pueblos indigenas, comunidades locales y otras partes interesadas, expresar sus opiniones a través de sus propias instituciones representativas.

Indicadores:

6.4.1 (M) Debe contarse con un procedimiento para
identificar derechos legales, consuetudinarios y de uso, y
con un procedimiento para identificar a las personas con
derecho a compensacién.

Guia para sistemas de pequefios propietarios:

Los administradores del sistema deben estar en
capacidad de mostrar que han adquirido y/o
ubicado tierra para parcelas de conformidad con
este Criterio. Ello incluye:

Normativa Nacional:

*  Ley Forestal, Areas Protegidas y Vida Silvestre Decreto 98-
2007

* Decreto Legislativo 51-2011: Ley para la Promocion y
Proteccidn de Inversiones.
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Indicador / Guia

Guia Para Pequefios Productores

Leyes, Convenios y Tratados

6.4.2 Un procedimiento para calcular y distribuir una
compensacion justa (monetaria o de otra clase) debe ser
establecido e implementado, monitoreado y evaluado en
una forma participativa y medidas correctivas deber
adoptarse como resultado de esta evaluacion. Este
procedimiento debe contemplar: las diferencias de género
respecto al poder de reclamar derechos, propiedad y
acceso a la tierra; las diferencias de comunidades
transmigrantes y aquellas establecidas de largo plazo; las
diferencias entre los grupos étnicos en la prueba de la
propiedad legal versus la propiedad comunitaria de la
tierra.

6.4.3 (M) El proceso y el resultado de cualquier acuerdo
negociado y los reclamos de compensacién deben ser
documentados, con la evidencia de la participacion de las
partes afectadas, y deben ser disponibles al publico

Guia especifica:

Para 6.4.2: Las empresas deberian hacer su mejor esfuerzo
para asegurar que la igualdad de oportunidades se haya
proporcionado tanto a jefes de hogar femeninas y
masculinos para mantener los titulos de propiedad de
pequefios propietarios asociados/de sistema.

Guias:

Este Criterio deberia ser considerado en conjunto con el
Criterio 2.2 y 2.3y de las guias asociadas.

* El establecimiento de un procedimiento para

identificar derechos legales y
consuetudinarios y otro para identificar a las
personas que tendrian derecho a

compensacion.

* El establecimiento e implementaciéon de un
procedimiento para calcular y distribuir la
compensacion justa (monetaria u otra).

Estos procedimientos deben tener en cuenta las
diferencias de género para reclamar derechos,
propiedad y acceso a tierra; diferencias de
inmigrantes y comunidades establecidas de
tiempo atras, y diferencias en las pruebas de
propiedad legal vs. Propiedad comunitaria de los
grupos étnicos. La compensacién debe estar
alineada con un valor justo de mercado o un valor
de sustitucion.

* El proceso y resultado de cualquier acuerdo
negociado y de los reclamos de
compensacion debe estar documentado, vy
hacerse publico si los beneficiarios estan de
acuerdo.

Este Criterio deberia ser considerado

conjuntamente con el Criterio 2.3 y la guia

asociada.

Guia para
independientes:
Los administradores de grupo deben ser capaces
de demostrar que los miembros del grupo han
adquirido tierras mediante medios juridicos
consuetudinarios o aceptados. Esto incluye:

pequeiios propietarios

* Establecimiento de un proceso para
identificar los  derechos legales vy
consuetudinarios y para la identificacion de
las personas con derecho a indemnizacidn.

* Decreto Ley 118-1968: Ley Organica del Instituto Hondurefio
de Antropologia e Historia.

* Derecho Consuetudinario

* Ley de Expropiacién Forzosa

Normativa Internacional:

* Convenio 169 sobre Pueblos Indigenas y Tribales en Paises
Independientes

* Convenio sobre la Eliminacién de todas las formas de
Discriminacidn racial, pacto internacional sobre Derechos
Sociales, Culturales y Econdmicos, Sistema Interamericano
de Derechos Humanos.

* Declaracién de las UN sobre los derechos de los indigenas y
los pueblos indigenas (2007)




Interpretacion Nacional de los Principios y Criterios Internacionales de la RSPO de la Republica de Honduras

Indicador / Guia

Guia Para Pequefios Productores

Leyes, Convenios y Tratados

* Un procedimiento para calcular y distribuir
una compensacion justa (monetaria o de otro
tipo) se ha establecido e implementado.

Estos procedimientos deben tener en cuenta las
diferencias de género en el poder para reclamar
derechos, la propiedad y el acceso a la tierra, las
diferencias de los transmigrantes y largo plazo
comunidades establecidas y, las pruebas legales
de las diferencias de los grupos étnicos contra
propiedad comunal de la tierra. La indemnizacion
debera estar en consonancia con el valor justo de
mercado o costo de reposicidn. Este criterio debe
considerarse en conjunto con el criterio de 2.3 y
la orientacién asociada.

Indicador / Guia

Guia Para Pequefios Productores

Leyes, Convenios y Tratados

Criterio 6.5 La remuneracion y las condiciones de los empleados y de los empleados de los contratistas cumplen siempre, por lo menos, los estandares minimos legales o
industriales y son suficientes para proporcionar un salario digno

Indicadores:

6.5.1 (M) Documentacion de la remuneracion y de las
condiciones de los trabajadores debe estar disponible.

6.5.2 (M) Las leyes laborales, los acuerdos sindicales o
contratos directos de empleo detallando los pagos vy las
condiciones de empleo (ej. horas de trabajo, deducciones,
horas extras, enfermedad, vacaciones, licencia de
maternidad, causales de despido, preaviso, etc.), deben
estar disponibles en los idiomas entendidos por los
trabajadores o explicados cuidadosamente a ellos por un
oficial administrativo.

6.5.3 Los cultivadores y procesadores deben proporcionar
viviendas adecuadas, suministro de agua, servicios
médicos, educativos y de bienestar conforme al estandar
nacional o superior, donde tales servicios publicos no
estan disponibles o accesibles.

Guia para sistemas de pequefios propietarios:

Los administradores deben asegurar que los
trabajadores al servicio de los pequefios
propietarios disfrutan de los mismos derechos,
condiciones y protecciones de los empleados de
las plantas de beneficio, en concordancia con los
Py CdelaRSPO.

Guia para
independientes:

pequeiios propietarios
Los administradores del Grupo deben asegurar
que los trabajadores empleados al servicio de los
pequefios propietarios disfruten de los derechos
laborales, condiciones y protecciones estipuladas
en las Interpretaciones Nacionales respectivas.

Normativa Nacional:

* (Cobdigo del Trabajo — Decreto 189 — 59 (15 De Julio 1959).

* Ley Del Salario Minimo — Decreto No. 103 (31 De Junio 1971).

*  Acuerdo Ministerial SECRETARIA DEL TRABAJO nimero 001-
2012

* Ley Del Seguro Social — Decreto No. 140 — 1959.

* Ley De Impuesto Sobre La Renta - Decreto No. 394-2005.

* Decreto Legislativo 51-2003: Ley de Equidad Tributaria.

* Decreto 230-2010: Ley del Empleo por Horas.

* Reglamento del Programa Nacional de Empleo por Horas.

* Decreto Legislativo 112: Ley del Séptimo Dia y Décimo Tercer
Mes en Concepto de Aguinaldo.

* Reglamento del Décimo Cuarto Mes de Salario en Concepto
de Compensacion Social.

* Reglamento de las Comisiones del Salario Minimo.
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Indicador / Guia

Guia Para Pequefios Productores

Leyes, Convenios y Tratados

6.5.4 Los cultivadores y procesadores deben hacer
esfuerzos demostrables para monitorear y mejorar el
acceso de los trabajadores a una alimentacion adecuada,
suficiente y asequible.

e Acuerdo Ministerial SECRETARIA DEL TRABAJO néimero 001-
2012.

* Reglamento para el Pago del Bono Educativo.

Normativa Internacional:

* Convenio Relativo a la Aplicacidn del Descanso Semanal en
las Empresas Industriales (convenio 14).

* Convenio Relativo a la Indemnizaciéon por Enfermedades
Profesionales (convenio 42).

*  Convenio Relativo a la Inspeccidn del Trabajo (convenio 81).

* Convenio Relativo a la Proteccién del Salario (convenio 95)

* Convenio Relativo a la Politica del Empleo (convenio 122).

* Convenio Relativo al Descanso Semanal en el comercio y en
las oficinas (convenio 106)

* Convenio Relativo a la Igualdad de Remuneracion entre la
Mano de Obra Masculina y la Mano de Obra Femenina por
Trabajo de Igual Valor (convenio 100).

*  Convenio OIT 97 (1949) sobre Migracion para el Empleo

* Convenio OIT 143 (1975) Sobre los trabajadores Inmigrante
(Disposiciones complementarias).

Indicador / Guia

Guia Para Pequerios Productores

Leyes, Convenios y Tratados

Criterio 6.6 El empleador respeta el derecho de todo el personal para constituir sindicatos de su eleccion y afiliarse a ellos y a la negociacion colectiva. Donde el derecho de
libertad de asociacion y negociacidn colectiva esté restringido por Ley, el empleador facilita medios paralelos de asociacion y negociacion libre e independiente para todo el

personal.

Indicadores:

6.6.1 Una declaracién publicada en idiomas locales que
reconozca la libertad de asociacion debe estar disponible.
6.6.2 Actas de las reuniones con los principales sindicatos
o representantes de los trabajadores deben estar
documentadas.

Guias:

Guia para pequeiios propietarios
independientes:

Los administradores deben respetar el derecho
del sistema de pequefios propietarios de formary
representarse por intermedio de sus propias
asociaciones y/o sindicatos, y aceptarlos como
partes en procesos participativos, consultas,
comunicaciones y negociaciones de Ia

administracion del sistema.

Normativa Nacional:

* (Cdbdigo del Trabajo — Decreto 189 — 59 (15 de Julio 1959).

* Decreto Legislativo 24-2008: Ley de Proteccion al
Consumidor

Normativa Internacional:
* Convenio 182 de la OIT.
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Indicador / Guia

Guia Para Pequeiios Productores

Leyes, Convenios y Tratados

Los derechos de los empleados, incluyendo trabajadores
migrantes y transmigrantes y contratistas, a formar
asociaciones y a negociar colectivamente con su
empleador, deberian respetarse de acuerdo con las
convenciones 87 y 98 de la Organizacion Internacional del
Trabajo (OIT).

Las leyes laborales y los convenios sindicales o, en su
ausencia, los contratos directos de empleo detallando los
pagos y demas condiciones, deberian estar disponibles en
los idiomas entendidos por los trabajadores o explicados
cuidadosamente a ellos por un oficial administrativo.

Guia para sistemas de pequenos propietarios:

Este criterio no es
productores

aplicable a pequefios

*  Convencién OIT 87 (1948) Libertad de asociacion y proteccion
del derecho a organizarse.

*  Convencién OIT 98 (1949) Derecho a organizarse y a negociar
colectivamente.

* Convencién OIT 141 (1975) Organizaciones de trabajadores
rurales.

* Convenio sobre la Libertad Sindical y la Proteccion del
Derecho de Sindicacién (convenio 87).

* Convenio sobre el Derecho de Sindicacion y de Negociacidn
Colectiva (convenio 98).

* Convenio Relativo a la Igualdad de Remuneracion entre la
Mano de Obra Masculina y la Mano de Obra Femenina por
Trabajo de Igual Valor (convenio 100).

*  Convenio Relativo a la Discriminacion en Materia de Empleo
y Ocupacién (111)

los Pueblos

* Declaracion de NU sobre los derechos de

indigenas (2007)

Indicador / Guia

Guia Para Pequeiios Productores

Leyes, Convenios y Tratados

Criterio 6.7 Los nifios no son empleados ni explotados.

Indicadores:

6.7.1 (M) Debe contarse con evidencia documental de que
se cumplen los requerimientos de la edad minima.

Guias:

Los cultivadores y procesadores deberian definir
claramente la edad minima de trabajo, junto con las horas
laborales. Solo trabajadores con edad superior a la edad
minima obligatoria de terminacion escolar en el pais, o que
tengan por lo menos 15 afios de edad pueden ser
empleados. La edad minima de los trabajadores no sera
inferior a la establecida en las regulaciones nacionales.
Ningun trabajo peligroso deberia hacerse por los menores

Guia para sistemas de pequefios propietarios:

Los administradores capacitaran al sistema de
pequeiios productores en los requerimientos
legales nacionales e internacionales ratificados,
con el objeto de evitar el uso de trabajo infantil.

El trabajo infantil en parcelas familiares dentro del
sistema es Unicamente aceptado bajo supervisiéon
adulta, siempre y cuando no interfiera con
programas de educacion y sea permitido por leyes
nacionales e internacionales ratificadas.

Guia para
independientes:

pequeiios propietarios

Normativa Nacional

* (Coddigo De La Nifiez Y La Adolescencia, Decreto 73-96,
Publicacién La Gaceta N° 28053.

* (Cddigo del Trabajo — Decreto 189 — 59 (15 de Julio 1959).

* (Cddigo de la Familia Decreto No. 76-84

* Convencion sobre la eliminaciéon de todas las formas de
discriminacion contra la mujer Decreto no. 979

Normativa Internacional

* Convenio 182 de la OIT

*  Convencion OIT (1973) edad minima

* Convenio Relativo al
(convenio 29)

Trabajo Forzoso u Obligatorio
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Indicador / Guia

Guia Para Pequeiios Productores

Leyes, Convenios y Tratados

de 18, segin el Convenio 138 de la Organizacidon
Internacional del Trabajo.

Por favor refiérase a "Guia para los Pequefios Propietarios
Independientes bajo Certificacion de Grupo”, Junio de
2010, y “Guia para Pequefios Propietarios Asociados/de
Sistema”, Julio de 2009 para guias adicionales sobre fincas
familiares.

Los administradores del Grupo capacitaran
pequefios grupos en los requisitos legales
nacionales e internacionales ratificados para
evitar el uso de trabajo infantil.
El trabajo de los nifios en las pequeias
explotaciones familiares sélo es aceptable bajo
supervision de un adulto y cuando no interfiera
con los programas de educacidn vy si es permitido
y ratificado por las leyes nacionales e
internacionales ratificadas.

* Convenio Relativo a la Abolicion del Trabajo Forzoso
(convenio 105)

*  Convenio Relativo a la Discriminacidon en Materia de Empleo
y Ocupacién (111)

* Convenio sobre la Edad Minima de Admision al Empleo
(convenio 138)

* Convenio sobre la Prohibicion de las Peores Formas de
Trabajo Infantil y la Accion Inmediata para su Eliminaciéon
(convenio 182)

* Declaracién de UN sobre Derechos de los pueblos indigenas
(2007)

Indicador / Guia

Guia Para Pequeiios Productores

Leyes, Convenios y Tratados

Criterio 6.8 Cualquier forma de discriminacion basada en raza, casta, origen nacional, religion, discapacidad, género, orientacion sexual, asociacidn sindical, afiliacion politica o

edad esta prohibida.

Indicadores:

6.8.1 (M) Una politica de igualdad de oportunidades,
incluyendo la identificacion de grupos
relevantes/afectados en el entorno local debe ser
documentada y disponible al publico.

6.8.2 (M) Evidencia debe ser suministrada de que los
empleados y grupos, incluyendo las comunidades locales,
mujeres y trabajadores migrantes, no hayan sido
discriminados.

6.8.3 Se debe demostrar que el proceso de seleccion,
contrataciéon y promocidon se basa en las habilidades,
capacidades, cualidades y aptitud médica necesaria para
los empleos disponibles.

Guias:

Ejemplos de cumplimiento pueden ser los documentos
apropiados (ej. anuncios de trabajo, descripciones de
puestos, evaluaciones, etc.), y / o la informacion obtenida
a través de entrevistas con las partes interesadas
relevantes, como grupos afectados que podrian incluir

Guia para sistemas de pequefos propietarios:

Los administradores deben asegurarse de que no
exista discriminacion en la contrataciéon y empleo
de trabajadores para realizar labores para los
pequefios propietarios. No asignaran parcelas ni
contratardn pequeiios propietarios en una forma
discriminatoria, excepto cuando las comunidades
hayan negociado para que se les asignen parcelas,
aceptando el establecimiento de proyectos sobre
sus tierras.

Guia para pequefios propietarios
independientes:

Los administradores del Grupo deben
proporcionar capacitacion a los miembros del
grupo acerca de la necesidad de evitar la
discriminacion en la contratacién y el empleo de
los trabajadores que sean empleados o asistidos
por los pequefios agricultores.

Normativa Nacional:

* Leydeigualdad de oportunidades para la mujer — Decreto 34
—2000.D

*  Decreto Legislativo 147-99: Ley Especial sobre VIH/SIDA

* Decreto Legislativo 17-91: Ley de Promocién de Empleos para
Personas Minusvalidas

* Leydel Ministerio Publico Decreto No 228-93

*  Politica Nacional de la Mujer y el Il Plan de Igualdad y Equidad
de Género de Honduras 2010-2022 (Il PIEGH)

Normativa Internacional:

* Convenio 111 OIT Relativo a la Discriminacién en Materia de
Empleo y Ocupacion.

*  Convenio Relativo al Trabajo Forzoso u Obligatorio (convenio
29).

* Convenio Relativo a la Igualdad de Remuneracion entre la
Mano de Obra Masculina y la Mano de Obra Femenina por
Trabajo de Igual Valor (convenio 100).

* Convenio no. 111 sobre la discriminacion en el empleo y
ocupacion, 1958
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Indicador / Guia

Guia Para Pequeiios Productores

Leyes, Convenios y Tratados

mujeres, comunidades locales, trabajadores extranjeros y
otros trabajadores migrantes, etc.

Sin perjuicio de la legislacion y la normativa nacional, las
condiciones médicas no deberian ser utilizadas en una
forma discriminatoria.

Aplican los procedimientos de reclamos detallados en el
Criterio 6.3. La discriminacidn positiva para proveer
empleo y beneficios a comunidades especificas, se acepta
como parte de acuerdos negociados.

*  Declaracién UN sobre los Derechos de los Pueblos Indigenas
(2007).

* Convenio sobre la Eliminacién de todas las formas de
Discriminacién racial, pacto internacional sobre Derechos
Sociales, Culturales y Econdmicos, Sistema Interamericano de
Derechos Humanos

*  Convenio OIT 97 (1949) sobre Migracion para el Empleo

* Convenio OIT 143 (1975) Sobre los trabajadores Inmigrante
(Disposiciones complementarias).

Indicador / Guia

Guia Para Pequeiios Productores

Leyes, Convenios y Tratados

Criterio 6.9 No hay acoso o abuso en el puesto de trabajo y los derechos reproductivos son protegidos.

Indicadores:

6.9.1 (M) Una politica que prevenga el acoso sexual y todas
las otras formas de acoso y violencia debe ser
implementada y comunicada a todos los niveles de la
fuerza laboral.

6.9.2 (M) Una politica de proteccion de los derechos
reproductivos de todos, especialmente de las mujeres,
debe ser implementada y comunicada a todos los niveles
de la fuerza laboral.

6.9.3 Un mecanismo de quejas especifico que respeta el
anonimato y protege a los denunciantes cuando lo
requieran debe ser establecido, implementado vy
comunicado a todos los niveles de la fuerza laboral.

Guias Especificas:

Para 6.9.1 y 6.9.2: Estas politicas deberian incluir la
educacién de las mujeres y la sensibilizacién de la fuerza
laboral. Deberia haber programas previstos en cuestiones
particulares que enfrentan las mujeres, como la violencia
y el acoso sexual en el lugar de trabajo. Un comité de
género especificamente para abordar areas de interés
para las mujeres se utilizard para cumplir con este Criterio.
Este comité, que deberia tener representantes de todas las

Guia para sistemas de pequefios propietarios :

Los administradores deben asegurar que este
Criterio aplica al personal empleado para servir a
los pequefios propietarios, asi como también a
aquellos que trabajan en plantas de beneficio y
fincas.

Guia para pequeiios

independientes:

propietarios

Los administradores del Grupo deben
proporcionar capacitacion a los miembros del
grupo sobre la necesidad de prevenir el acoso
sexual y el abuso de mujeres entre los pequefios
agricultores y por cualquier trabajador empleado
por ellos.

Normativa Nacional:

* Leydeigualdad de oportunidades para la mujer — Decreto 34
—2000.

* (Cddigo de la Familia Decreto No. 76-84

* (Cddigo De La Nifiez Y La Adolescencia, Decreto 73-96,
Publicacién La Gaceta N° 28053.

* (Cddigo de Salud - Decreto 65-91 (26 Agosto 1991).

*  Politica Nacional de la Mujer y el Il Plan de Igualdad y Equidad
de Género de Honduras 2010-2022 (Il PIEGH)

* (Cdbdigo de Conducta Etica del Servidor Publico Decreto No.
36-2006
Normativa Internacional:

* Convenio Relativo a la Igualdad de Remuneracion entre la
Mano de Obra Masculina y la Mano de Obra Femenina por
Trabajo de Igual Valor (convenio 100)

* Convenio OIT 110 (1958) Sobre Plantaciones
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Indicador / Guia

Guia Para Pequeiios Productores

Leyes, Convenios y Tratados

dreas de trabajo, tratard aspectos tales como:
capacitaciones sobre los derechos de las mujeres; consejo
para mujeres afectadas por la violencia; guarderias a ser
provistas por los cultivadores y procesadores, permiso a
las mujeres para amamantar hasta nueve meses antes de
reiniciar la fumigacion o el trabajo con quimicos; vy
descansos especificos para las mujeres para permitir una
lactancia efectiva.

Para 6.9.2: ver el indicador 4.6.12.

Guia:

Deberia contarse con una politica clara desarrollada en
consulta con los empleados, contratistas y otras partes
interesadas relevantes, y la misma deberia ser publica. Se
deberia monitorear regularmente el avance en la
implementacion de la politica, y los resultados de las
actividades del monitoreo deberian ser registrados. Sin
perjuicio de la legislacion y regulacién nacional, los
derechos reproductivos se respetan.

Indicador / Guia

Guia Para Pequefios Productores

Leyes, Convenios y Tratados

Criterio 6.10 Los cultivadores y procesadores tratan de manera justa y transparente a los pequenos propietarios y demds negocios locales.

Indicadores:

6.10.1 Los precios actuales y pasados pagados por Racimo
de Fruta Fresca (RFF) deben estar a disposicidn del publico.
6.10.2 (M) Evidencia debe estar disponible de que los
cultivadores/procesadores han explicado los precios de los
RFF y los mecanismos de fijacién de precios para RFF e
insumos/servicios deben documentarse (donde ellos estan
bajo control de la plantacion o de la planta extractora).

6.10.3 Evidencia debe estar disponible de que todas las
partes entienden los acuerdos contractuales que

Guia para sistemas de pequefios propietarios :
Guia para los administradores del sistema:

Los administradores del sistema deben asegurar

que:

Los precios actuales y los pagados
anteriormente por el RFF estan disponibles
publicamente.

Se establecen mecanismos de precios justos
y transparentes.

Estdn documentados los mecanismos de
precio para RFF, insumos/servicios (cuando

Norma Nacional:

* Decreto Legislativo 24-2008: Ley de Proteccion al
Consumidor.

* Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
* Leyde Inversiones Decreto No. 80-92

Norma Internacional:

*  Declaracién UN sobre los Derechos de los Pueblos Indigenas
(2007)

* Convenio OIT 169 (1989) sobre los indigenas y las tribus
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Indicador / Guia

Guia Para Pequefios Productores

Leyes, Convenios y Tratados

suscriben, y que los contratos son equitativos, legales y
transparentes.

6.10.4 Los pagos acordados deben hacerse en tiempo
oportuno.

Guias:

Las transacciones con pequefios propietarios deberian
considerar aspectos tales como el papel de los
intermediarios, el transporte y el almacenamiento de RFF,
su calidad vy clasificaciéon. La necesidad de reciclaje de
nutrientes de RFF (ver Criterio 4.2) también deberia ser
considerada; donde no es practicable el reciclaje de
desechos por parte de los pequefios propietarios una
compensacion por el valor de los nutrientes extraidos
puede hacerse via el precio del RFF.

Los pequefios propietarios deberian tener acceso al
procedimiento de quejas y reclamos bajo el Criterio 6.3 si
consideran que no estan recibiendo un precio justo por
RFF, independientemente de si hay o no intermediarios
involucrados.

La necesidad de que exista un mecanismo de fijacién de
precios justos y transparentes es particularmente
importante para los cultivadores externos bajo contrato,
gue estan contractualmente obligados a vender todos los
RFF a una planta extractora particular.

Si las plantas extractoras requieren que los pequefios
propietarios cambien las practicas para satisfacer los
Principios y Criterios de la RSPO, deberian considerarse los
costos de tales cambios y la posibilidad de hacer pagos
anticipados por RFF puede considerarse.

estén bajo el control de la planta extractora o
de la plantacion).

Exista evidencia de que todas las partes
entiendan los acuerdos contractuales que se
desarrollan, y de que los contratos son justos,
legales, transparentes, y expresados en
lenguajes apropiados. Todos los costos,
tarifas y sobretasas deben explicarse vy
acordarse con antelacion.

Los pagos acordados se efectian de manera
oportuna.

Los proyectos de repago de deuda seran
justos y completamente transparentes.
Cuando los pequefios productores paguen
tarifas relevantes de servicio, las vias deben
mantenerse, y el transporte suministrarse de
manera oportuna.

Las  renegociaciones sobre segundas
plantaciones o extensiones deben iniciarse
con tiempo adecuado.

Las transacciones con sistemas de pequefios
productores deben tratar justamente temas
como el papel de los intermediarios, transporte y
almacenamiento de RFF, calidad y calificacion, e
insumos de trabajo familiar.

Los pequeiios propietarios deben tener acceso al
procedimiento de quejas y reclamos bajo el
Criterio 6.3 si ellos consideran que no estan
recibiendo un precio justo por su RFF, sea que
estén o no involucrados los intermediarios.

Si las plantas de beneficio requieren pequefios
propietarios para cambiar practicas con el fin
de alcanzar los Criterios RSPO, se deben
contemplar los costos de dichos cambios y
podria considerarse la posibilidad de pagos
anticipados por RFF.
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Indicador / Guia

Guia Para Pequefios Productores

Leyes, Convenios y Tratados

Guia para
independientes:

pequeiios propietarios

Los administradores del Grupo deben asegurarse

de que

* Los precios actuales y pasados pagados por
RFF son de libre disposicion de los miembros
del grupo y otras partes.

* Los mecanismos justos y transparentes
deben ser establecidos para pagar a los
miembros y otras partes de su FFB

*  Los pagos aprobados se realizado de manera
oportuna.

Las transacciones con pequefios propietarios del

grupo deben tratar de manera justa con

cuestiones tales como el papel de intermediarios,
el transporte y el almacenamiento de RFF, calidad

y clasificacién, y los aportes de mano de obra

familiar.

Los pequefios agricultores deben tener acceso al

procedimiento de quejas bajo el criterio 6.3, si

consideran que no estdn recibiendo un precio
justo por RFF, sean o no hay intermediarios
involucrados.

Indicador / Guia

Guia Para Pequefios Productores

Leyes, Convenios y Tratados

Criterio 6.11 Los cultivadores y procesadores contribuyen al desarrollo sostenible local donde sea apropiado.

Indicadores:

6.11.1 Se deben demostrar las contribuciones al desarrollo
local basadas en los resultados de consulta con
comunidades locales.

6.11.2 Donde hay pequefios propietarios asociados/de
sistema, debe haber evidencia de que los esfuerzos y/o
recursos se han asignado para mejorar la productividad de
los pequefios propietarios.

Guia para sistemas de pequeiios propietarios:

Este Criterio no es aplicable en un nivel genérico,
pero podria ser considerado para
Interpretaciones nacionales. Sin embargo, los
administradores de sistema deben motivarse para
facilitar la identificacidn de necesidades locales de
desarrollo sostenible.

Las contribuciones al desarrollo local sostenible
se basaran en los resultados de consulta a las

Normativa Nacional

* Ley General del Ambiente
* Decreto Legislativo 134-90: Ley de Municipalidades.

* Decreto Legislativo 143-2010: Ley de Promocidn de la Alianza
Publico-Privada.

* Reglamento General de la Ley de Promocién de la Alianza
Publico Privada:
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Indicador / Guia

Guia Para Pequefios Productores

Leyes, Convenios y Tratados

Guia:

Las contribuciones al desarrollo local deberian basarse en
los resultados de consulta con las comunidades locales.
Ver también Criterio 6.2. Esta consulta deberia basarse en
los principios de transparencia, apertura y participacion, y
deberia estimular a las comunidades a identificar sus
propias prioridades y necesidades, incluyendo las
diferentes necesidades de hombres y mujeres.

Donde los candidatos a un empleo tienen igual mérito, la
preferencia siempre deberia darse a los miembros de las
comunidades locales. La discriminacién positiva no deberia
considerarse como conflictiva con el Criterio 6.8. Se
deberian hacer esfuerzos para identificar a los pequefios
productores independientes en la base de suministro.
Donde el abastecimiento de fruta es de pequefos
productores independientes identificados, se deberian
hacer esfuerzos para contribuir a la mejora de sus practicas
agricolas.

Guia
Los cultivadores y procesadores deben tomar medidas
para apoyar el desarrollo sostenible local contribuyendo
con lo siguiente:
a. Elaborar una politica de contribucién al desarrollo
sostenible
b. Definir un plan de implementacién de la politica en
base a los resultados de la Evaluacion de Impacto
Social y Ambiental. El plan deberd generar
indicadores que reflejen:
e Numero de comunidades beneficiadas
e Porcentaje de empleo generado en comunidades
vecinas
e Monto de inversiones (como porcentaje)
destinadas a proyectos de desarrollo
e Numero de productores independientes
beneficiados
c. El plan de implementacion de la politica de desarrollo
sostenible sera reflejado en el Presupuesto Anual.

comunidades locales y deberian introducirse
sobre una base de libre voluntad.

Ver también Criterio 6.2. Dicha consulta debe
fundamentarse en los principios de transparencia,
apertura y participacion, y deberia estimular a las
comunidades para que identifiquen sus propias
prioridades incluyendo las diferentes necesidades
de hombres y mujeres. En lo posible, los fondos se
utilizaran de modo sostenible y productivo,
creando capacidad y propiedad comunitarias, de
manera que no generen dependencia y sirvan
para alcanzar en el largo plazo mejoras en la
calidad de las comunidades locales.

Guia para
independientes:

pequeios propietarios

Este criterio no es aplicable para pequefios
propietarios

Decreto Ley 10-72: Ley del Instituto Hondurefio de Formacion

Profesional (INFOP).

Decreto Legislativo 135-2008: Ley para el Fomento y
Desarrollo de la Competitividad de la Micro y Mediana

Empresa.

Reglamento de la Ley para el Fomento y Desarrollo de la

Competitividad de la Micro y Mediana Empresa.

Normativa Internacional:

No hay normativa Internacional correspondiente
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Indicador / Guia

Guia Para Pequefios Productores

Leyes, Convenios y Tratados

d. Socializar el plan con los actores relevantes vy
establecer las alianzas correspondientes para su
implementacion

Indicador / Guia

Guia Para Pequefios Productores

Leyes, Convenios y Tratados

Criterio 6.12 Ninguna forma de trabajo forzoso o de trata es utilizada.

Indicadores:

6.12.1 (M) Debe haber evidencia de que no se usa ninguna
forma de trabajo forzoso o trata.

6.12.2 Donde sea aplicable, se debe demostrar que no se
ha producido ninguna sustitucién de contratos.

6.12.3 (M) Donde se emplean trabajadores temporales o
migrantes, una politica y procedimientos de trabajo
especiales deben establecerse e implementarse.

Guia especifica:

Para 6.12.1: Los trabajadores deberian entrar el empleo de

manera voluntaria y libre, sin la amenaza de una pena, y

deberian tener la libertad de terminar el empleo sin

penalizacidn ninguna segun notificacidn razonable como
acordado.

Para 6.12.3: La politica especial de trabajo deberia incluir:

* Declaracién de las practicas no discriminatorias;

*  No sustitucién de contratos;

*  Programa de orientacion posterior a la llegada con
enfoque especial en el lenguaje, la seguridad, la
legislacion laboral, practicas culturales, etc.;

* Condiciones de vida decentes seran proporcionadas.

Guia

Los trabajadores migrantes deberian ser legalizados, y un

acuerdo de empleo por separado deberia establecerse

para cumplir con los requisitos de inmigracidon para
trabajadores extranjeros y las normas internacionales.

Cualquier deduccién efectuada no deberia poner en

peligro un salario digno.

Normativa Nacional:

Ley contra la Trata de personas. Decreto 59-2012.
Cddigo de Trabajo.

Cadigo de la Familia Decreto No. 76-84

Cddigo de la Nifiez y Adolescencia

Cddigo del Trabajo — Decreto 189 — 59 (15 de Julio 1959).
Ley de Promocidn de Empleos para Personas Minusvalidos.
Decreto Numero 17-91

Ley de Empleo por hora

Ley para la Generacién de Empleo

Acuerdo STSS-607-2014

Ley de Igualdad de Oportunidades de la mujer

Normativa Internacional:

Convenio sobre el Trabajo Forzoso u obligatorio. OIT. 1930.
Convenio sobre la abolicidn del Trabajo forzoso. OIT. 1957
Convenio OIT 110 (1958) Sobre Plantaciones

Convencidn OIT 143 (1975) Trabajadores Inmigrantes
(Disposiciones suplementarias)
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Indicador / Guia Guia Para Pequefios Productores Leyes, Convenios y Tratados

Los pasaportes deberian ser entregados sélo
voluntariamente.

Deberia haber evidencia de la debida diligencia en la
aplicacion de esto a todos los trabajadores sub-
contratados y proveedores. Guias nacionales sobre la
sustitucion de contratos deberian utilizarse.

Guia

Trabajador temporal: toda persona que trabaja en una
empresa por periodos cortos no regulares Trabajador
migrante: es la persona que se traslada por cuestiones de
empleo, de un area o region a otra, dentro o fuera del
pais. Los trabajadores no se consideran migrantes después
de llevar un afio o mas en la region donde trabaja o si el
empleador les ha concedido un puesto permanente o se le
ha otorgado el estatus de residente legal permanente. La
contratacion de migrantes deberda estar documentada
especificando el grado de temporalidad con el objetivo de
informar a los mismos sus derechos y obligaciones. Todo
trabajador migrante serd sujeto a los derechos que
establece el Cédigo Laboral de Honduras.

Politica especial de trabajo: Comprende un conjunto de
declaraciones que actuan en el entorno de la relacién de
trabajo entre el empleado y el empleador y que influyen
en el marco y en las condiciones en que se realiza el
trabajo. Incorpora disposiciones relativas a los derechos
siguientes: La Declaracién Universal de los Derechos
Humanos. No contrata de menores de edad, no
discriminacion de raza, nacionalidad, credo, discapacidad,
genero, orientacion sexual, afiliacién politica, edad,
libertad de asociacién y representacién ante el patrono.
No serdn objeto de trabajo forzado. Se prohiben el acoso a
los trabajadores, especialmente contra las mujeres. Se
establecera que las condiciones generales de trabajo
cumplirdn como minimo las exigencias de |las
reglamentaciones nacionales. Cuando se provea
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Indicador / Guia Guia Para Pequefios Productores Leyes, Convenios y Tratados

alojamiento, se deberd cumplir con las recomendaciones
de las reglamentaciones nacionales.

Sustitucion de contrato- Es una practica en la cual los
términos y condiciones de empleo son cambiados de los
originalmente acordados en el contrato, sin el
consentimiento libre, previo e informado del empleado.
Usualmente el contrato alterado indica un salario menor al
establecido en el contrato original, cambio de una
posicién mayor a menor categoria, entre otras.

Salario digno:

Las remuneraciones recibidas durante un periodo estandar
de trabajo por un trabajador en un lugar determinado,
suficiente que permita un nivel de vida digno al trabajador
y su familia.

Elementos de un nivel de vida digno incluyen el acceso a la
alimentacion, el agua, la vivienda, la educacion, la salud,
el transporte, la ropa y otras necesidades esenciales
incluyendo la provisién de eventos inesperados.!

Indicador / Guia Guia Para Pequeiios Productores Leyes, Convenios y Tratados

Criterio 6.13 Los cultivadores y procesadores respetan los derechos humanos.

Indicadores: Normativa Nacional:

6.13.1 (M) Una politica de respeto a los derechos humanos *  Ley Organica del Comisionado de los Derechos Humanos.
debe ser documentada y comunicada a todos los niveles

. - Normativa Internacional:
de la fuerza laboral y de las operaciones (ver Criterios 1.2

y 2.1). * Declaracidon Universal de los Derechos Humanos. Asamblea
General de la ONU. 1948

Guia: e Convenios Fundamentales de la OIT (ORGANIZACION

Ver también Criterio 6.3. INTERNACIONAL DEL TRABAJO)

1 A Shared Approach to Estimating Living Wages Short description of the agreed methodology Richard and Martha Anker November 2013, for the ISEAL Alliance Living Wage Working Group (la traduccién al espafiol del nombre

del documento es: Un abordaje compartido para estimar salario digno de la metodologia acordada. Richard y Martha Anker Noviembre 2013, para el Grupo de trabajo de salario digno de la Alianza ISEAL)
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Indicador / Guia

Guia Para Pequeiios Productores

Leyes, Convenios y Tratados

Todos los niveles de las operaciones incluiran terceros
contratados (por ejemplo, los involucrados en Ia
seguridad).

Nota:

De los Principios Guias de la ONU sobre el Negocio y los
Derechos Humanos:

"La responsabilidad de las empresas de respetar los
derechos humanos se refiere a los derechos humanos
reconocidos internacionalmente- entendidos, como
minimo, como los expresados en la Carta Internacional de
Derechos Humanos y los principios relativos a los derechos
fundamentales establecidos en la declaracién de Ia
Organizacidn Internacional del Trabajo relativa a los
Principios y Derechos Fundamentales en el Trabajo " ("La
responsabilidad empresarial de respeto a los derechos
humanos "en los Principios Guias sobre el Negocio y los
Derechos Humanos).

El grupo de trabajo sobre Derechos Humanos de la RSPO
proporcionard un mecanismo para identificar, prevenir,
mitigar y atender cuestiones e impactos de derechos
humanos. La Guia resultante identificara las cuestiones
relevantes en materia de derechos humanos a todos los
miembros de la RSPO.

*  Declaracién UN sobre los Derechos de los Pueblos Indigenas
(2007).

* Convenio OIT 110 (1958) Sobre Plantaciones

*  Principios rectores de las Naciones Unidas para las empresas
y los Derechos Humanos (2011)
Carta Internacional de los Derechos Humanos
o Declaracién Universal de los Derechos Humanos (1948)
o  Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos.
o Pacto internacional de derechos econdmicos, sociales y

culturales

Principio 7. Desarrollo responsable de nuevas plantaciones

Indicador / Guia

l Guia Para Pequerios Productores

Leyes, Convenios y Tratados

Criterio 7.1. Se realiza una evaluacion integral, participativa e independiente de los impactos sociales y ambientales, antes de establecer nuevas siembras u operaciones, o de
expandir las existentes, y los resultados se incorporan en la planeacidn, el manejo y las operaciones.

Indicadores:

7.1.1 (M) Una evaluacién de Impacto Social y Ambiental
(EISA) independiente realizada mediante una metodologia
participativa que incluya las partes interesadas afectadas
debe ser documentada.

7.1.2 Una planeacion apropiada del manejo y unos
procedimientos operativos apropiados deben

Guia para sistemas de pequefos propietarios:
Guia para los administradores del sistema:

Donde se propongan nuevas plantaciones que
incluyan sistemas de pequefios propietarios, los
administradores deben asegurarse de que las
comunidades locales, poblaciéon indigena vy

Normativa Nacional:

* Reglamento Del Sistema Nacional De Evaluacion De Impacto
Ambiental — Acuerdo Ejecutivo 189 — 2009 (31 De Diciembre
2009).
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Indicador / Guia

Guia Para Pequeiios Productores

Leyes, Convenios y Tratados

desarrollarse e implementarse para evitar o mitigar los
posibles impactos negativos identificados.

7.1.3 Donde el desarrollo involucra un sistema de
cultivadores bajo contrato/unos pequefios productores
asociados los impactos del sistema/de ellos y las
implicaciones de su manera de manejo deben
considerarse con una atencidn particular.

Guia:

Ver también Criterios 5.1y 6.1.

Los términos de referencia deberian ser definidos y las
evaluaciones de impactos deberian llevarse a cabo por
expertos independientes acreditados, con el fin de
garantizar un proceso objetivo. El mismo ente no deberia
hacer ambos.

Una metodologia participativa incluyendo los grupos de
partes interesadas externos es esencial para la
identificacion de los impactos, en particular de los
impactos sociales. Partes interesadas tales como
comunidades locales, departamentos de gobierno y ONGs
deberian ser involucrados mediante la realizacién de
entrevistas y reuniones, y mediante la revisiéon de los
hallazgos y planes para mitigacion.

Es reconocido que el desarrollo de la palma de aceite
puede causar tanto un impacto positivo como un impacto
negativo.  Estos desarrollos pueden causar algunos
impactos secundarios /indirectos los cuales no estan bajo
el control de los cultivadores o procesadores individuales.
Con este fin, los productores y procesadores deberian
buscar la identificacion de los impactos
secundarios/indirectos dentro de la EISA y donde sea
posible, trabajar con aliados para explorar mecanismos de
mitigacion de impactos indirectos negativos y fortalecer
los impactos positivos.

eventuales pequefios propietarios,

participen

activamente en las evaluaciones de impacto.
Ademas de las consideraciones destacadas en los
P y C de la RSPO, dichas evaluaciones deben
incluir consideraciones participativas en:

Ordenamiento territorial y asignacion de
tierras a pequefios propietarios y acuerdos
relacionados con su adquisicion.
Identificacion y mitigacion de impacto
ambiental, construccién y mantenimiento de
vias.

Provisiones v pagos de deuda,
procedimientos de precio de RFF, transporte
y calificacidn.

Valores de conservacion (ver Criterio 7.3) que
pudieran ser afectados negativamente.
Evaluacion de efectos potenciales sobre
ecosistemas  naturales adyacentes  al
desarrollo planeado de los pequefios
propietarios, incluyendo si el desarrollo o
expansion aumenta la presién sobre
ecosistemas naturales cercanos.
Identificacion de corrientes de agua y analisis
de potenciales efectos hidrolégicos por
desarrollos planeados de los pequefios
propietarios. Las medidas deben ser
planeadas e implementadas para mantener
la cantidad y calidad de los recursos hidricos.
Encuesta sobre linea base de suelos e
informaciéon  topogréfica, incluyendo Ia
identificacion de suelos marginales y fragiles,
areas propensas a erosion, e inclinaciones no
aptas para siembra.

Analisis del tipo de tierra que se utilizara
(bosque, bosque degradado, tierra
despejada).

Ley General Del Ambiente — Decreto 104 — 93 (30 De Junio
1993).

Reglamento De Auditorias Ambientales - Acuerdo No. 887 —
2009 (15 Enero 2010).

Reglamento De Registro Nacional De Prestadores De
Servicios Ambientales — Acuerdo 826 — 2009 (15 De Enero
2010). Articulo 19, 20

Acuerdo 1714 — 2010 — Tabla De Categorizacién Ambiental.
Decreto 181 — 2007 — Delegacion De Licenciamiento En Las
Municipalidades

Decreto 1152 — 2002 (Publicacion Del Contrato De Medidas
De Mitigacidn). Articulos 2, 3, 4.

Decreto Legislativo 135-2008: Ley para el Fomento y
Desarrollo de la Competitividad de la Micro y Mediana
Empresa

Ley del Sistema de Fondos de Garantia Reciproca para la
Promocion de las MYPYMES, Vivienda Social y Educacion
Técnica Profesional

Reglamento Especial para la Administracién del Fondo para
la Reinversién Forestal y Fomento de Plantaciones

Ley de Bomberos

Normativa Internacional:

Conferencia de las Naciones Unidas para el Medio Ambiente
y el Desarrollo (CNUMAD)

Conferencia Mundial Sobre Desarrollo Sostenible (CMDS)
RiO+

Convencién Marco de las Naciones Unidas sobre Cambio
Climatico

Convenio Regional sobre Cambio Climatico

Convenio 169 sobre los pueblos indigenas y tribales en paises
independientes.

Convenio OIT 110 (1958) Sobre Plantaciones




Interpretacion Nacional de los Principios y Criterios Internacionales de la RSPO de la Republica de Honduras

Indicador / Guia

Guia Para Pequeiios Productores

Leyes, Convenios y Tratados

Los

impactos potenciales de todas las principales

actividades propuestas se deberian evaluar de manera
participativa antes de iniciar el desarrollo. La evaluacion
debe contemplar, sin ningtin orden de preferencia, como
minimo lo siguiente:

Evaluacion de los impactos de las principales
actividades planeadas, incluyendo la siembra,
operaciones de planta extractora, vias y demas
infraestructura;

Evaluacidn, incluyendo la consulta de las partes
interesadas, de altos valores de conservacion (AVC)
(ver Criterio 7.3), que podrian verse afectados
negativamente;

Evaluacion de los efectos potenciales de los
desarrollos planeados sobre ecosistemas naturales
adyacentes, inclusive si el desarrollo o expansion
aumentara la presidon sobre ecosistemas naturales
cercanos;

Identificacion de las corrientes de agua y humedales y
evaluacion de los efectos potenciales sobre la hidrologia y
la subsidencia de tierras de los desarrollos planeados.
Medidas deberian ser planeadas e implementadas para
mantener la cantidad, calidad y acceso a los recursos de
aguay tierra;

Estudios de linea base de suelos e informacién
topografica, incluyendo la identificacion altos
pendientes, suelos fragiles y marginales, 4areas

propensas a erosion, degradacidn, subsidencia e
inundaciones;

Andlisis del tipo de tierra que se usard (bosque,
bosque degradado, tierras despejadas);

Analisis de propiedad de la tierra y de los derechos de
uso;

Anilisis de los patrones actuales de uso de la tierra;
Evaluacidon del potencial impacto social sobre las
comunidades circunvecinas a una plantacién,

*  Analisis de propiedad de la tierra y derechos
de uso.

*  Andlisis del modelo actual de uso de la tierra.

*  Evaluacion de impacto social potencial sobre
comunidades cercanas a la plantacion y a
parcelas asociadas, incluyendo un analisis de

efecto diferencial de mujeres versus
hombres, comunidades étnicas, e
inmigrantes versus residentes de largo
tiempo.

Los planes y las operaciones de campo deben ser
desarrollados e implementados con la
participacion de pequefios productores para
incorporar los resultados de evaluacién.

Debe considerarse la inclusion de impactos
sociales negativos inaceptables en el contexto
nacional (por ejemplo el desplazamiento, la
pérdida de seguridad alimentaria de gente nativa,
etcétera).

Guia para pequefios propietarios
independientes:

Cuando los grupos planean expandir su conjunto
participaciones en mas de 500 ha. En un afio, los
administradores del grupo deben asegurarse que
comunidades locales, pueblos indigenas y
pequenos propietarios potenciales participan
activamente en las evaluaciones de impacto.
Ademas de las consideraciones expuestas en la
RSPO P & C tales evaluaciones deben incluir
consideracion de participacion:

* Planificaciéon del uso de la tierra y la
asignacion de tierras a los pequefos
propietarios y los acuerdos con respecto a la
adquisicion de tierras.

* |dentificacion y mitigacion de impacto
ambiental, construccion de caminos y
mantenimiento de carreteras.
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Indicador / Guia

Guia Para Pequeiios Productores

Leyes, Convenios y Tratados

incluyendo un andlisis del potencial efecto a los
medios de vida, y efectos diferentes sobre mujeres
versus hombres, comunidades étnicas, migrantes
versus residentes de largo plazo;

* Identificacidn de las actividades que podrian generar
emisiones significativas de GEI.

Se deberian desarrollar e implementar planes vy
operaciones al campo para incorporar los resultados de la
evaluacion. Un resultado potencial del proceso de
evaluacion es que el desarrollo no podria avanzar por la
magnitud de los potenciales impactos.

Para pequefios propietarios asociados/de sistema, es el/la
responsable/la administracion del sistema que deberia
realizarlos. No se aplica este criterio para para pequefos
productores independientes.

Las zonas de tierra superiores a 500 hectdreas, se requerira
una evaluacién independiente completa. Para las areas de
tierra de menos de 500 hectareas, una evaluacion interna
utilizando componentes seleccionados de las evaluaciones
de EISAy AVC puede ser usada. Donde dichas evaluaciones
internas identifiquen areas o temas ambientales o sociales
sensibles, una evaluacién independiente serd llevada a
cabo.

Guia:

En relacion a la acreditacion relevante para los expertos

independientes, en areas menores a 500 hectdreas, se

debe solicitar:

e |Inscrito en registro nacional de Prestadores de
Servicios Ambientales

e Profesionales que demuestren una experiencia minima
de tres (3) afos continuos realizando trabajos en el
campo social

e La informacion sobre la experiencia deberd ser
verificable

*  Valores de Conservacion (ver criterio 7.3) que
podrian verse afectados negativamente.

* Evaluacién de los efectos sobre los
ecosistemas naturales cercanos a las
comunidades de los pequefios propietarios,
incluyendo si el desarrollo o la expansién
aumentan la presion sobre los ecosistemas
naturales cercanos.

* Identificacion de los cursos de agua vy
evaluacion de los posibles efectos sobre la
hidrologia derivador de los planes de
desarrollo de los pequefios propietarios. Las
medidas deben ser planificadas e
implementadas para mantener la cantidad y
calidad de los recursos hidricos.

* Lineas base de referencia del suelo e
informaciéon  topografica, incluyendo Ia
identificacion de suelos marginales y fragiles,
areas propensas a la erosion y laderas no
aptas para la siembra, cuando tales datos ya
existen.

*  Analisis del tipo de terreno que se utilizara
(bosque, bosque  degradado, tierra
desmontada).

* Anadlisis de la propiedad de la tierra y los
derechos de los usuarios.

*  El andlisis de los patrones actuales de uso del
suelo

Evaluacion del potencial impacto social en las
comunidades circundantes del grupo de
pequeiias propiedades, incluido un andlisis del
efecto diferencial sobre mujeres versus hombres,
comunidades étnicas, los migrantes frente a
residentes de largo plazo.
Cuando los grupos planean ampliar sus
existencias totales de menos de 500 ha en
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Indicador / Guia

Guia Para Pequeiios Productores

Leyes, Convenios y Tratados

Para el establecimiento de siembras mayores a 500
hectareas se debe respetar los lineamientos establecidos
por RSPO.

cualquier afio, los directivos del grupo deben
llevar a cabo una evaluacién de impacto social y
ambiental simplificado que evalua AVC, identifica
las tierras aptas y otros titulares de derechos.

Indicador / Guia

Guia Para Pequefios Productores

Leyes, Convenios y Tratados

Criterio 7.2. Los estudios de suelo e informacion topografica se usan para planear el establecimiento de nuevas siembras, y los resultados se incorporan en los planes y

operaciones.

Indicadores:

7.2.1 (M) Los mapas de aptitud del suelo o estudios de
suelos adecuados para establecer la aptitud de la tierra en
el largo plazo para plantaciones de palma deben estar
disponibles y ser tenidos en cuenta en los planes vy
operaciones.

7.2.2 La informacion topografica adecuada para guiar la
planeacion de los sistemas de drenajes y riego, vias y otra
infraestructura debe estar disponible y ser tenido en
cuenta en planes y operaciones.

Guia:

Estas actividades pueden integrarse con la EISA (ver
Criterio 7.1), pero no es necesario que se realiza por
expertos independientes.

Los mapas de aptitud del suelo o estudios de suelos
deberian ser apropiados a la escala de la operacion, e
incluir informacion sobre tipos de suelo, topografia,
hidrologia, profundidad de enraizamiento, disponibilidad
de humedad, suelo pedregoso, fertilidad para asegurar
sostenibilidad del desarrollo a largo plazo. Deberian
identificarse los suelos que requieran practicas apropiadas
(ver Criterio 4.3 y 7.4). Esta informacion deberia ser usada
para planear programas de siembra, etc. Se deberian
planear las medidas para minimizar la erosiéon mediante el

Guia para sistemas de pequefios propietarios:

Los administradores deben asegurar que aplican
los mismos procedimientos requeridos por
plantas de beneficio y nuevas fincas a todos los
pequeios productores asociados en sistemas. La
informacion de suelos puede ser recogida y
suministrada por la administracion del sistema o
por la planta que adquiera su RFF.

Guia para pequefios
independientes:

propietarios

Cuando los grupos planean expandir sus tierras
mas de 500 ha en un ano, los administradores del
grupo deben asegurarse de que estos requisitos
se aplican a todas las planificaciones de expansion
o de adquirir otras nuevas por parte de todos los
miembros del grupo.

Cuando los grupos planean ampliar sus existencias
totales de menos de 500 ha. en un afio cualquiera,
se requiere un levantamiento de suelos
simplificado (ver 7.1)

Normativa Nacional:

* Ley General de Aguas decreto No. 181-2009

* Reglamento Del Sistema Nacional De Evaluacién De Impacto
Ambiental — Acuerdo Ejecutivo 189 — 2009 (31 De Diciembre
2009).

* Decreto Legislativo 180-2003:
Territorial.

Ley de Ordenamiento

* Reglamento Especial para la Administracién del Fondo para
la Reinversién Forestal y Fomento de Plantaciones.

* Reglamento de Afectacion.

* Reglamento de Avalio de Mejoras Utiles y Necesarias,
Construcciones y Plantaciones Permanentes

* Leyde Municipalidades
* Planes Municipales de Arbitrios

Normativa Internacional:

No hay normativa Internacional correspondiente




Interpretacion Nacional de los Principios y Criterios Internacionales de la RSPO de la Republica de Honduras

Indicador / Guia Guia Para Pequefios Productores Leyes, Convenios y Tratados

uso apropiado de maquinaria pesada, construccion de
terrazas en pendientes, construccién apropiada de vias,
establecimiento rdpido de cobertura, proteccién de las
riberas de los rios, etc.

Las areas situadas dentro de los perimetros de las
plantaciones que se consideran no aptos para el cultivo de
palma de aceite a largo plazo seran delineadas en los
planes y se incluirdn en las operaciones de conservacién o
rehabilitacion, segin sea apropiado (ver el Criterio 7.4).

Evaluar la aptitud del suelo es igualmente importante para
los pequefios productores, especialmente cuando existe
un numero significativo que opera en una localidad en
particular. La informacién sobre la aptitud del suelo
deberia ser recolectada por las empresas que planifican
comprar los RFF de desarrollos potenciales de pequefios
propietarios independientes en una localidad en
particular. Las empresas deberian evaluar esta
informacion sobre la aptitud del suelo y proporcionarla a
los pequefios productores independientes y/o en conjunto
con instituciones publicas o de gobierno, y otras
organizaciones (incluidas las ONG) ofrecer informacién con
el fin de ayudar a los pequefios productores
independientes a cultivar palma de aceite de manera
sostenible.

Guia
Por las caracteristicas de la palma africana como cultivo
perenne y tardio rendimiento, este cultivo demanda una
inversion alta al inicio de la siembra, por tal razén exige de
un analisis previo a la siembra. Por eso es importante el
estudio de suelo con su informacidn topografica.
Este estudio implica hacer los siguientes analisis:

a. Estudios de aptitud de tierras para el cultivo de

palma,
b. Estudios topograficos,
c. Estudios de caracterizacion de suelos
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a) Estudios de aptitud de tierras para el cultivo de palma
de aceite

Los estudios de aptitud de las tierras consisten en la
evaluacion de los diferentes tipos de suelo y de las
condiciones climaticas de una regidn, representados en
forma cartografica. Su objetivo es facilitar la definicion de
politicas de expansidn sostenible de un cultivo vy
aprovechar al maximo los recursos naturales disponibles.

Una buena practica agrondmica para el nuevo productor
de palma de aceite consiste en consultar los estudios de
vocacion de suelo, con el propdsito de verificar si los
terrenos que tiene o que desea comprar, realmente sirven
para satisfacer los requerimientos de un cultivo de palma.
Es importante que quienes dirijan los nuevos proyectos
consulten documentos que los conduzcan a identificar las
zonas con restricciones para la agricultura, como por
ejemplo los planes de ordenamiento territorial del
municipio. Esta consulta evita que, por desconocimiento,
se compren tierras o se establezca cultivos en areas
restringidas por ser reservas naturales o humedales,
protegidos por el Estado y prohibidos para la actividad
agricola.

B )Estudios topograficos

Los estudios topograficos se realizan con el objetivo de
identificar el drea y forma del terreno, la presencia de
dreas de proteccidon natural o con restricciones para la
siembra e identificar sus partes altas y bajas.

La buena practica consiste en ordenar los estudios
topograficos después de haber verificado que las tierras
destinadas para el nuevo proyecto de palma cumplen con
los requisitos basicos para el cultivo y no afectan las
reservas naturales o los humedales. Los estudios
topograficos se realizan preferiblemente antes de los
trabajos de adecuacion de terrenos.
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Los estudios topograficos deben ser estrictos en cuanto a
la delimitacidn y cuantificacidn del area con bosques, rios,
quebradas o nacederos, bocatomas y humedales, zonas
arqueoldgicas, zonas de importancia antropoldgica e
histérica ya sea en cultivos establecidos o en los nuevos
proyectos. De esta manera, es posible planificar
estrategias de proteccidon segun la normativa nacional.

c)Estudios de caracterizacidn de suelos
El objetivo principal es hacer un manejo nutricional acorde
con las caracteristicas especificas de cada suelo.
La mejor practica es ordenar los estudios de
caracterizacién de suelos, por lo menos seis meses antes
de la siembra del nuevo cultivo.
Los mapas de caracterizacion del suelo o los
levantamientos topograficos deberdn ser apropiados a la
escala del proyecto y deben incluir informacidn sobre :
a. Tipos de suelo
Topografia
Profundidad de enraizamiento
Disponibilidad de humedad
Suelo pedregoso
Fertilidad
Sostenibilidad del suelo a largo plazo

m 0 oo o

Indicador / Guia

Guia Para Pequefios Productores

Leyes, Convenios y Tratados

Criterio 7.3. Las nuevas siembras desde noviembre de 2005 no han remplazado bosque primario o ninguna area requerida para mantener o mejorar uno o mas Altos Valores

de Conservacion (AVC).

Indicadores:

7.3.1 (M) Debe haber evidencia de que ninguna nueva
siembras ha sustituido bosque primario, o ninguna area
requerida para mantener o mejorar uno o mas Altos
Valores de Conservacién (AVC), desde Noviembre de 2005.
Las nuevas siembras deben ser planeadas y manejadas
para asegurar de mejor manera que los AVC identificados
sean mantenidos y/o mejorados (ver Criterio 5.2).

Guia para sistemas de pequefios propietarios:

Los administradores deben asegurar que este
Criterio es aplicado al sistema de pequefios
propietarios.

Guia para pequeiios propietarios
independientes:

Normativa Nacional:

*  Ley Forestal, Areas Protegidas Y Vida Silvestre — Decreto No.
98 — 2007 (26 De Febrero 2008).

*  Reglamento General De La Ley Forestal, Areas Protegidas Y
Vida Silvestre — Acuerdo No. 031-2010 (16 De octubre 2010).

*  Decretos de declaracidn de Areas protegidas y los Planes de
manejo
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7.3.2 (M) Una evaluacion integral del AVC incluyendo
consultas con los interesados, se debe llevar a cabo antes
a cualquier conversion o nuevas siembra. Esto debe incluir
un analisis de cambio de uso de la tierra para determinar
cambios en la vegetacién desde noviembre de 2005. Este
analisis, realizado con proxies debe ser usado para indicar
cambios en el estado del AVC.

7.3.3 Se deben registrar las fechas de la preparacion de la
tierra y del inicio.

7.3.4 (M) Un plan de accién que describa las acciones
operativas consecuentes a los hallazgos de la evaluacion de
AVC se debe desarrollar, y que se refiera a los
procedimientos  operativos  correspondientes  del
cultivador (ver Criterio 5.2).

7.3.5 Las dareas requeridas por las comunidades afectadas
para satisfacer sus necesidades basicas, teniendo en
cuenta posibles cambios positivos y negativos en los
medios de vida resultantes de las operaciones propuestas,
deben ser identificados en consulta con las comunidades y
deben ser incorporados en las evaluaciones de AVCy en
los planes de manejo (ver el Criterio 5.2)

Guias Especificas:

Para 7.3.1: La evidencia deberia incluir imagenes de
teledeteccidn histéricas que demuestren que no ha habido
una conversidon de bosques primarios o cualquier area
necesaria para mantener o mejorar uno o mas AVC.
Fotografias aéreas o por satélite, mapas de uso del sueloy
mapas de vegetacion deberian utilizarse para informar la
evaluacion de AVC.

Donde la tierra fue despejada desde noviembre de 2005, y
sin una evaluacién previa y adecuada de AVC, sera excluida
del programa de certificacidén de la RSPO hasta que un plan
de compensaciéon adecuada de AVC sea desarrollado vy
aceptado por la RSPO.

Para 7.3.5: El plan de manejo sera adaptado a los cambios
en AVC 5y 6. Las decisiones se tomaran en consulta con las
comunidades afectadas.

Guia:

Los administradores del Grupo deben asegurarse
de que este criterio es aplicado a pequefias
propiedades del grupo.
Este criterio se aplica también a los pequefios
productores  independientes que  buscan
convertirse mas tarde en miembros de los grupos
pequeios que buscan la certificacidn.

Normativa Internacional:
*  Convencion de RAMSAR
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Este Criterio aplica a los bosques y a otros tipos de
vegetacion. Se aplica independientemente de cualquier
cambio en la propiedad de la tierra o administracién de las
fincas que haya tenido lugar desde Noviembre de 2005.
Podrian identificarse los AVC en areas restringidas de
tenencia de tierras y, en tales casos, pueden planearse
nuevas siembras para permitir que los AVC se mantengan
0 mejoren.

El proceso de evaluacién de AVC requiere una capacitacion
y experticia apropiadas, e incluird consulta con las
comunidades locales, particularmente para identificar los
AVC sociales. Las evaluaciones de AVC se deberian realizar
de acuerdo con la Interpretacidn Nacional de los Criterios
de AVC o de acuerdo con la Guia Genérica para la
Identificacion de Altos Valores de Conservacién, Red de
Recursos de AVC (2013)
(http://www.hcvnetwork.org/resources/folder.2006-09-
29.6584228415/2013guiagenericaavc) si la Interceptacién
Nacional no esta disponible (ver definiciones).

Los desarrollos deberian activamente buscar tierras
previamente despejadas o degradadas en suelos
minerales. Desarrollos de siembras no deberian poner
presion indirecta en los bosques a través del uso de tierra
agricola disponible en el area.

Donde se han desarrollado mapas de AVC a nivel de
paisaje, los mismos deben tenerse en cuenta en la
planeacidn del proyecto, bien sea que formen o no parte
de los planes de uso de la tierra que tiene el gobierno.

En el caso de las pequefias zonas situadas tanto en paisajes
hidrolégicamente sensibles o en zonas de AVC donde la
conversion puede poner en peligro grandes areas o
especies, se requerird una evaluacion independiente. Las
areas de AVC pueden ser muy pequeiias.

Una vez establecidos, los nuevos desarrollos deben
cumplir con el Criterio 5.2.



http://www.hcvnetwork.org/resources/folder.2006-09-29.6584228415/2013guiagenericaavc
http://www.hcvnetwork.org/resources/folder.2006-09-29.6584228415/2013guiagenericaavc
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Guia

En vista que en Honduras no existe una definicion
especifica de AVC, nos limitaremos a seguir las definiciones
y lineamientos establecidos por la red internacional de
AVC. La nuevas siembras no podrdn establecerse donde
existan bosques primarios o cualquier otra darea de altos
valores de conservacion.

Se debe considerar lo siguiente:

1. Elaborar mapas georreferenciados, para identificar si
hubo cambio de uso de suelo antes o después de
noviembre del 2005(De acuerdo a los lineamientos de
Procedimientos de remediacién y Compensacién de la
RSPO).2. Una vez identificadas se deben definir planes de
accion para el manejo adecuado de los altos valores de
conservacion, para disminuir los impactos que puedan
ocasionar el proyecto de siembra

Indicador / Guia

Guia Para Pequeiios Productores

Leyes, Convenios y Tratados

Criterio 7.4. Se evita la siembra extensiva en terrenos con altos pendientes y/o en suelos fragiles y marginales, incluyendo turberas

Indicadores:

7.4.1 Los mapas que identifiquen suelos marginales y
fragiles, incluyendo pendientes excesivas y suelos de
turba, deben estar disponibles y ser usados para identificar
las dreas a evitar

7.4.2 (M) Donde se proponga siembra limitada en suelos
fragiles y marginales, incluyendo en turberas, deben
desarrollarse e implementarse planes para protegerlos sin
causar impactos adversos.

Guia para sistemas de pequenos propietarios:

Los administradores de sistema deben asegurar
que las tierras entregadas al sistema de pequefios
productores no estdn ubicadas sobre terreno
inclinado y/o tierras marginales o fragiles. Cuando
se proponga siembra limitada, la misma debe
estar completamente justificada, no debe
conducir al empobrecimiento de las personas, y
debe ser ejecutada de acuerdo con los
indicadores.

Normativa Nacional:

* Ley General Del Ambiente — Decreto 104 — 93 (30 De Junio
1993). Articulo 50.

* Ley Forestal, Areas Protegidas Y Vida Silvestre — Decreto No.
98 — 2007 (26 De Febrero 2008).

* Reglamento General De La Ley Forestal, Areas Protegidas Y
Vida Silvestre — Acuerdo No. 031-2010 (16 De octubre 2010).

* Acuerdo 1714 — 2010 — Tabla De Categorizacién Ambiental.
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Guia Para Pequeiios Productores

Leyes, Convenios y Tratados

Guia:

Esta actividad deberia integrarse con la Evaluacidon de
Impacto Social y Ambiental (EISA) requerida por el criterio
7.1

Deberian evitarse las siembras en areas extensivas de
suelos de turbay otros suelos fragiles (ver Criterio 4.3). Los
impactos adversos podrian incluir riesgos hidroldgicos o el
aumento significativo de riesgos (ej. riesgo de incendio) en
areas fuera de la plantacién (ver Criterio 5.5).

Para la Interpretacion Nacional:

La Interpretacion Nacional determinara controles y limites
especificos, tales como limites de pendientes, listados de
tipos de suelo en los cuales deberia evitarse la siembra
(especialmente suelos de turba), la proporcion del drea de
la siembra, que puede incluir suelos fragiles/marginales,
y/o definiciones de “extensivo”, “marginal”, “fragil” vy
“excesivo”.

Las tierras marginales y degradadas que pueden
ser restauradas deben distinguirse de las tierras
fragiles que hay que evitar.

* Decreto Legislativo 180-2003:
Territorial.

* Reglamento de la Ley de Ordenamiento Territorial.

Ley de Ordenamiento

Guia para pequefios
independientes:

Cuando los grupos planean ampliar sus existencias
totales de palma de aceite en mds de 500 ha. En
un afo, los administradores del grupo deben
asegurar que las nuevas tierras que son adquiridas
por los miembros del grupo existentes no se
encuentran en terrenos inclinados y / o en suelos
marginales y fragiles.

propietarios

* Reglamento de Afectacion.
* Ley del Sistema Nacional de Gestidn de Riesgos
* Acuerdo ICF 040-2012

Normativa Internacional:

* No hay normativa Internacional correspondiente

Indicador / Guia

Guia Para Pequeiios Productores

Leyes, Convenios y Tratados

Criterio 7.5. No se establecen nuevas siembras en tierras de poblaciones locales donde se puede demostrar que existen derechos legales, consuetudinarios o de uso, sin que
exista el consentimiento libre, previo e informado. Esto es negociado mediante un sistema documentado que permite a estas y las demas partes interesadas expresar sus
puntos de vista mediante sus propias instituciones representativas.

Indicadores:

7.5.1 (M) Evidencia debe ser disponible de que los pueblos
locales afectados entienden que tienen el derecho de decir
'no' a las operaciones previstas en sus tierras antes y
durante las discusiones iniciales, durante la etapa de
recopilacion de informacidn y consultas asociadas, durante
las negociaciones, y hasta que un convenio con el
cultivador/procesador este firmado y ratificado por los
pueblos locales.

Guia para sistemas de pequefos propietarios:

Este Criterio debe ser considerado
conjuntamente con los Criterios 2.2, 2.3, 6.4 y
7.6. Los administradores de sistema deben
asegurar que primero identifican a los
propietarios locales de cualquiera o de todas las
tierras del sistema de pequeiios productores
propuestas para parcelas. Los administradores
del sistema deben suministrar:

Normativa Nacional:

* Leyde Propiedad — Decreto 82 — 2005 (15 de junio de 2004-08-
10).

* Decreto Ley 118-1968: Ley Orgdnica del Instituto Hondurefio
de Antropologia e Historia.

* Ley del Sistema Nacional de Gestion de Riesgos

Normativa Internacional:

* Convenio 169 Sobre Pueblos Indigenas Y Tribales En Paises
Independientes — Decreto 26 — 94 (30 de Julio 1994)
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Leyes, Convenios y Tratados

Referirse también a los Criterios 2.2, 2.3,6.2,6.4y 7.6 para
indicadores y guias de cumplimiento.

Guia:

Esta actividad deberia integrarse con la Evaluacion de
Impacto Social y Ambiental (EISA) requerida por el criterio
7.1.

Donde se consideren aceptables nuevas siembras, los
planes y operaciones de manejo deberian mantener los
sitios sagrados. Los acuerdos con los pueblos indigenas,
comunidades locales y demas partes interesadas deberian
hacerse sin cohesion u otra influencia indebida (ver Guia
para Criterio 2.3).

Las partes interesadas relevantes incluyen aquellos
afectados o preocupados por las nuevas siembras.

El consentimiento libre, previo e informado (FPIC por sus
siglas en inglés) es un principio guia y deberia aplicarse a
todos los miembros de la RSPO en toda la cadena de
suministro. Referirse a la guia FPIC aprobada por la RSPO
('FPIC y la RSPO, una Guia para Empresas ', octubre de
2008).

Los derechos consuetudinarios y de uso serdn
demostrados a través de un mapeo participativo de
usuarios como parte del proceso FPIC.

extension de
reconocidos

* Mapas que muestren la
derechos  consuetudinarios
(Criterios 2.3, 7.5y 7.6).

* Copias de los acuerdos negociados detallando
el proceso de consentimiento

Orientacion:
Donde las tierras estén cubiertas por derechos
legales o consuetudinarios, el administrador de
sistema debe demostrar que estos derechos se
entienden y no estan siendo amenazados o
reducidos. Este Criterio debe ser considerado en
conjunto con los Criterios 6.4 y 7.6. Cuando los
derechos consuetudinarios de las areas no sean
claros, las mismas se establecen con mas
propiedad mediante ejercicios participativos de
levantamiento de planos, involucrando las
comunidades cercanas y afectadas.

Para ventas y acuerdos negociados, este Criterio

permite compensar a otros usuarios por pérdida

de beneficios y/o renuncia de derechos. Los
acuerdos negociados para adquirir tierras para

sistemas de parcelas no pueden ser coercitivos y

deben ser voluntarios, llevados a cabo con

anterioridad a nuevas inversiones u

operaciones, basados sobre informacidn publica

relevante disponible en formatos y lenguajes
apropiados, e incluyendo evaluaciones de
impactos, propuestas de beneficios compartidos

y acuerdos legales.

A las comunidades se les debe permitir buscar

asesoria legal si asi lo desean. Deben estar

representadas por instituciones o personas de
su propia eleccion, que operen con
transparencia y mantengan una comunicacién
abierta con otros miembros de la comunidad. Se
debe dar un tiempo adecuado para la toma de
decisiones consuetudinarias y permitirse las
negociaciones reiterativas cuando sea
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necesario. Los acuerdos negociados deben ser
vinculantes para todas las partes y de obligatorio
cumplimiento en los tribunales.

El administrador debe tener mapas u otros
documentos que muestren la asignacién de
tierras para los sistemas de pequeios
productores y puedan demostrar que estas
tierras no se encuentran legitimamente
reclamadas o impugnadas por terceras partes.
El administrador debe estar en capacidad de
mostrar que las tierras adquiridas por pequefios
propietarios no disminuyen derechos legales o
consuetudinarios. Cuando otras tierras poseidas
consuetudinaria o legalmente hayan sido
apropiadas, debe existir una prueba documental
de transferencia de derechos (por ejemplo, la
venta), y de pago o provision de compensacion
acordada.

Guia para pequeios productores
independientes:

Este criterio debe ser considerado con 2,2, 2,3,
6,4y 7,6. Los administradores del Grupo deben
asegurarse de que los miembros primero han
identificado a los propietarios locales de todas
las tierras identificadas para la expansion o
adquisicion de nuevas propiedades de los
pequenos propietarios.

Orientacion General:
Donde las tierras estén gravadas por derechos
legales o consuetudinarios, el administrador del
grupo debe demostrar que esos derechos son
comprendidos por los miembros del grupo y no
han sido amenazadas o reducidas.
Este criterio permite la venta y realizar acuerdos
negociados para compensar a otros usuarios por
los beneficios perdidos y / o derechos
renunciado. Los acuerdos negociados por la
adquisicion de tierras de los pequefios
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propietarios del grupo deben ser no coercitiva y
en forma voluntaria, llevada a cabo antes de
realizar las nuevas inversiones u operacionesy se
basa en un intercambio abierto de toda la
informacién pertinente en formas e idiomas
apropiadas, incluidas las evaluaciones de
impactos, distribucion de beneficios propuesta 'y
las disposiciones legales. Aquellos que tengan
esas tierras en venta o arrendamiento deben
buscar asesoria legal si asi lo desean. Las
comunidades con tierras en venta o
arrendamiento deben estar representadas a
través de instituciones o representantes de su
propia elecciéon, que operan de forma
transparente y con una comunicacion abierta
con los miembros de la comunidad. Se debe dar
el tiempo adecuado a las negociaciones
habituales para la toma de decisiones y para
negociaciones interactivas, cuando se solicite.
Los acuerdos negociados deben ser vinculantes
para todas las partes y exigibles ante los
tribunales correspondientes.

Los administradores del Grupo deben tener
mapas u otros documentos que muestran las
tenencias de la tierra de los pequefios
agricultores del grupo y puede mostrar que estas
tierras no son reclamadas o impugnadas por
terceros con reclamos legitimos.
Los administradores del Grupo pueden
demostrar que las tierras adquiridas para los
pequeiios productores no disminuyen los
derechos legales o consuetudinarios. Donde las
tierras legalmente propiedad de otros estan
siendo usadas deben existir pruebas de la
transferencia de derechos (por ejemplo la venta
o arrendamiento) y el pago de una
indemnizacion o prestacion convenida.
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Criterio 7.6. Donde se puede demostrar que los pueblos locales tienen derechos legales, consuetudinarios o de uso, ellos son compensados por cualquier adquisicion de tierras
acordada y la renuncia de sus derechos, sujeto a su consentimiento previo, libre e informado, y a acuerdos negociados

Indicadores:

7.6.1 (M) Identificacion documentada y evaluacion de
derechos legales, consuetudinarios y de uso debe estar
disponible.

7.6.2 (M) Debe contarse con un sistema para identificar a
las personas que tienen derecho a compensacion.

7.6.3 (M) Debe contarse con un sistema para calcular y
distribuir una compensacién justa (monetaria o de otra
clase).

7.6.4 Las comunidades que hayan perdido acceso vy
derechos a la tierra por expansién de la plantacion deben
recibir oportunidades de beneficiar del desarrollo de la
plantacién.

7.6.5 El proceso y resultado de cualquier reclamo de
compensacion se debe documentar y poner a la
disposicién del publico.

7.6.6 Debe haber evidencia de que las comunidades y los
titulares de derechos afectados tienen acceso a
informacion y asesoramiento, que es independiente del
proponente del proyecto, en relacidn con los aspectos
legales, econdmicos, ambientales y sociales de las
operaciones propuestas en sus tierras.

Guias Especificas:

Para 7.6.1: Esta actividad se debe integrar con Evaluacién
de Impacto Social y Ambiental (EISA) requerida por el
Criterio 7.1.

Para 7.6.6: Los cultivadores y procesadores confirmaran
que las comunidades (o sus representantes) dieron su
consentimiento a las fases iniciales de planificacion de las
operaciones anteriores a la nueva emision de una
concesion o del titulo de la tierra al operador.

Guias:

Guia para sistemas de pequefios propietarios:

Ver 7.5.

Guia para pequeiios propietarios
independientes:

Ver el criterio 7.5 arriba.

Normativa Nacional

* Ley de Propiedad — Decreto 82 — 2005 (15 de junio de 2004-
08-10).

Normativa Internacional:

No hay normativa Internacional correspondiente
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Indicador / Guia

Guia Para Pequeiios Productores

Leyes, Convenios y Tratados

Referirse a los Criterios 2.2, 2.3 y 6.4 y a las Guias
asociadas.

Este requerimiento incluye los pueblos indigenas (ver
anexo 1).

Referirse a la guia FPIC aprobada por la RSPO ('FPIC y la
RSPO, una Guia para Empresas ', octubre de 2008)

Indicador / Guia

Guia Para Pequefios Productores

Leyes, Convenios y Tratados

Criterio 7.7. No se utiliza el fuego en la preparacion de nuevas siembras, salvo en situaciones especificas, como se identifico en las pautas de la ASEAN u otra mejor practica

regional.

Indicadores:

7.7.1 (M) No debe haber preparacién de tierras con fuego,
salvo situaciones especificas como se identificé en la “Guia
para la Implementacién de la Politica de la ASEAN de Cero
Quema” 2003, o pautas comparables en otras regiones.
7.7.2 En casos excepcionales donde el fuego tiene que ser
utilizado para preparar la tierra para siembra, debe
contarse con la evidencia de aprobacidén previa de la
guema controlada como se especifica en la “Guia para la
Implementacion de la Politica de la ASEAN de Cero
Quema” 2003, o pautas comparables en otras regiones.
Guia especifica:

Para 7.7.2: Esta actividad debe ser integrada con la
Evaluacidn del Impacto Social y Ambiental (EISA) requerida
por el Criterio 7.1.

Guias:

El fuego sdlo se deberia utilizar cuando una evaluacion
haya demostrado que es la opcion mas efectiva vy
ambientalmente menos nociva para minimizar el riesgo de
brotes graves de plagas y enfermedades, y se requiere un
nivel de precaucion extraordinario para el uso en turberas.
Esto deberia estar sujeto a disposiciones reglamentarias
previstas en la respectiva legislacion ambiental nacional.

Guia para sistemas de pequeiios propietarios:

El administrador del sistema debe asegurar que
no hay uso del fuego en el establecimiento de
nuevas plantaciones.

El fuego se debe utilizar solo cuando se ha
demostrado que es la opcion mas efectiva y
menos perjudicial para el medio ambiente,
minimizando el riesgo de plagas y enfermedades
durante la preparacion de las nuevas
plantaciones, y con evidencia de que en caso de
utilizarse es cuidadosamente controlado.

Guia para pequefios propietarios independiente:

Los administradores del grupo deben asegurarse
qgue no se usa fuego para establecer nuevas
plantaciones.

El fuego se debe utilizar sélo cuando una
evaluacién haya demostrado que es la opcidon mas
efectiva y menos dafiina al medio ambiente para
reducir al minimo el riesgo de plagas y brotes de
enfermedades graves durante la preparacién de

Normativa Nacional

* Ley Forestal, Areas Protegidas Y Vida Silvestre — Decreto No.
98 — 2007 (26 De Febrero 2008).

* Reglamento General De La Ley Forestal, Areas Protegidas Y
Vida Silvestre — Acuerdo No. 031-2010 (16 De octubre 2010).

* Acuerdo ICF 040-2012

Normativa Internacional

* Convencidon de Ramsar

* Protocolo de Kyoto sobre la Convencién Marco de las
Naciones Unidas sobre el Cambio Climatico
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Indicador / Guia Guia Para Pequefios Productores Leyes, Convenios y Tratados
Pueden ser necesarios programas de | las nuevas plantaciones, y la evidencia de que el

extensién/capacitacion para los pequefios propietarios. uso del fuego estd cuidadosamente controlado.

Guia

Para el caso del cultivo de palma aceitera, en el dmbito
hondurefio, no se debe permitir el uso del fuego como
practica aceptable en la preparacion del suelo para la
siembra de palma, por su efecto negativo en el contenido
de materia organica, en la destruccion de la flora y fauna
del suelo, asi como la emisién de gases de efecto
invernadero.

Indicador / Guia Guia Para Pequefios Productores Leyes, Convenios y Tratados

Criterio 7.8. Los desarrollos de nuevas siembras estan disefiados para minimizar las emisiones de gases de efecto invernadero netas

Preambulo

Cabe sefialar que la palma de aceite y el resto de los cultivos agricolas emiten y capturan gases de efecto invernadero (GEIl). Ya ha habido un progreso significativo en el sector de
la palma de aceite, especialmente en relacién con la reduccion de las emisiones GEI relacionadas con las operaciones. Reconociendo la importancia tanto de GEl, y la dificultad
actual para determinar las emisiones, el siguiente nuevo Criterio se introduce para demostrar el compromiso de la RSPO de establecer una base creible para los Principios y Criterios
sobre GEI.

Los cultivadores y procesadores se comprometen a reportar sobre emisiones GEl proyectadas asociadas a nuevos desarrollos. Sin embargo, se reconoce que estas emisiones no se
pueden proyectar con exactitud con los conocimientos y la metodologia actuales.

Los cultivadores y procesadores se comprometen a planificar el desarrollo de tal manera que minimice las emisiones GEIl netas hacia un objetivo de desarrollo bajo en carbono
(cabe anotar las recomendaciones acordadas por consenso en el grupo de trabajo no. 2 de GEI de la RSPO).

Los cultivadores y procesadores se comprometen con un periodo de implementacién hasta finales de diciembre de 2016 para promover las mejores practicas en reportar a la RSPO,
y posteriormente a esta fecha en reportar publicamente. Los cultivadores y procesadores hacen esto compromiso con el apoyo de todos los demas grupos de interés de la RSPO.

Indicadores Normativa Nacional:

7.8.1 (M) La reserva de carbono de la zona de desarrollo * Ley General del Ambiente.

propuesta y las principales fuentes potenciales de *  Reglamento Especial para la Administracion del Fondo para
emisiones que pueden resultar directamente del la Reinversion Forestal y Fomento de Plantaciones.
desarrollo deben estar identificadas y estimadas. e Ley de ordenamiento territorial.

7.8.2 Debe haber un plan para minimizar Iaslemisiones GEl *  Reglamento Del Sistema Nacional De Evaluacién De Impacto
netas que tiene en cuenta la evitacion de éreas de tierra Ambiental.

con grandes reservas de carbono y/u opciones de *  Ley General de Aguas

secuestro.

Guia especifica:
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Indicador / Guia

Guia Para Pequefios Productores

Leyes, Convenios y Tratados

Para 7.8.1: La identificaciéon y las estimaciones de GEl
pueden ser integradas en los procesos existentes, como la
evaluacion de AVCy de suelos.

La herramienta de la RSPO para la evaluacion del carbono
para nuevas siembras estara disponible para identificar y
estimar las reservas del carbono. Se reconoce que hay
otras herramientas y metodologias actualmente en uso; y
el grupo de trabajo de la RSPO no excluird estos, si no que
los incluira en el proceso de revision.

La herramienta PalmGHG o su equivalente aprobado por
la RSPO sera utilizada para estimar las emisiones futuras
de GEI de nuevos desarrollos utilizando, entre otros, los
datos de la herramienta de la RSPO de evaluacion del
carbono para nuevas siembras.

Las partes que deseen utilizar una herramienta alternativa
para nuevas siembras tendrdan que demostrar su
equivalencia a la RSPO para su aprobacion.

Para 7.8.2: Los cultivadores estan fuertemente animados
a establecer nuevas siembras en suelos minerales, en
areas de baja reserva de carbono y en dreas cultivadas,
donde los usuarios actuales estan dispuestos a convertirlas
en palma de aceite. Se anima a los procesadores a adoptar
practicas de manejo de bajas emisiones (ej. una mejor
gestion de los efluentes de la planta extractora, calderas
eficientes, etc.) en los nuevos desarrollos.

Los cultivadores y procesadores deberian planificar para
implementar las mejores practicas de manejo de la RSPO
para minimizar las emisiones durante el desarrollo de
nuevas siembras.

Guias:

Este Criterio incluye plantaciones, operaciones de plantas
extractoras, carreteras y otras infraestructuras. Se
reconoce que puede haber cambios significativos entre el
area de desarrollo planificada y la realmente desarrollada,

Normativa internacional

Protocolo de Kioto de la Convencion Marco de las Naciones
Unidas sobre el Cambio Climatico
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Indicador / Guia Guia Para Pequefios Productores Leyes, Convenios y Tratados

por lo tanto puede ser necesario actualizar la evaluacion
antes del tiempo de implementacion.

Informacion publica es deseable, pero sigue siendo
voluntaria hasta el final del periodo de implementacion.

Durante el periodo de implementacion hasta el 31 de
diciembre 2016 (como se especifica en el Criterio 5.6), el
reporte sobre GEIl serd el grupo de trabajo de la RSPO
relevante (compuesto por todas las categorias de
miembros) quien utilizara la informacion reportada para
revisar y afinar los instrumentos, factores de emision y
metodologias, y para proporcionar guias adicionales sobre

el proceso.
Durante el periodo de implementacion el grupo de trabajo
de la RSPO, tratara de desarrollar y mejorar

continuamente la herramienta de la RSPO de evaluacién

de carbono para nuevas siembras, reconociendo los retos

asociados a la estimacion de las reservas de carbonoy a la
proyeccidn de las emisiones GEI de nuevos desarrollos.

A partir de entonces los productores y procesadores se

aseguraran de que los nuevos desarrollos de siembras

estén disefiados para minimizar las emisiones GEIl netasy
se comprometen a informar publicamente sobre este
tema. Una vez establecidos, los nuevos desarrollos deben
reportar las emisiones de las operaciones en curso, del
uso de la tierra y del cambio del uso de la tierra bajo el

Criterio 5.6.

Guia

Demostrar que las nuevas siembras después de Abril del

2013, estan disefiadas de tal manera que estas minimicen

la generacién de gases de efecto invernadero

Para lo cual se debe tener como minimo:

1. Identificar las dareas donde se puede generar
emisiones de Gases de efecto invernadero (Cultivoy
Transporte); Estableciendo un plan de ruta critica
para contrarrestar las desviaciones.

2. Se debe considerar buenas practicas para la
disminucidn de gases de efecto invernadero:
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Indicador / Guia

Guia Para Pequefios Productores

Leyes, Convenios y Tratados

a. Manejo Integrado de Plagas

b. Mantenimiento Preventivo de maquinaria vy

equipo de transporte
c. Conservacion del Suelo

d. Sistema de Informacién Geografica (Agricultura de
precision )

e. Control de Malezas

f.  Control de Combustibles

g. Uso eficiente de Fertilizantes

h. Control del Uso de agua para riego.

Gestion de Residuos Organicos

Principio 8. Compromiso con el mejoramiento continuo en areas claves de la actividad

Indicador / Guia

Guia Para Pequefios Productores

‘ Leyes, Convenios y Tratados

Criterio 8.1. Los cultivadores y procesadores monitorean y revisan sus actividades regularmente y desarrollan e implementan planes de accion que permiten demostrar una

mejora continua en las operaciones claves.

Indicadores:

8.1.1 (M) El plan de accién para la mejora continua debe
implementarse, basandose en una consideracion de los
principales impactos sociales y ambientales y en las
oportunidades del cultivador/de la planta extractora, y
debe incluir un rango de indicadores cubiertos por estos
Principios y Criterios.

Como minimo debe incluir, pero no es necesario que se

limite en, , lo siguiente:

*  Reduccidn en el uso de pesticidas (Criterio 4.6);

* Impactos ambientales (Criterios 4.3, 5.1y 5.2);

*  Reduccién de residuos (Criterio 5.3);

* Contaminacidn y emisiones de Gases de Efecto
Invernadero (GEl) (Criterio 5.6 y 7.8);

* Impactos sociales (Criterio 6.1);

®  Optimizar el rendimiento de la base de suministro.

Guias:

Guia para sistemas de pequefios propietarios:

El administrador del sistema debe desarrollar un plan de
accion para el mejoramiento continuo, de una manera
participativa con pequefos productores, basado en
consideraciones sobre los principales impactos vy
oportunidades sociales y ambientales sobre las parcelas;
el mismo debe incluir una serie de indicadores cubiertos
por estos Principios y Criterios.

Guia para pequeiios propietarios independientes:

Los administradores del Grupo deben desarrollar un plan
de accidn para la mejora continua, desarrollado en forma
participativa con los pequefios productores del grupo,
basado en la consideracién de los principales impactos
sociales y ambientales y oportunidades de las pequefias

Normativa Nacional:

* Ley General del Ambiente

* Reglamento para el Manejo Integral de los Residuos
Sélidos

* Ley General de Aguas

* Reglamento para el Control de Emisiones generadas
por Fuentes Fijas

* Reglamento general de medidas preventivas de

Accidentes de trabajo y enfermedades profesionales

Normativa Internacional:

* Protocolo de Montreal relativo a las Sustancias que
Agotan la Capa de Ozono y Convenio de Viena para la
Proteccidn de la Capa de Ozono

* Enmiendas al Protocolo de Montreal sobre el
Convenio de Viena para la Proteccion de la Capa de
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Indicador / Guia

Guia Para Pequefios Productores

Leyes, Convenios y Tratados

Los cultivadores deberian tener un sistema de mejora de
practicas acorde con las nuevas técnicas y la nueva
informacion, y un mecanismo para difundir esta
informacion a la fuerza laboral. Para pequefios
propietarios, deberian existir guias y capacitacion
sistematicas para la mejora continua.

explotaciones, y debe incluir una serie de indicadores
cubiertos por estos principios y criterios.

Ozono y sus Anexos, y el Protocolo de Montreal
Relativo a las Sustancias que Agotan la Capa de Ozono
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Definiciones

Areas de Alto Valor de Conservacién (AVC): Son las areas necesarias para mantener o mejorar una o mds areas de
alto valor de conservacion (ABC):

® AVC 1 - Diversidad de Especies. Concentraciones de la diversidad bioldgica, incluyendo especies endémicas y
especies raras, amenazadas o en peligro de extincidn, que son importantes a nivel mundial, regional o nacional.

® AVC 2 - Ecosistemas a nivel de Paisajes y mosaicos. Amplios ecosistemas a nivel de paisaje y mosaico que son
importantes a nivel mundial, regional o nacional y que contienen poblaciones viables en su gran mayoria de las
especies que conviven naturalmente en patrones naturales de distribucién y cantidad

® AVC 3 - Ecosistemas y Habitas. Especies raras, amenazadas o los ecosistemas, habitas o refugios en peligro.

® AVC 4 -Servicios Criticos del Ecosistema. Servicios basicos de los ecosistemas en situaciones criticas, incluida la
proteccion de las cuencas de agua y el control a la erosion de los suelos y laderas vulnerables.

® AVC 5 - Necesidades Comunitarias. Sitios y recursos fundamentales para la satisfaccion de las necesidades
basicas de las comunidades locales o los pueblos indigenas (para la supervivencia, salud, nutricién, agua, etc.),
identificado a través del compromiso con estas comunidades o pueblos indigenas.

® AVC 6 — Valores Culturales. Lugares, recursos, habitas y paisajes de importancia cultural, arqueoldgica o de
significancia histdrica y/o de importancia cultural, ecoldgica, econdmica o religiosa/sagrada de importancia
fundamental para la cultura tradicionales de las comunidades locales.

Nota: La RSPO desarrollard guias coherentes para la identificacion estandarizada, administracién y seguimiento (y
otros tipos de guias relevantes) de AVC que incluird guias para la compatibilidad con las herramientas nacionales
seglin sea necesario.

Bosque Primario: Un bosque primario es un bosque que nunca ha sido intervenido y se ha desarrollado bajo
procesos y perturbaciones naturales, independientemente de su edad.

También se incluyen como primarios, bosques que se utilizan inconsecuentemente por las comunidades indigenas
y locales que viven estOIT (Organizacion Internacional del Trabajo)s de vida tradicionales y pertinentes a la
conservacion y el uso sostenible de la diversidad bioldgica. La cobertura presente es relativa a la composicidn natural
y ha surgido (predominantemente) a través de la regeneracién natural. (De la segunda reunion de la FAO de expertos
sobre la armonizacién con los bosques para su uso para los diversos interesados, 2001,

http://www.fao.org/documents/show cdr.asp?url file=/DOCREP/005/Y4 171E/Y4171E11.htm).

Cultivadores Externos: Agricultores, donde la venta de RFF se contrata exclusivamente al cultivador/procesador. Los
cultivadores externos pueden ser pequenos agricultores.

Derechos: son principios legales, sociales o principios éticos de libertad o derecho:

® Derechos consuetudinarios: patrones de tierra comunitaria de larga data y el uso de los recursos de conformidad
con el derecho consuetudinario de los pueblos indigenas, sus valores, costumbres y tradiciones incluyendo el uso
estacional o ciclico en lugar de un titulo legal formal a la tierra y los recursos emitidos por el estado. (de la politica
Operacional del Banco Mundial) 4.10 - http://go.worldbank. org/6L01FZTD20).

® Derechos Legales: derechos dados al individuo o individuos, entidades y otras personas a través de las leyes
locales, nacionales o ratificadas por leyes y regulaciones internacionales.}

® Derechos de Uso: derechos de uso de la tierra y los recursos que pueden ser definidos por la costumbre local,
acuerdos mutuos o prescritos por otras entidades que tienen derechos de acceso (de los Principios y Criterios
del FSC: https://ic.fsc.org/ download.revised-fsc-pc-v-5-0-high-resolution.a- 871.pdf).

® Derechos Demostrables son aquellos derechos que son demostrados a través de un mapeo participativo como
parte de un proceso de Consentimiento Libre, Previo e Informado (FPIC por sus siglas en ingles).


http://www.fao.org/documents/show_cdr.asp?url_file=/DOCREP/005/Y4
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Nota: en caso de la Interpretacion Nacional, estos derechos se definen con mas detalle teniendo en cuenta las
obligaciones nacionales, constitucionales, leyes y reglamentos locales, en consonancia con las definiciones
genéricas, incluyendo el desarrollo de una orientacién adecuada en un proceso para evitar o resolver los
conflictos entre derechos consuetudinario (como se define mas arriba) y los derechos consuetudinarios
reconocidos a nivel nacional.

Evaluacion de Impacto Ambiental: Es un proceso de predecir y evaluar los efectos de una accién o serie de acciones
sobre el medio ambiente, y después usar las conclusiones como una herramienta de planeaciéon y toma de
decisiones.

Fuerza Laboral: El nimero total de trabajadores empleados por la unidad de gestidn de manera directa o indirecta.
Estos incluyen contratos a trabajadores y consultores. Trabajador temporal: toda persona que trabaja en una
empresa por periodos cortos no regulares

Trabajador migrante: es la persona que se traslada por cuestiones de empleo, de un drea o regién a otra, dentro o
fuera del pais. Los trabajadores no se consideran migrantes después de llevar un afio o mas en la region donde
trabaja o si el empleador les ha concedido un puesto permanente o se le ha otorgado el estatus de residente legal
permanente. La contratacion de migrantes debera estar documentada especificando el grado de temporalidad con
el objetivo de informar a los mismos sus derechos y obligaciones. Todo trabajador migrante sera sujeto a los
derechos que establece el Cédigo Laboral de Honduras.

Granja Familiar: Es una granja operada en su mayoria de propiedad familiar, utilizada para la siembra de palma de
aceite, algunas veces en concurrencia con otros los cultivos de subsistencia, y donde la familia proporciona la mayor
parte de la mano de obra utilizada. Estas granjas proporcionan la principal fuente de ingresos y el area sembrada de
Palma de Aceite esta por debajo de las 50 hectdreas en tamafio. El trabajo de nifios es aceptable en las granjas
familiares, bajo la supervisién de un adulto; siempre y cuando no interfiera con los programas de educacién, cuando
los nifos son parte de la familia y no estan expuestos a condiciones peligrosas de trabajo.

Influencia Indebida: el esfuerzo por parte de terceros de cualquier tipo de control tal como que una persona firme
un contrato u otro acuerdo que en ausencia de la influencia de una tercera parte, el no habria firmado.

Manejo Integral de Plagas (MIP): El MIP es la consideracidn cuidadosa de todas las técnicas de control de plagas y
la posterior integracion de medidas apropiadas que desalientan el desarrollo de las poblaciones de plagas y mantiene
los pesticidas y otras intervenciones a niveles que son econdmicamente justificados y reduce o minimiza los riesgos
a la salud humana y el medio ambiente. MIP enfatiza el crecimiento sano de un cultivo con la minima alteracion
posible al agro ecosistema y promueve los mecanismos naturales de control de plagas (FAO 2013:
http://www.fao.org/agriculture/crops/core- Themes/theme/pests/ipm/en/)

Medios de Vida: La forma de subsistencia de una persona o un grupo, a partir de su medio ambiente o su economia,
incluyendo la forma como proveen sus necesidades basicas y aseguran asi mismos y a las generaciones siguientes
el acceso seguro a los alimentos, el agua potable, la salud, la educacion, la vivienda y los materiales necesarios para
su vida y comodidad a través del uso directo de los recursos naturales o del intercambio, el trueque o el comercio o
su compromiso con el mercado.

Un medio de subsistencia comprende no solo el acceso a los recursos sino al conocimiento y las instituciones que lo
hacen posible, asi como el tiempo de participacion e integracién comunitaria, el conocimiento personal, local o
ecoldgico tradicional, las habilidades, tradiciones y practicas, activos que son intrinsecos a la forma de vida (e;j.
granjas, campos, pastos, cultivos, almacenamiento, recursos naturales, herramientas, maquinaria y propiedades
culturales intangibles) y su posicién en el tejido legal, politico y social de la sociedad.

El riesgo del fracaso a la subsistencia determina el nivel de vulnerabilidad de una persona o de un grupo a los
ingresos, la comida, la salud y a la inseguridad nutricional. Por lo tanto la subsistencia es segura cuando tienen
asegurada la propiedad o el acceso a los recursos y actividades de generacidn de ingresos, incluidas las reservas y
los activos para compensar los riesgos, mitigar las crisis y hacer frente a contingencias. (Compilado de varias
definiciones de los medios de supervivencia del DFID, IDS y los textos académicos de la FAO:
http://www.fao.org/docrep/X0051T/X0051t05.htm).



http://www.fao.org/agriculture/crops/core-%20Themes/theme/pests/ipm/en/
http://www.fao.org/docrep/X0051T/X0051t05.htm
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Normas [ISO: Las normas elaboradas por la Organizacién Internacional de Normalizacion (ISO: see
http://www.iso.ch/iso).

Operaciones: Todas la actividades planeadas o llevadas a cabo por la unidad de gestién dentro de los limites de la
planta extractora de palma de aceite y su base de suministro.

Operador: persona o entidad que dirige una empresa, maquina, instalacion, etc.

Operacidn Peligrosa: Es cualquier situacién (acto o condicion) o fuente que tiene un potencial de producir una
lesion o enfermedad al trabajador ya dafios a la propiedad, al ambiente o una combinacién de estas.

Origen del racimo de fruta fresca (RFF): Fuente de RFF que entra a la procesadora (véase el indicador 4.1.4). Los
miembros de la RSPO reconocen la necesidad de que los operadores responsables practiquen la debida diligencia
en la obtencion de RFF de terceros para reducir el riesgo de que los productos no sostenibles entren en la cadena
de suministro certificada. Sin embargo, también se reconoce que existen retos significativos en la trazabilidad de
todas estas materias primas desde su punto de origen. Por lo tanto, como minimo la planta extractora debe registrar
los detalles del proveedor del cual se adquirié el RFF en la puerta de entrada de la planta.

Nota: Como se afirma en el predmbulo, los procesadores se comprometen a un proceso en el que su objetivo es
proveerse de RFF de terceras fuentes proveedoras que sean legales y responsables. Pesticidas: sustancias o mezcla
de sustancias destinadas a prevenir, destruir, repeler o mitigar cualquier plaga. Los pesticidas de clasifican en cuatro
principales productos quimicos: herbicidas; fungicidas; insecticidas y bactericidas.

Politica especial de trabajo- Comprende un conjunto de declaraciones que actuan en el entorno de la relacién de
trabajo entre el empleado y el empleador y que influyen en el marco y en las condiciones en que se realiza el trabajo.
Incorpora disposiciones relativas a los derechos siguientes: La Declaracidn Universal de los Derechos Humanos. No
contrata de menores de edad, no discriminacién de raza, nacionalidad, credo, discapacidad, genero, orientacidn
sexual, afiliacion politica, edad, libertad de asociacién y representacion ante el patrono. No seran objeto de trabajo
forzado. Se prohiben el acoso a los trabajadores, especialmente contra las mujeres. Se establecerd que las
condiciones generales de trabajo cumpliran como minimo las exigencias de las reglamentaciones nacionales. Cuando
se provea alojamiento, se deberd cumplir con las recomendaciones de las reglamentaciones nacionales.

Plan — Un plan, programa o método para alcanzar el objetivo(s) deseado(s) durante un determinado y detallado
tiempo de duracion. Los planes deben tener objetivos claros, con plazos de entrega, con acciones que deben
desarrollarse y un proceso de seguimiento de los avances, de adaptacion de los planes a las circunstancias
cambiantes y presentacion de informes. Los planes deben incluir también la identificacion de las personas o cargos
responsables de la ejecucién del plan y su nombre. Debe haber evidencia de que haya suficientes recursos
disponibles para llevar a cabo el plan y el plan seas implementado en su totalidad.

Plantacion: La tierra que contiene la palma de aceite y la tierra asociada que se utiliza como infraestructura (e;j.
carreteras), zonas riverefias y zonas destinadas para conservacion.

Procesador: Una persona o entidad que opera una planta extractora de aceite de palma.
Profilaxis: Un tratamiento o curso de accidn aplicada como medida preventiva.

Restauracion: Retornar areas degradadas o dreas convertidas dentro de la plantacién a un estado semi- natural.

Salario digno: Las remuneraciones recibidas durante un periodo estandar de trabajo por un trabajador en un lugar
determinado, suficiente que permita un nivel de vida digno al trabajador y su familia. Elementos de un nivel de vida
digno incluyen el acceso a la alimentacién, el agua, la vivienda, la educacién, la salud, el transporte, la ropa y otras
necesidades esenciales incluyendo la provisidn de eventos inesperados.

Sembrador: es la persona o entidad que posee y/o maneja el cultivo de palma de aceite.

Sustitucion de contrato- Es una practica en la cual los términos y condiciones de empleo son cambiados de los
originalmente acordados en el contrato, sin el consentimiento libre, previo e informado del empleado. Usualmente
el contrato alterado indica un salario menor al establecido en el contrato original, cambio de una posicién mayor a
menor categoria, entre otras.
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Terceras partes interesadas: una persona o grupo con un legitimo y/o interés demostrable o que esta directamente
afectado por las actividades de una organizacidn y las consecuencias de esas actividades.

Pequeiios Agricultores: Agricultores que cultivan palma de aceite, algunas veces junto con otras actividades
agropecuarias o forestales de subsistencia. Sus familias aportan parte del trabajo. El cultivo de palma, por lo general,
representa la principal fuente de ingreso, y el area que tienen cultivada en palma de aceite esta por debajo de 50
hectdreas. Para el caso de Honduras, este concepto incluye los legalmente considerados como pequefios (1-10ha) y
medianos (11-50ha) productores. En el caso de titulos comunales, se considerara la cantidad de hectareas por socio.

Sistemas de pequefios agricultores: Pequefios agricultores que tienen un contrato formal de por lo menos 15 afios
de duracidn con una empresa que tiene planta extractora y los cuales reciben asistencia técnica de la empresa
durante este periodo.

Pequeiios agricultores independientes: Los pequefios agricultores que no tienen un contrato formal y asistencia
técnica de por lo menos 15 afios de duracion con una empresa que tiene planta extractora.

Vegetacion natural: areas en las que muchas de las caracteristicas principales y los elementos claves de los
ecosistemas nativos tales como complejidad, estructura y diversidad estan presentes
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Anexo 1: Principales leyes Internacionales y convenios aplicables a la produccion de aceite de palma

La siguiente es una lista de leyes y convenciones internacionales fundamentales aplicables a la produccién de aceite de palma. Los P&C de la
RSPO se esfuerzan por lograr las mejores practicas internacionales por lo cual todos los miembros de la RSPO deben cumplir con las partes
pertinentes de los P&Cs a los que se refieren las normas y/o convenciones, aun si no han sido ratificadas nacionalmente

Principios

Normas Internacionales

Disposiciones Claves

Resumen de Protecciones

Conducta Etica
Comercial

Convenio de las Naciones Unidas Contra la Corrupcion
(2000)

Articulo 12

Promover el desarrollo de normas y procedimientos para
salvaguardar la integridad de las entidades privadas, incluidos
cédigos de conducta para las entidades empresariales y la
prevencion de conflicto de intereses.

Promover la transparencia.

Asegurar que las empresas tienen suficientes controles internos de
auditoria para prevenir la corrupcion.

Respeto por los
Derechos Humanos

Principios rectores de las Naciones Unidas para las
empresas y los Derechos Humanos (2011)
Carta Internacional de los Derechos Humanos

e  Declaracion Universal de los Derechos
Humanos (1948)

e  Pacto Internacional de Derechos Civiles y
Politicos.

. Pacto internacional de derechos econdmicos,
sociales y culturales.

Principios 11 al 24

Articulos 1-30
Articulos 1-27

Articulos 1-15

Respeto por los Derechos Humanos, evitando o mitigando los
impactos negativos independientemente del tamafio de la
organizacion, el sector de actividad o su propiedad.

Justa Adquisicién de
Tierras

Convenio OIT 169 (1989) sobre los indigenas y las
tribus

Articulos 13 - 19

Respeto y salvaguarda de los derechos a las

tierras y los recursos naturales tradicionalmente ocupados y usados,
respetos a las costumbres de herencia, sin desplazamientos
forzados, indemnizacion por dafos y prejuicios-

Justa Adquisicién de
Tierras

Declaracion UN sobre los Derechos de los Pueblos
Indigenas (2007).

Convenio UN sobre la Diversidad Bioldgica
(1992)

Articulos 25, 26

Articulo 10(c)

Derecho a la propia relacién con la tierra, derecho a poseer, utilizar,
desarrollar y controlar sus tierras, territorios y otros recursos.
Proteger y alentar el uso consuetudinario de los recursos bioldgicos
de acuerdo a las practicas tradicionales

Justa representacién
y participacion de los

Indigenas y las tribus.

Convenio OIT 169 (1989) sobre los pueblos
Indigenas y las tribus.

Articulos 6-9

Representacion de ellos mismos a través de sus propias instituciones
representativas, consultas con el objeto de llegar a un acuerdo o
consentimiento, derechos a decidir sus propias prioridades,
conservar sus propias costumbres y resolver ofensas de acuerdo a la
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Principios

Normas Internacionales

Disposiciones Claves

Resumen de Protecciones

Declaracion de las UN sobre los derechos de
los indigenas y los pueblos indigenas (2007)

Convenio sobre la Eliminacidn de todas las
formas de Discriminacion racial, pacto
internacional sobre Derechos Sociales,
Culturales y Econdmicos, Sistema
Interamericano de Derechos Humanos.

Articulos 10, 11(2),
19, 28(1), 29(2) y
32(2)

Comité CERD UN,
Comité UN para los
derechos
econdmicos, sociales
y culturales, comisiéon
Interamericana sobre
Derechos Humanos

Ley consuetudinaria (compatible con los Derechos Humanos
Internacionales).

Derecho al Consentimiento libre, previo e informado para cualquier
proyecto que afecte sus tierras, expresado a través de sus
instituciones administrativas.

Consentimiento previo libre, e informado para las decisiones que
afecten a los pueblos indigenas.

(Este estandar ha sido ampliamente aceptado como una “Buena
Practica” este es un estandar para organismos tales como la
Comisién Mundial de Represas, las revision de las industrias
extractivas, el consejo de Administracion Forestal, UNDP, CBD, IUCN
y WWF).

No al trabajo Forzado

Convenio OIT 29 (1930) trabajo Forzado

Convenio OIT 105 (1957) Abolicién del Trabajo
Forzado

Articulo 5

Articulo 1

Ninguna concesidn a las compaiiias debe presentar formas de
trabajo forzado u obligatorio.

No Hacer uso de ninguna forma de trabajo forzado u obligatorio.

Proteccion a los Nifios

Convenio OIT 138 (1973) Edad Minima

Convenio OIT 182 (1999) sobre Peores formas
De trabajo Infantil

Declaracion de UN sobre Derechos
de los pueblos indigenas (2007)

Articulos 1-3

Articulo 1-7

Articulos 17(2), 21,
22(2)

Abolicidn del trabajo infantil y definicidn de la edad minima nacional
para el trabajo entre los 15 y 18 afios (dependiendo la ocupacion).

Abolicién de la esclavitud Infantil, la servidumbre por deudas, la
trata y el proxenetismo, métodos adecuados para vigilar y hacer
cumplir las normas.

No explotacidn o exposicién al peligro o la discriminacion en contra
de los Indigenas, las mujeres y los nifos.

Libertad de
Asociacién

sindical y negociacién
colectiva

Convenio OIT 87 (1948) Sobre la Libertad Sindical y La
proteccion al Derecho de Organizarse

Convenio OIT 98 (1949) sobre el Derecho a
Organizarse a la negociacion colectiva.

Articulos 2- 11

Articulos 1-4

La libertad de afiliarse a las organizaciones y confederaciones que
estimen convenientes, con estatutos y reglamente libremente
elegidos; medidas de proteccidn al Derecho de organizarse

Proteccion contra los actos y medidas anti sindicatos,
establecimiento de medios

Para la negociacion voluntaria de los términos y condiciones de
empleo a través de convenios colectivos.
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Principios Normas Internacionales Disposiciones Claves Resumen de Protecciones
Convenio OIT 141 (1975) Organizaciones de Articulos 2-3 Derecho de los arrendatarios, aparceros y pequeios propietarios a
trabajadores organizarse, libres de la interferencia y coercién.
Rurales

Articulo 3 Los pueblos Indigenas tienen Derecho a la libre determinaciény a

Declaracién de NU sobre los derechos de los perseguir libremente su desarrollo econdmico, social y cultural.
Pueblos indigenas (2007)

lgualdad de Convenio OIT 100 (1951) Igualdad de Remuneracion Articulos 1-3 Igual remuneracion para hombres y mujeres por igualdad de

remuneracion y
No discriminacion

Convenio OIT 111 (1958) Discriminacion
(Empleo y Ocupacion)

Declaracién de las UN sobre los Derechos de los
pueblos Indigenas (2007)

Articulos 1-2

Articulos 2, 8(2e), 9,
15(2),

16(1), 21(2), 22,
24(1),

29(1), 46(3)

trabajos.

Igualdad de oportunidad en el tratamiento con respecto al empleo y
la ocupacidn; no discriminacién sobre la base de la raza, color, sexo,
religidn, opinidn politica, extraccidn nacional u origen social.

No discriminacion basada en el origen o la identidad; libertad para
expresar la identidad basada en la costumbre; especial atencién y
total proteccion a los derechos de las mujeres indigenas.

Libertad de
Asociacion

sindical y negociacion
colectiva

Convenio OIT 87 (1948) Sobre la Libertad Sindical y La
proteccion al Derecho de Organizarse

Convenio OIT 98 (1949) sobre el Derecho a
Organizarse a la negociacion colectiva.

Convenio OIT 141 (1975) Organizaciones de
trabajadores Rurales

Declaracién de NU sobre los derechos de los
Pueblos indigenas (2007)

Articulos 2- 11

Articulos 1-4

Articulos 2-3

Articulo 3

La libertad de afiliarse a las organizaciones y confederaciones que
estimen convenientes, con estatutos y reglamente libremente
elegidos; medidas de proteccion al Derecho de organizarse

Proteccion contra los actos y medidas anti sindicatos,
establecimiento de medios

Para la negociacion voluntaria de los términos y condiciones de
empleo a través de convenios colectivos.

Derecho de los arrendatarios, aparceros y pequeios propietarios a
organizarse, libres de la interferencia y coercidn.

Los pueblos Indigenas tienen Derecho a la libre determinaciény a
perseguir libremente su desarrollo econdmico, social y cultural.

lgualdad de
remuneracion y
No discriminacién

Convenio OIT 100 (1951) Igualdad de Remuneracién

Articulos 1-3

Articulos 1-2

Igual remuneracion para hombres y mujeres por igualdad de
trabajos.




Interpretacion Nacional de los Principios y Criterios Internacionales de la RSPO de la Republica de Honduras

Principios

Normas Internacionales

Disposiciones Claves

Resumen de Protecciones

Convenio OIT 111 (1958) Discriminacion (Empleo y
Ocupacion)

Declaracion de las UN sobre los Derechos de
los pueblos Indigenas (2007)

Articulos 2, 8(2e), 9,
15(2),

16(1), 21(2), 22,
24(1),

29(1), 46(3)

Igualdad de oportunidad en el tratamiento con respecto al empleo y
la ocupacidn; no discriminacién sobre la base de la raza, color, sexo,
religidn, opinidn politica, extraccidn nacional u origen social.

No discriminacion basada en el origen o la identidad; libertad para
expresar la identidad basada en la costumbre; especial atencién y
total proteccion a los derechos de las mujeres indigenas.

Empleo justo para los
inmigrante

Convenio OIT 97 (1949) sobre Migracion para el
Empleo

Convenio OIT 143 (1975) Sobre los trabajadores
Inmigrante (Disposiciones complementarias).

Articulos 1-12

Suministro de informacidn; no obstdaculos para viajar; prestacion de
servicios de salud; no discriminacion en el empleo, alojamiento,
seguro social y remuneracidn; no repatriacion forzada de
trabajadores e inmigrantes legales; repatriacion de los ahorros.

Respeto a los Derechos Humanos basicos; proteccion de los
inmigrantes del abuso en el empleo; no trafico de inmigrantes
ilegales; tratamiento justo de labor de los inmigrante.

Proteccidn a los
trabajadores de la
Plantacion.

Convenio OIT 110 (1958) Sobre Plantaciones

Articulos 5-91

Proteccion a los miembros de los trabajadores reclutados;
proteccion a los Derechos de los trabajadores durante el
reclutamiento y el transporte; contratos de empleo justos; abolicion
de las sanciones penales; condiciones y salarios justos de trabajo; no
coercion u obligacién al uso de algunas tiendas de la compaiiia;
adecuada acomodacién y condiciones; proteccién a la maternidad;
compensacién por accidentes y lesiones; libertad de asociacion;
derecho a organizarse y a la negociacién colectiva; inspeccidn
adecuada del trabajo; vivienda digna y atencidon médica.

Proteccion de

Recomendacion OIT 132 (1968) sobre Inquilinos y

Articulos 4-8

Rentas justas; adecuado pago por las cosechas; provisiones para el

inquilinos y Aparceros. bienestar; organizacidn voluntaria; contratos justos procedimientos
aparceros para conciliacion de disputas.

Proteccidn de los Convenio OIT 117 (1962) sobre Politica Social Articulo 4 Alineacién dentro del respeto a los derechos consuetudinarios;
pequefios (Objetivos Basicos y estandares) asistencia a la formacidn de cooperativas; acuerdos de

agricultores

arrendamiento para asegurar el mejor nivel de vida posible.

Salud y seguridad

Convenio OIT 184 (2001) Seguridad y Salud en la
Agricultura.

Articulos 7-21

Llevar a cabo las evaluaciones de riesgo y adoptar las medidas de
prevencion y proteccion para asegurar la salubridad y seguridad en
los lugares de trabajo, maquinaria, equipos, productos quimicos,
herramientas y procesos; asegurar la difusién de informacién;
apropiado entrenamiento, supervision y cumplimiento; protecciones
especiales para los jovenes y las mujeres trabajadoras, la cobertura
contra lesiones y enfermedades ocupacionales.
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Principios

Normas Internacionales

Disposiciones Claves

Resumen de Protecciones

Control o Eliminacion
del uso

de quimicos
peligrosos y
pesticidas

Convenio de Stockholmo sobre contaminantes
organicos persistentes (2001)

Cddigo Internacional de conducta de la FAO sobre la
distribucidn y el uso de pesticidas (1985, Revisado
2002)

Convenios de Rotterdam sobre el consentimiento libre
previo e informado para ciertos productos quimicos y
pesticidas peligrosos objeto de comercio Internacional
(1998)

Declaracion de las UN sobre los Derechos de los
Pueblos Indigenas (2007).

Articulos 1-5

Articulo 5

Articulos 1,5y 6

Articulos 21(1), 23,
24,29(3)

Prohibir y/o eliminar la produccion y el uso de productos quimicos
incluidos en el Anexo A (ej. Aldrina, ClordanoPCB); restringir la
produccién y uso de quimicos en el AnB (ej. DDT); reducir o eliminar
las liberaciones de los productos quimicos enumerados en el Anexo
C (ej. Hexaclorobenceno).

Restringir el uso de pesticidas peligrosos donde el control es dificil,
asegurando el uso de equipos y técnicas de proteccion; brindar
orientacién a los trabajadores sobre las

medidas de seguridad; proporcionar servicios de extension a los
pequefios agricultores y campesinos; proteger a los trabajadores y
transelntes; poner a disposicion toda la informacién sobre riesgos y
protecciones; proteger la biodiversidad y minimizar los impactos
sobre el medio ambiente; garantizar la eliminacion segura de los
residuos y el equipo; hacer provisiones para un tratamiento de
emergencia por envenenamiento.

Frenar el comercio de productos quimicos y pesticidas prohibidos y
peligrosos; desarrollar los procedimientos nacionales para el control
de su uso y el comercio; listado de las sustancias quimicas y
pesticidas prohibidas y peligrosas.

Mejoramiento de los medios de subsistencia en salubridad, salud y
vivienda; participar en la prestacion de salud; mantener los sistemas
tradicionales de salud y la vigilancia efectiva de la salud.
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Anexo 2: Principales leyes y convenios internacionales ratificados por Honduras y leyes
y regulaciones nacionales aplicables a la produccidon de aceite de palma

La lista de leyes presentada en este documento es una recopilacién de leyes hasta 11 de marzo del 2015. Las empresas
también deben cumplir con las nuevas leyes y cambio surgido posterior a esa fecha.

ACUERDOS, ALIANZAS, CONFERENCIAS, CONVENIOS, PROTOCOLOS Y TRATADOS INTERNACIONALES SUSCRITOS POR
HONDURAS, APROBADOS POR EL PODER EJECUTIVO Y RATIFICADOS POR EL CONGRESO NACIONAL DE LA REPUBLICA

A continuacidn se listan algunos de los acuerdos, alianzas, conferencias, convenios, protocolos y tratados internacionales
suscritos y ratificados por Honduras que se encuentran vigentes como leyes de la Republica:

e Acuerdo sobre Cooperacién Ambiental: Decreto Legislativo 205-206, publicado en el Diario Oficial La Gaceta en fecha
14 de marzo de 2007.
e Acuerdo Regional sobre Movimientos Transfronterizos de Desechos Peligrosos: Decreto Legislativo 40-93,
publicado en el Diario Oficial La Gaceta en fecha 28 de agosto de 1993.
e Acuerdo Regional sobre Movimientos Transfronterizos de Desechos Peligrosos (Panama): ratificado el 20 de julio
de 1994.
e Acuerdo de Cooperacién Ambiental celebrado entre varios paises: Decreto Legislativo 136-2011, publicado en el
Diario Oficial La Gaceta en fecha 10 de diciembre del 2011.
e Acuerdo de Cooperacion en Materia de Medioambiente, celebrado entre Honduras y Peru: Decreto Legislativo 208-
2011, publicado en el Diario Oficial La Gaceta en fecha 21 de febrero del 2012.
e Alianza Centroamericana para el Desarrollo Sostenible (ALIDES): suscrita en fecha 13 de octubre de 1994.
e Codigo Internacional de Conducta para la Distribucidn y Utilizacidn de Plaguicidas: emitido por la Organizacion de
las Naciones Unidas para la Agricultura y la Alimentacién en 1986.
e Conferencia de las Naciones Unidas para el Medio Ambiente y el Desarrollo (CNUMAD): también llamada Cumbre
de la Tierra. Se llevd a cabo en el afio 1992.
e Conferencia Mundial Sobre Desarrollo Sostenible (CMDS) RiO+: este instrumento fue suscrito en el afio 2002.
e Convencién Marco de las Naciones Unidas sobre Cambio Climatico: Decreto Legislativo 26-95, publicado en el Diario
Oficial La Gaceta en fecha 29 de julio de 1995.
e Convenio Constitutivo Centroamericano para la Proteccion del Ambiente: Decreto Legislativo 14-90 de marzo de
1990, publicado en el Diario Oficial La Gaceta en fecha 03 de abril de 1990.
e Convenio Constitutivo de la Comisidn Centroamericana de Ambiente y Desarrollo (CCAD): Decreto Legislativo 21-
92, publicado en el Diario Oficial La Gaceta en fecha 24 de abril de 1992.
e Convenio Constitutivo del Centro de Coordinacién para la Prevencidn de Desastres Naturales en América Central:
Decreto Legislativo 175-94, publicado en el Diario Oficial La Gaceta en fecha 18 de febrero de 1995.
e Convenio de Basilea sobre el Control de Movimientos Transfronterizos de los Desechos Peligrosos y de su
Eliminacidn: Decreto Legislativo 31-95, publicado en el Diario Oficial La Gaceta en fecha 28 de octubre de 1995.
e Convenio Regional sobre Cambio Climatico: Decreto Legislativo 111-96, publicado en el Diario Oficial La Gaceta en
fecha 30 de julio de 1996.
e Convenio de Estocolmo sobre los Contaminantes Organicos Persistentes: Decreto Legislativo 24-2004, publicado en
el Diario Oficial La Gaceta en fecha 23 de abril del afio 2005.
e Convenio Relativo a la Aplicacién del Descanso Semanal en las Empresas Industriales (convenio 14): contenido en
Decreto Legislativo 39, publicado en el Diario Oficial La Gaceta en fecha 11 de marzo de 1963.
e Convenio Relativo al Trabajo Forzoso u Obligatorio (convenio 29): contenido en Decreto Legislativo 17, publicado
en el Diario Oficial La Gaceta en fecha 24 de mayo de 1956.
e Convenio Relativo a la Indemnizacién por Enfermedades Profesionales (convenio 42): contenido en Decreto
Legislativo 45, publicado en el Diario Oficial La Gaceta en fecha 15 de mayo de 1963.
e Convenio Relativo a la Inspeccién del Trabajo (convenio 81): contenido en el Decreto Legislativo 69, publicado en el
Diario Oficial La Gaceta en fecha 25 de marzo de 1982.
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Convenio sobre la Libertad Sindical y la Proteccién del Derecho de Sindicacidn (convenio 87): contenido en Decreto
Legislativo 17, publicado en el Diario Oficial La Gaceta en fecha 24 de mayo de 1956.

Convenio Relativo a la Proteccidn del Salario (convenio 95): contenido en Decreto Legislativo 126, publicado en el
Diario Oficial La Gaceta en fecha 16 de marzo de 1960.

Convenio sobre el Derecho de Sindicacién y de Negociacidon Colectiva (convenio 98): contenido en Decreto
Legislativo 18, publicado en el Diario Oficial La Gaceta en fecha 24 de mayo de 1956.

Convenio Relativo a la Igualdad de Remuneracion entre la Mano de Obra Masculina y la Mano de Obra Femenina
por Trabajo de lgual Valor (convenio 100): contenido en Decreto Legislativo 19, publicado en el Diario Oficial La
Gaceta en fecha 7 de julio de 1956.

Convenio Relativo a la Abolicién del Trabajo Forzoso (convenio 105): contenido en Decreto Legislativo 39, publicado
en el Diario Oficial La Gaceta en fecha 23 de mayo de 1958.

Convenio Relativo al Descanso Semanal en el Comercio y en las Oficinas (convenio 106): contenido en Decreto
Legislativo 194, publicado en el Diario Oficial La Gaceta en fecha 14 de mayo de 1960.

Convenio Relativo a la Discriminacién en Materia de Empleo y Ocupacién (111): contenido en Decreto Legislativo
209, publicado en el Diario Oficial La Gaceta en fecha 21 de mayo de 1960.

Convenio Relativo a la Politica del Empleo (convenio 122): contenido en Decreto Legislativo 948, publicado en el
Diario Oficial La Gaceta en fecha 25 de marzo de 1980.

Convenio sobre la Edad Minima de Admisién al Empleo (convenio 138): contenido en Decreto Legislativo 952,
publicado en el Diario Oficial La Gaceta en fecha 8 de julio de 1980.

Convenio sobre Pueblos Indigenas y Tribales en Paises Independientes (convenio 169): contenido en Decreto
Legislativo 26-94, publicado en el Diario Oficial La Gaceta en fecha 30 de julio de 1994.

Convenio sobre la Prohibicidn de las Peores Formas de Trabajo Infantil y la Accién Inmediata para su Eliminacién
(convenio 182): contenido en Decreto Legislativo 62-2001, publicado en el Diario Oficial La Gaceta en fecha 28 de
julio de 2001.

Convenio de Paris para la proteccion de la Propiedad Industrial: emitido en fecha 20 de marzo de 1883.

Convenio relativo a la Indemnizacion por Enfermedades Profesionales: (revisado en 1934) (Entrada en vigor: 17
junio 1936)Adopcion: Ginebra, 182 reunién CIT (21 junio 1934)

Enmiendas al Protocolo de Montreal sobre el Convenio de Viena para la Proteccién de la Capa de Ozono y sus
Anexos, y el Protocolo de Montreal Relativo a las Sustancias que Agotan la Capa de Ozono: Decreto Legislativo 141-
2000, publicado en el Diario Oficial La Gaceta en fecha 30 de noviembre del afio 2000.

Protocolo de Montreal relativo a las Sustancias que Agotan la Capa de Ozono y Convenio de Viena para la
Proteccidn de la Capa de Ozono: Decreto Legislativo 73-93, publicado en el Diario Oficial La Gaceta en fecha 21 de
agosto de 1993.

Protocolo de Kioto a la Convencién Marco de las Naciones Unidas para el Cambio Climatico: Decreto Legislativo 37-
00, publicado en el Diario Oficial La Gaceta en fecha 16 de junio del afio 2000.

Tratado de Libre Comercio CAFTA: Decreto Legislativo 10-2005, publicado en el Diario Oficial La Gaceta en fecha 03
de marzo del 2005.

Tratado de Libre Comercio entre la Republica de China (Taiwan) y las Republicas de Honduras y El Salvador: entré
en vigencia en fecha 15 de julio del 2008, mediante Acuerdo SIC 255-2008.

Tratado de Libre Comercio entre Centroamérica y Chile: entré en vigencia en fecha 19 de julio del 2008.

Tratado de Libre Comercio entre Honduras, Guatemala, El Salvador y México: aprobado mediante Acuerdo SIC-170-
2000 de fecha 02 de octubre del 2000, ratificado por el Congreso Nacional mediante Decreto Legislativo 7-2001 del
20 de febrero del 2001.

Tratado de Libre Comercio entre Centroamérica y la Republica Dominicana: firmado el 16 de abril de 1998 en la
ciudad de Santo Domingo, Republica Dominicana.

Tratado de Libre Comercio entre Colombia y CA3 (El Salvador, Guatemala y Honduras): entré en vigencia mediante
Acuerdo SIC-402-2010, publicado en el Diario Oficial La Gaceta en fecha 27 de mayo del 2010.

Tratado sobre el Derecho de Marcas: contenido en acuerdo ejecutivo de la Secretaria de Industria y Comercio
numero 31-DT, publicado en el Diario Oficial La Gaceta en fecha 21 de noviembre del 2009.
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LEYES SECUNDARIAS (LEYES GENERALES Y ESPECIALES), REGLAMENTOS, ACUERDOS Y DECRETOS LEGISLATIVOS Y
EJECUTIVOS, NORMAS TECNICAS, RESOLUCIONES, ORDENANZAS MUNICIPALES, DISPOSICIONES ADMINISTRATIVAS
RELACIONADAS Y CONVENIOS INTERINSTITUCIONALES

Leyes Secundarias: también denominadas normas ordinarias. Después de la Constitucion de la Republica y los acuerdos,
alianzas, conferencias, convenios, protocolos y tratados internacionales debidamente aprobados por el Poder Ejecutivo
y ratificados por el Congreso Nacional, son las mas importantes. En materia ambiental se ordenan jerdrquicamente en
leyes especiales y generales.

a)

Leyes especiales o normas individualizadas: son normas juridicas reguladoras de una materia concreta y amplia a
la vez:

Decreto Legislativo 104-93: Ley General del Ambiente: publicado en el Diario Oficial La Gaceta en fecha 30 de junio
de 1993. Su objetivo es la proteccidn, conservacion, restauracién y manejo sostenible del ambiente y de los recursos
naturales del pais, siendo la primera normativa plenamente ambiental en la historia de Honduras.

Decreto Legislativo 181-2009: Ley General de Aguas: publicado en el Diario Oficial La Gaceta en fecha 14 de
diciembre del 2009. Establece los principios y regulaciones aplicables al manejo adecuado del recurso agua, para la
proteccidn, conservacion, valorizacién y aprovechamiento del recurso hidrico y de esa manera propiciar la gestion
integrada de dicho recurso a nivel nacional. Esta ley sustituyd la antigua Ley de Aprovechamiento de Aguas Nacionales
del afio 1927.

Decreto Legislativo 118-2003: Ley Marco del Sector Agua Potable y Saneamiento: publicado en el Diario Oficial La
Gaceta en fecha 08 de octubre del 2003. Establece las normas aplicables a los servicios de agua potable y saneamiento
en el territorio nacional, como un instrumento basico en la promocidn de la calidad de vida de la poblacién y el
afianzamiento del desarrollo sostenible.

Decreto Legislativo 134-90: Ley de Municipalidades: tiene por objeto desarrollar los principios constitucionales
referentes al régimen departamental y municipal, en armonia con el desarrollo sostenible de los recursos naturales
de cada municipio.

Decreto Legislativo 82-2004: Ley de Propiedad: publicado en el Diario Oficial La Gaceta en fecha 29 de junio del 2004.
Establece la normativa legal relativa a la propiedad en el pais.

Decreto Legislativo 113-14: Ley de Expropiacion Forzosa: publicado en el Diario Oficial La Gaceta en fecha 9 de mayo
de 1914. Regula la expropiacion forzosa de bienes privados por razones de utilidad publica.

Decreto Legislativo 294-93: Ley de Bomberos de la Republica: publicado en el Diario Oficial La Gaceta en fecha 11
de enero de 1994. Regula la organizacién y funcionamiento del Cuerpo de Bomberos de la Republica de Honduras.

Decreto Legislativo 226-2001: Ley de Policia y Convivencia Social: publicado en el Diario Oficial La Gaceta en fecha
07 de marzo del 2002. Establece lineamientos basicos de convivencia y urbanidad.

Decreto Legislativo 205-2005: Ley de Transito: publicado en el Diario Oficial La Gaceta en fecha 03 de enero del 2006.
Regula el transito de vehiculos y peatones dentro de la Republica de Honduras.

Decreto Legislativo 194-2002: Ley de Equilibrio Financiero y de Proteccién Social: publicado en el Diario Oficial La
Gaceta en fecha 05 de junio del 2002. Contiene distintas reformas a leyes tributarias del pais.

Decreto Legislativo 9-90: Ley de Contingencias Nacionales: publicado en el Diario Oficial La Gaceta en fecha 25 de
enero de 1991. Regula las situaciones de contingencia nacional, regional o local provocadas por los fendmenos
naturales que se clasifiquen como emergencias, desastres o calamidades.

Decreto Legislativo 131-98: Ley de Estimulo a la Produccién, a la Competitividad y Apoyo al Desarrollo Humano:
publicado en el Diario Oficial La Gaceta en fecha 30 de abril de 1998. Su objetivo es promover la produccién, la
competitividad y el desarrollo humano.

Decreto Legislativo 158-94: Ley Marco del Subsector Eléctrico: publicado en el Diario Oficial La Gaceta en fecha 26
de noviembre de 1994. Regula la generacidn de electricidad en el pais.
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Decreto Legislativo 70-2007: Ley de Promocidn a la Generacién de Energia Eléctrica con Recursos Renovables:
publicado en el Diario Oficial La Gaceta en fecha 02 de octubre del 2007. Su objetivo es promover la generacidn de
energia eléctrica con recursos renovables.

Decreto Ley 25-63: Ley del Impuesto sobre la Renta: publicado en el Diario Oficial La Gaceta en fecha 27 de diciembre
de 1963. Crea y regula el Impuesto sobre la Renta.

Decreto Ley 24-63: Ley de Impuesto sobre Ventas: publicado en el Diario Oficial La Gaceta en fecha 27 de diciembre
de 1963. Crea y regula el Impuesto sobre Ventas.

Decreto Legislativo 51-2003: Ley de Equidad Tributaria: publicado en el Diario Oficial La Gaceta en fecha 10 de abril
del 2003. Reforma diversas leyes tributarias.

Decreto Legislativo 17-2010: Ley de Fortalecimiento de los Ingresos, Equidad Social y Racionalizacién del Gasto
Publico: publicado en el Diario Oficial La Gaceta en fecha 22 de abril del 2010. Contiene reformas a leyes tributarias
y nuevos impuestos, tasas y contribuciones.

Decreto Legislativo 24-2008: Ley de Proteccion al Consumidor: publicado en el Diario Oficial La Gaceta en fecha 7
de julio del 2008. Tiene por objeto proteger, defender, promover, divulgar y hacer que se cumplan los derechos de
los consumidores.

Decreto Legislativo 228-93: Ley del Ministerio Publico: publicado en el Diario Oficial La Gaceta en fecha 6 de enero
de 1994. Crea el Ministerio Publico, como entidad garante de los derechos de la poblaciéon hondureiia.

Decreto Legislativo 140-59: Ley del Seguro Social: regula la seguridad social que ofrece el Estado de Honduras.
Decreto Legislativo 151-2009: Ley del Sistema Nacional de Gestidon de Riesgos (SINAGER): publicado en el Diario
Oficial La Gaceta en fecha 26 de diciembre del 2009. Tiene por objeto establecer un sistema nacional de gestidn de
riesgos con el objeto de prevenir desastres.

Decreto Legislativo 158-2009: Ley Especial de Educacidon y Comunicacién Ambiental: publicado en el Diario Oficial
La Gaceta en fecha 28 de diciembre del 2009. Tiene por objeto educar al pueblo hondurefio en materia ambiental,
con el objeto de hacer conciencia en la poblacion sobre la necesidad de preservar el ambiente.

Decreto Legislativo 143-2010: Ley de Promocidn de la Alianza Publico-Privada: de fecha 11 de agosto del 2010. Crea
esquemas de colaboracién y esfuerzo comun entre los sectores publico y privado.

Decreto Legislativo 147-99: Ley Especial sobre VIH/SIDA: de fecha 30 de septiembre de 1999. Tiene por objeto evitar
la discriminacion hacia las personas contagiadas con VIH/SIDA.

Decreto Legislativo 17-91: Ley de Promocién de Empleos para Personas Minusvalidas: de fecha 05 de marzo de
1991. Tiene por objeto promover el empleo de las personas minusvalidas.

Decreto Ley 10-72: Ley del Instituto Hondurefio de Formacién Profesional (INFOP): publicado en el Diario Oficial La
Gaceta en fecha 06 de enero de 1973. Su objetivo es promover la formacion profesional en el pais.

Decreto Legislativo 182-2009: Ley de Garantias Reales Mobiliarias: publicado en el Diario Oficial La Gaceta en fecha
28 de enero del 2010. Su objeto es incrementar el acceso al crédito por parte de la poblacién.

Decreto Legislativo 51-2011: Ley para la Promocidn y Proteccidon de Inversiones: publicado en el Diario Oficial La
Gaceta en fecha 15 de julio del 2011. Promueve y protege la inversidn nacional y extranjera.

Decreto Legislativo 167-91: Ley del Fondo Social de la Vivienda (FOSOVI): su principal objetivo es fomentar el ahorro
entre sus afiliados para canalizarlo al financiamiento habitacional, contribuyendo al mejoramiento de las condiciones
de vida de un considerable sector de la poblacion. Fue separado del FOSOVI mediante Decreto Ejecutivo 53-93 de
fecha 17 de noviembre de 1993.

Decreto Legislativo 96-2012: Ley de Medidas Anti Evasion en el Impuesto sobre la Renta: publicado en el Diario
Oficial La Gaceta en fecha 20 de julio del 2012. Su objetivo es evitar la evasion en el pago del impuesto sobre la renta.
Decreto Legislativo 135-2008: Ley para el Fomento y Desarrollo de la Competitividad de la Micro y Mediana
Empresa: publicado en el Diario Oficial La Gaceta en fecha 14 de enero del 2009. Su objetivo es fomentar y proteger
el desarrollo y competitividad de la micro y mediana empresa.

Decreto Legislativo 205-2011: Ley del Sistema de Fondos de Garantia Reciproca para la Promocidn de las MYPYMES,
Vivienda Social y Educacién Técnica Profesional: publicado en el Diario Oficial La Gaceta en fecha 26 de enero del
2012. Establece diversos beneficios para la micro y mediana empresa.

Decreto Legislativo 40-2012: Ley del Factor de Correccion de los Combustibles: publicado en el Diario Oficial La
Gaceta en fecha 11 de abril del 2012. Establece normativa relacionada con combustibles.

Decreto 230-2010: Ley del Empleo por Horas: publicado en el Diario Oficial La Gaceta en fecha 5 de noviembre del
2010. Establece normativa relacionada con el empleo por horas.
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Decreto Legislativo 103-93: Ley del Instituto Hondureio del Turismo: publicado en fecha 14 de julio de 1993. Crea
el Instituto Hondurefio del Turismo.

Decreto Ley 118-1968: Ley Organica del Instituto Hondurefio de Antropologia e Historia: publicado en el Diario
Oficial La Gaceta en fecha 24 de noviembre de 2012. Crea el Instituto Hondurefio de Antropologia e Historia, con el
objeto de salvaguardar el patrimonio cultural de la Nacién.

Decreto 220-1997: Ley para la Proteccién del Patrimonio Cultural de la Nacién: emitido en fecha 17 de diciembre
de 1997. Instituye lineamientos para la proteccidn del patrimonio cultural de la Nacidn.

Decreto Legislativo 98-2007: Ley Forestal, Areas Protegidas y Vida Silvestre: publicado en el Diario Oficial La Gaceta
en fecha 26 de febrero de 2008. Deroga la gran mayoria de las normativas forestales anteriores, con el objeto de
mejorar y hacer mas eficiente la proteccion el recurso forestal.

Decreto Legislativo 180-2003: Ley de Ordenamiento Territorial: publicado en el Diario Oficial La Gaceta en fecha 30
de diciembre del 2003. Establece lineamientos para el ordenamiento del territorio nacional.

Decreto Legislativo 134-1999: Ley Organica de la Procuraduria del Ambiente y Recursos Naturales: publicado en el
Diario Oficial La Gaceta en fecha 29 de septiembre de 1999. Crea dicha dependencia, misma que representara al
Estado de Honduras en materia ambiental y de recursos naturales.

Decreto Legislativo 170-1974: Ley de Reforma Agraria: publicado en el Diario Oficial La Gaceta en fecha 08 de enero
de 1975. Regula el proceso de reforma agraria en el pais.

Decreto Legislativo 105-2011: Ley de Seguridad Poblacional: publicado en el Diario Oficial La Gaceta en fecha 8 de
julio del 2011. Pretende establecer mecanismos de fortalecimiento al proceso de seguridad del Estado.

Decreto Legislativo 12-2000: Ley para el Desarrollo Rural Sostenible: publicado en el Diario Oficial La Gaceta en
fecha 5 de mayo del 2000. Crea el Programa Nacional de Desarrollo Rural Sostenible (PRONADERS).

Decreto Legislativo 31-92: Ley de Modernizacion y el Desarrollo del Sector Agricola: publicado en el Diario Oficial
La Gaceta en fecha 6 de abril de 1992. Su objetivo es instaurar las condiciones para que los productores agricolas
obtengan la mejor ganancia, de forma que no se afecte el medioambiente y los recursos del pais.

Decreto Legislativo 157-94: Ley Fitozoosanitaria: publicado en el Diario Oficial La Gaceta en fecha 14 de enero de
1995. Fue reformado casi en su totalidad mediante decreto legislativo nimero 344-2005, publicado en el Diario
Oficial La Gaceta en fecha 7 de febrero del 2006. Su objetivo es velar por la proteccién de la salud de las personas, el
ambiente y la inocuidad de los productos agropecuarios.

Decreto Ley 1046-1980: Ley de Semillas: emitido en fecha 15 de julio de 1980. Su objetivo es regular el Programa
Nacional de Producciéon de Semillas (PRONAPROSE).

Decreto Legislativo 103: Ley del Salario Minimo: publicado en el Diario Oficial La Gaceta en fecha 3 de junio de 1971.
Determina los procedimientos para la aplicacién del salario minimo.

Decreto Legislativo 112: Ley del Séptimo Dia y Décimo Tercer Mes en Concepto de Aguinaldo: publicado en el Diario
Oficial La Gaceta en fecha 1 de noviembre de 1982. Reconoce el derecho de los trabajadores al pago del séptimo dia
y del décimo tercer mes en concepto de aguinaldo.

Decreto Legislativo 34-2000: Ley de Igualdad de Oportunidades para la Mujer: publicada en el Diario Oficial La
Gaceta en fecha 22 de mayo del 2000. Promueve la igual de oportunidades para la mujer y pretende combatir la
discriminacion de género.

Decreto Legislativo 255-2002: Ley de Simplificacidon Administrativa: tiene por objeto establecer las bases para
simplificar y racionalizar los procedimientos administrativos.

Decreto Legislativo 4-99: Ley del Derecho de Autor y de los Derechos Conexos: publicado en el Diario Oficial La
Gaceta en fecha 15 de enero del 2000. Su objetivo es proteger la propiedad intelectual en el pais.

Decreto Legislativo 12-99: Ley de Propiedad Industrial: publicado en el Diario Oficial La Gaceta en fecha 29 de enero
del 2000. Su objetivo principal es proteger la propiedad industrial en el pais, que incluye patentes, marcas, etc.
DECRETO No. 34-2000 Ley de Igualdad de Oportunidades de la mujer: el Estado de Honduras, estd en la obligacion
de haber adoptado medidas amplias y coherentes, a fin de eliminar todos los obstaculos que se oponen a la
participacion plena de la mujer, en todas las esferas de la sociedad en condiciones de igualdad para asegurar las
oportunidades en las diferentes areas de la vida diaria.
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B. Leyes generales: establecen los lineamientos que rigen una materia en forma amplia:

Decreto Legislativo 76-06: Cédigo Civil: publicado en el Diario Oficial La Gaceta en fecha 08 de febrero de 1906.
Contiene disposiciones sobre el agua y el suelo.

Decreto Legislativo 65-91: Cédigo de Salud: publicado en el Diario Oficial La Gaceta en fecha 06 de agosto de 1991.
Contiene esencialmente la estructura legal en materia de contaminacién. Considera la salud como un estado de
bienestar integral y un derecho inalienable. Regula aspectos relativos a la contaminacidon del agua, suelo, atmaésfera,
residuos solidos, liquidos, etc.

Decreto Legislativo 189-1959: Cddigo del Trabajo: establece lineamientos ambientales, sanitarios y de higiene que
se deben cumplir dentro de las empresas, para garantizar la salud de los trabajadores, regulando los riesgos
profesionales, enfermedades, etc.

Decreto Legislativo 144-84: Cédigo Penal: publicado en el Diario Oficial La Gaceta en fecha 12 de marzo de 1984.
Tiene por objeto la aplicacion de la ley penal en el pais.

Decreto Legislativo 22-97: Cédigo Tributario: publicado en el Diario Oficial La Gaceta en fecha 30 de mayo de 1997.
Tiene por objeto establecer los principales lineamientos tributarios que rigen en Honduras.

Decreto Legislativo 73-1950: Cédigo de Comercio: emitido en fecha 17 de febrero de 1950. Regula los comerciantes,
los actos de comercio y las cosas mercantiles.

Decreto Legislativo 73-96: Cddigo de la Nifiez y la Adolescencia: publicado en el Diario Oficial La Gaceta en fecha 5
de septiembre de 1996. Establece disposiciones contra la explotacion econdmica de los menores de edad (articulos
114 al 138).

Decreto Legislativo 211-2006: Cédigo Procesal Civil: publicado en el Diario Oficial La Gaceta en fecha 26 de mayo del
2007. Instaura el nuevo derecho procesal civil en el pais.

Decreto Legislativo 146-86: Ley General de la Administracién Publica: publicado en el Diario Oficial La Gaceta en
fecha 29 de noviembre de 1986. Establece los lineamientos generales que rigen la Administracién Publica en
Honduras.

Decreto 56-2014: Ley para la regulacion de venta de productos agropecuarios con distintos grados de toxicidad:
publicado en el Diario Oficial La Gaceta en fecha 28 de diciembre del 2014. Regula el proceso de ventay etiquetado
en base a la toxicidad del producto

C. Reglamentos: son declaraciones de aplicacion general que emite la Administracién Publica, pero estdn subordinadas a

laley:

Reglamento de la Ley General del Ambiente: contenido en el Acuerdo Ejecutivo 109-93, publicado en el Diario Oficial
La Gaceta en fecha 5 de febrero de 1994. Tiene por objeto desarrollar los preceptos establecidos en la Ley General
del Ambiente.

Reglamento General de Salud Ambiental: contenido en el Acuerdo Ejecutivo 0094-95, publicado en el Diario Oficial
La Gaceta en fecha 20 de junio de 1998. Establece los mecanismos de aplicacion y otras disposiciones
complementarias del Cédigo de Salud.

Reglamento del Sistema de Evaluacion del Impacto Ambiental (SINEIA): contenido en el Acuerdo Ejecutivo 189-
2009, publicado en el Diario Oficial La Gaceta en fecha 31 de diciembre del 2009. Tiene como objetivos, entre otros,
organizar, coordinar y regular Sistema Nacional de Evaluacion de Impacto Ambiental (SINEIA), establecer los nexos
entre la SERNA, las entidades de los sectores publicos privados e internacionales, asegurar que los planes, politicas,
programas y proyectos, instalaciones, industriales o cualquier otra actividad publica o privada susceptibles de
contaminar o degradar el ambiente, sean sometidas a una evaluacién de impacto ambiental a fin de evitar dafios al
ambiente.

Reglamento de Auditorias Ambientales: contenido en el Acuerdo 887-2009, publicado en el Diario Oficial La Gaceta
en fecha 15 de enero del 2010. Tiene por objeto normar todo lo relativo a las auditorias ambientales derivadas del
proceso de licenciamiento y control ambiental en sus diversas modalidades, con el fin de establecer un mecanismo
de control y seguimiento ambiental eficiente.

Reglamento del Registro Nacional de Prestadores de Servicios Ambientales: contenido en el Acuerdo Ejecutivo 826-
2009, publicado en el Diario Oficial La Gaceta en fecha 15 de enero del 2010. Tiene como propdsito establecer los
mecanismos de administracidon del Registro Nacional de Prestadores de Servicios Ambientales, regular el accionar y
asegurar la calidad de los estudios elaborados por los prestadores de servicios ambientales, como parte del proceso
de evaluacion y control ambiental.
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Reglamento para la Regulacion de las Emisiones de Gases Contaminantes y Humo de los Vehiculos Automotores:
contenido en el Acuerdo Ejecutivo 719-99, publicado en el Diario Oficial La Gaceta en fecha 11 de octubre de 1999.
Regula la emisidn de gases contaminantes y humo de los vehiculos automotores que circulan en las vias publicas del
territorio nacional, al mismo tiempo que instituye disposiciones de educacion ambiental para la ciudadania,
referentes al impacto de la contaminacién atmosférica.

Reglamento General de la Ley Marco del Sector Agua Potable y Saneamiento: contenido en el Acuerdo Ejecutivo
006-2004. Su objetivo es la aplicacion de la Ley Marco del Sector Agua Potable y Saneamiento, precisando sus
alcances y estableciendo disposiciones complementarias.

Reglamento para el Control de Emisiones Generadas por Fuentes Fijas: contenido en Acuerdo Ministerial SERNA
1566-2010, publicado en el Diario Oficial La Gaceta en fecha 21 de febrero del 2011. Tiene por objeto el control y
prevencién de la contaminacién del aire producida por emisiones generadas por fuentes fijas.

Reglamento para el Manejo Integral de los Residuos Sdlidos: contenido en Acuerdo Ministerial SERNA 1567-2010,
publicado en el Diario Oficial La Gaceta en fecha 22 de febrero del 2011. Tiene como objetivo regular la gestién
integral de los residuos sélidos ya sea de origen domiciliar, comercial, de servicios, areas publicas, industriales, etc.;
y facilitar una guia para la gestion integral de los residuos industriales y peligrosos, contemplados dentro de los
residuos con caracteristicas especiales, con excepcion de los residuos peligrosos generados en establecimientos de
salud, los cuales seran regulados por reglamentacion especial emitida por la Secretaria de Salud.

Reglamento General de Medidas Preventivas de Accidentes de Trabajo y Enfermedades Profesionales: contenido
en el Acuerdo Ejecutivo No. STSS-053-04 publicado en el diario la Gaceta No. 30,523 el 19 de octubre de 2004. Su
objetivo es instituir las condiciones de seguridad y salud con deben desarrollarse las labores en los centros de trabajo.
Reglamento de la Ley de Municipalidades: contenido en el Acuerdo Ejecutivo 18-93, publicado en el Diario Oficial La
Gaceta en fecha 18 de febrero de 1993. Su objetivo es desarrollar complementariamente las disposiciones de la Ley
de Municipalidades.

Reglamento General sobre Uso de Sustancias Agotadoras de la Capa de Ozono: contenido en el Acuerdo Ejecutivo
907-2002, publicado en el Diario Oficial La Gaceta en fecha 21 de diciembre del afio 2002. Tiene por objeto regular la
emisién y el uso de sustancias que contaminan y destruyen la capa de ozono.

Reglamento de la Ley de Propiedad: contenido en la resolucidn del Instituto de la Propiedad nimero C.D.-IP N2 003-
2010. Desarrolla con mayor profundidad lo instaurado en la Ley de Propiedad.

Reglamento de la Ley Marco del Subsector Eléctrico: contenido en Acuerdo Ejecutivo 934-97, publicado en el Diario
Oficial La Gaceta en fecha 12 de abril de 1999. Establece los mecanismos de aplicacién de la Ley Marco del Subsector
Eléctrico.

Reglamento para la Instalacion y Operacion de Estaciones de Servicio, Depdsitos de Combustible para Consumo
Propio y Productos Alternativos o Sustitutivos: contenido en Acuerdo Ejecutivo 1011, publicado en el Diario Oficial
La Gaceta el 18 de abril del 2009. Establece las regulaciones para la instalacion y operacion de estaciones de servicio
y/o depésitos de combustible para consumo propio de las empresas e industrias en general, con fundamento en el
principio de libre mercado.

Reglamento al Régimen de Importacion Temporal: contenido en Acuerdo Ejecutivo 545-87, publicado en el Diario
Oficial La Gaceta en fecha 16 de mayo de 1987. Establece distintos beneficios fiscales.

Reglamento de la Ley sobre el Impuesto sobre la Renta: contenido en Acuerdo Ejecutivo 189-2004, publicado en el
Diario Oficial La Gaceta en fecha 15 de enero de 1970. Desarrolla la Ley sobre el Impuesto sobre la Renta.
Reglamento de la Ley de Equilibrio Financiero y Proteccidn Social: contenido en Acuerdo Ejecutivo 1375-2002,
publicado en el Diario Oficial La Gaceta en fecha 05 de junio del 2002. Desarrolla la Ley de Equilibrio Financiero y
Proteccidn Social.

Reglamento de la Ley de Equidad Tributaria: contenido en Acuerdo Ejecutivo 0948-2003, publicado en el Diario
Oficial La Gaceta en fecha 28 de junio del 2003. Desarrolla la Ley de Equidad Tributaria.

Reglamento de la Ley de Fortalecimiento de los Ingresos, Equidad Social y Racionalizacién del Gasto Publico:
contenido en Acuerdo Ejecutivo 1121-2010, publicado en el Diario Oficial La Gaceta en fecha 13 de agosto del 2010.
Desarrolla la Ley de Fortalecimiento de los Ingresos, Equidad Social y Racionalizacién del Gasto Publico.

Reglamento General de la Ley de Promocién de la Alianza Publico Privada: contenido en Acuerdo Ejecutivo 02073-
2010, publicado en el Diario Oficial La Gaceta en fecha 21 de enero del 2011. Desarrolla la Ley de Promocion de la
Alianza Publico Privada.

Reglamento de la Ley del Seguro Social: contenido en Acuerdo de la Junta Directiva del Instituto Hondurefio de
Seguridad Social (IHSS) 003-JD-.2005. Su objetivo es desarrollar e implementar la Ley del Seguro Social.
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Reglamento de la Ley del Sistema Nacional de Riesgo: contenido en Acuerdo Ejecutivo 32-2010, publicado en el
Diario Oficial La Gaceta en fecha 04 de octubre del 2010. Desarrolla la Ley del Sistema Nacional de Riesgo.
Reglamento de la Ley de Proteccién al Consumidor: contenido en Acuerdo Ejecutivo 15-2009. Desarrolla la Ley de
Proteccion al Consumidor.

Reglamento relativo a Desechos de Buques en la Marina Mercante: contenido en Acuerdo Ejecutivo nimero 53-
2012, publicado en el Diario Oficial La Gaceta en fecha 25 de julio del 2012. Contiene disposiciones que regulan los
desechos de buques en la marina mercante.

Reglamento de la Ley para el Fomento y Desarrollo de la Competitividad de la Micro y Mediana Empresa: publicado
en el Diario Oficial La Gaceta en fecha 26 de julio del 2012. Regula con mas detalle lo instituido en la Ley para el
Fomento y Desarrollo de la Competitividad de la Micro y Mediana Empresa.

Reglamento General de la Ley para el Desarrollo Rural Sostenible: contenido en acuerdo ejecutivo SAG 1036-2000,
publicado en el Diario Oficial La Gaceta en fecha 5 de septiembre del 2000. Tiene por objeto establecer con mas
detalle los lineamientos del Programa Nacional de Desarrollo Rural Sostenible (PRONADERS).

Reglamento Sanitario Internacional: contenido en Acuerdo nimero 06-2012 emitido por la Secretaria de Salud,
publicado en el Diario Oficial La Gaceta en fecha 21 de agosto del 2012. Establece normativa internacional relacionada
con el tema sanitario.

Reglamento Técnico Centroamericano (RTCA): contenido en la resolucién 280-2012 emitida por COMIECO,
publicada en el Diario Oficial La Gaceta en fecha 19 de octubre del 2012. Contiene disposiciones arancelarias.
Reglamento del Programa Nacional de Empleo por Horas: contenido en Acuerdo STSS-002-2011 y publicado en el
Diario Oficial La Gaceta en fecha 7 de enero del 2011. Profundiza y define con mayor detalle lo instituido en la Ley
del Empleo por Horas.

Reglamento General de la Ley Forestal, Areas Protegidas y Vida Silvestre: contenido en el acuerdo ejecutivo niimero
031-2010, publicado en el Diario Oficial La Gaceta en fecha 16 de octubre de 2010. Define con mayor detalle lo
dispuesto en la Ley Forestal, Areas Protegidas y Vida Silvestre.

Reglamento de la Ley de Ordenamiento Territorial: contenido en acuerdo ejecutivo 25-2004. Define con mas detalle
lo estipulado en la Ley de Ordenamiento Territorial.

Reglamento de Sistema Nacional de Areas Protegidas: contenido en acuerdo ejecutivo 921-97, publicado en el Diario
Oficial La Gaceta en fecha 25 de septiembre del 1999. Su objetivo principal es conservar y desarrollar los recursos
naturales y culturales del pais.

Reglamento del Registro de Garantias Inmobiliarias: contenido en acuerdo ejecutivo 2074-2010, publicado en el
Diario Oficial La Gaceta en fecha 14 de marzo del 2011. Define los requisitos necesarios para registrar una garantia
inmobiliaria.

Reglamento de la Ley de Seguridad Poblacional: contenido en acuerdo ejecutivo 1775-2011, publicado en el Diario
Oficial La Gaceta en fecha 25 de enero del 2012. Regula con mayor profundidad lo establecido en la Ley de Seguridad
Poblacional.

Reglamento de Cuarentena Agropecuaria: contenido en acuerdo ejecutivo nimero 1618-97. Tiene por objeto
establecer las disposiciones técnicas, administrativas y legales para preservar la sanidad agropecuaria en el pais.
Reglamento de Diagndstico, Vigilancia y Campaiias Fitosanitarias: contenido en acuerdo ejecutivo 002-98 de fecha
27 de enero de 1998. Tiene por objetivo establecer las disposiciones técnicas, administrativas y legales para la puesta
en practica de las disposiciones sobre vigilancia, diagndstico y campanas fitosanitarias contempladas en la Ley
Fitozoosanitaria del pais, a través de acciones para detectar y diagnosticar plagas de importancia, cuarentenaria,
econdmica y social que amenacen la sanidad vegetal del pais y definir estrategias para el manejo de las mismas.
Reglamento de la Ley de Semillas: contenido en acuerdo ejecutivo numero 1942. Regula el Programa Nacional de
Produccién de Semillas (PRONAPROSE).-

Reglamento sobre el Registro, Uso y Control de Plaguicidas y Sustancias Afines: contenido en Acuerdo Ejecutivo
642-98 de enero de 1999. Tiene por objeto establecer las disposiciones técnicas, administrativas y legales
enmarcadas en la Ley Fitozoosanitaria, referente al registro, importacion, exportacién, fabricacién, etc., de
agroquimicos, bioldgicos, biotecnoldgicos o sustancias afines.

Reglamento sobre el Registro, Uso y Control de Fertilizantes y Materias Primas: contenido en Acuerdo Ejecutivo
002-02, publicado en el Diario Oficial La Gaceta en fecha 03 de abril del 2002. Tiene por objeto establecer las
disposiciones técnicas, administrativas y legales enmarcadas en la Ley Fitozoosanitaria, referente al registro,
importacion, exportacidn, fabricacion, etc., de fertilizantes y materias primas.
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Reglamento para la Agricultura Organica: contenido en acuerdo ejecutivo numero: 135-2002, publicado en el Diario
Oficial La Gaceta en fecha 16 de febrero del 2002. Aplica a la recoleccidn y reproduccidn de productos de origen
vegetal y animal.

Reglamento para la Inspeccion e Inocuidad de Frutas, Vegetales Frescos y Procesados: contenido en Acuerdo SAG
632-03, publicado en el Diario Oficial La Gaceta en fecha 11 de febrero del 2004. Tiene por objeto establecer los
mecanismos que garanticen la correcta aplicacion y cumplimiento de la Ley Fitozoosanitaria en todo lo relacionado
con los procedimientos de inspeccidn higiénica sanitaria en los campos donde se producen.

Reglamento de Bioseguridad con Enfasis en Plantas Transgénicas: contenido en Acuerdo Ejecutivo 1570-98. Tiene
por objeto establecer los principios generales que deberan ser tomados en cuenta para la regulacién del uso de
organismos modificados genéticamente.

Reglamento de Tasas por Servicios de Sanidad Vegetal: contenido en Acuerdo Ejecutivo nimero 003-99, publicado
en el Diario Oficial La Gaceta en fecha 16 de abril de 1999. Su objetivo es instaurar las tasas por servicios de sanidad
vegetal.

Reglamento General del Servicio Nacional de Sanidad Agropecuaria (SENASA): contenido en Acuerdo Ejecutivo
numero 588-01, publicado en el Diario Oficial La Gaceta en fecha 01 de agosto del 2001. Establece los lineamientos
que rigen la entidad gubernamental relacionada.

Reglamento de Tasas por Servicios Prestados por la Direccion General del Servicio Nacional de Sanidad
Agropecuaria (SENASA): contenido en acuerdo ejecutivo nimero 003-2010, publicado en el Diario Oficial La Gaceta
en fecha 30 de enero del 2010. Instaura las tasas que los usuarios deberan pagar por los servicios que presta la
dependencia aludida.

Reglamento General de los Distritos de Riego: contenido en el acuerdo ejecutivo nimero 2079-2011, publicado en
el Diario Oficial La Gaceta en fecha 14 de junio del 2012. Establece normas operativas, disciplinarias y
administrativas para asegurar el buen funcionamiento de los distritos de riego estatales a nivel nacional.

Reglamento de Comités de Cadenas Agroalimentarias por Rubro: contenido en Acuerdo Ministerial 1115-2003.
Establece lineamientos para el Comité de Cadenas Agroalimentarias por Rubro.

Reglamento Especial para la Administracion del Fondo para la Reinversion Forestal y Fomento de Plantaciones:
contenido en el acuerdo ejecutivo nimero 011-2010, publicado en el Diario Oficial La Gaceta en fecha 24 de
diciembre del 2010. Establece los lineamientos para la administracion del fondo aludido.

Reglamento de Afectacidn: contenido en el acuerdo ejecutivo nimero 2123-92 de fecha 19 de octubre de 1992.
Desarrolla las normas legales sobre la afectacidén de predios rusticos o tierras rurales susceptibles de uso agricola o
ganadero contenidas en la Ley para la Modernizacion y el Desarrollo Agricola.

Reglamento de Adjudicacidn de Tierra en la Reforma Agraria: contenido en el acuerdo ejecutivo 2124-92 de fecha
19 de octubre de 1992. Establece que los beneficiarios de la reforma agraria sélo podran ser personas naturales,
cooperativas de campesinos, empresas asociativas de campesinos y cualquier otra forma de organizacidn societaria
de campesinos reconocida legalmente por el Estado.

Reglamento de Avaltio de Mejoras Utiles y Necesarias, Construcciones y Plantaciones Permanentes: contenido en
acuerdo numero 346 de fecha 22 de julio de 1975. Tiene como objetivo el cumplimiento del titulo Ill, capitulo Il de la
Ley de Reforma Agraria.

Reglamento de las Unidades Agricolas Familiares y Comités Agricolas de Produccidn: contenido en acuerdo
ejecutivo numero 01431 de fecha 27 de junio de 1991. Establece las normas y procedimientos para la organizacién y
funcionamiento de las Unidades Agricolas de Produccién, con el objeto de aumentar la produccién agropecuaria y
agroindustrial.

Reglamento de Organizacidn y Funcionamiento de las Oficinas Regionales Agrarias: acuerdo nimero 662, publicado
en el Diario Oficial La Gaceta en fecha 12 de noviembre de 1997. Establece los lineamientos a que estaran sujetas las
oficinas regionales agrarias.

Reglamento de las Comisiones del Salario Minimo: contenido en acuerdo ejecutivo nimero 345, publicado en el
Diario Oficial La Gaceta en fecha 14 de noviembre de 1988. Tiene por objeto la aplicacidn de las normas que regulan
los aspectos organicos y procesales de las comisiones del salario minimo.

Reglamento para el Pago del Bono Educativo: contenido en acuerdo ejecutivo nimero STSS 134-200, publicado en
el Diario Oficial La Gaceta en fecha 5 de octubre del 2000. Se emitié para en cumplimiento del articulo 21-Ay 21-B
de la Ley del Salario Minimo y tiene como objetivo desarrollar complementariamente sus preceptos, a fin de que
permita su aplicacion justa.
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e Reglamento del Décimo Cuarto Mes de Salario en Concepto de Compensacidn Social: contenido en acuerdo
ejecutivo numero 02-95, publicado en el Diario Oficial La Gaceta en fecha 23 de febrero de 1995. Establece que todos
los empleados y trabajadores permanentes tendran derecho al pago de décimo cuarto mes de salario en concepto
de compensacion social.

e Reglamento para el Control Sanitario de Productos, Servicios y Establecimiento de Interés Sanitarios: contenido en
Acuerdo de la Secretaria de Estado en los Despachos de Salud y Seguridad Social 06-2005, publicado en fecha 4 de
noviembre del 2005 en el Diario Oficial La Gaceta. Su objetivo es regular los productos, servicios y establecimientos
de interés sanitario y el personal vinculado a los mismos.

e Reglamento para la Gestion Ambientalmente Racional de Equipos y Desechos con Bifenilos Policlorados: Su
objetivo es establecer los procedimientos, medidas, términos y responsabilidades de cumplimiento obligatorio en la
gestion ambientalmente racional de equipos y desechos que constan, contengan o estén contaminados por dichas
sustancias, a fin de prevenir la contaminacion y proteger el medioambiente.

D. Normas técnicas: establecen los lineamientos técnicos a seguir con relacion a determinada materia o actividad:

e Normas Técnicas de Descargas de Aguas Residuales a Cuerpos Receptores y Alcantarillado Sanitario: contenida en
el Acuerdo Ejecutivo 058-97, publicado en el Diario Oficial La Gaceta en fecha 13 de diciembre de 1997. Su objetivo
primordial es regular las descargas de aguas residuales a los cuerpos receptores y alcantarillado sanitario, asi como
fomentar la creacion de programas de minimizacion de desechos, la instalacién de sistemas de tratamiento y la
disposiciéon de aguas residuales, para reducir la produccion y concentracion de los contaminantes descargados al
ambiente.

e Norma Técnica Nacional para la Calidad del Agua Potable: contenida en el Acuerdo Ejecutivo 084-95, publicado en
el Diario Oficial La Gaceta en fecha 4 de octubre de 1995. Su objetivo es proteger la salud publica mediante el
establecimiento de los niveles adecuados o maximos que deben tener aquellos componentes o caracteristicas del
agua que pueden presentar un riesgo para la salud de la comunidad e inconvenientes para la preservacién de los
sistemas de abastecimiento de agua.

e Norma Técnico-Administrativa para el Desarrollo de Manejo de Areas Protegidas: contenida en la resolucién
numero 138-2002, emitida por la Corporacion Hondurefia de Desarrollo Forestal (COHDEFOR). Contiene distintas
normas para el manejo de areas protegidas.

E. Acuerdos, Decretos, Resoluciones y Convenios interinstitucionales: los primeros dos pueden ser emitidos por el
Presidente de la Republica, ya sea individualmente o en Consejo de Ministros, y por cada uno de los Secretarios de
Estado, sobre la base de lo instaurado en la Ley General de la Administracidén Publica; las resoluciones son emitidas
por los distintos secretarios de estado en el ejercicio de sus funciones y los convenios interinstitucionales se suscriben
para fomentar la cooperacion entre las distintas entidades gubernamentales:

e Acuerdo Ejecutivo 781-2008: publicado en el Diario Oficial La Gaceta en fecha 25 de marzo del 009. Aprueba la
Politica de Produccidon mas Limpia de Honduras.

e Acuerdo Ministerial SERNA 1714-2010: publicado e el Diario Oficial La Gaceta en fecha 23 de febrero del 2011.
Contiene la tabla de categorizacion ambiental.

e Acuerdo Ministerial SERNA 1317-2010: publicado en el Diario Oficial La Gaceta en fecha 30 de octubre del 2010.
Crea el Comité Nacional Interinstitucional de Produccién mds Limpia.

e Acuerdo Ministerial SERNA 455-2004: de fecha 25 de junio del 2004. Establece los requisitos para los proyectos
categoria uno y el tramite que han de seguir las solicitudes respectivas.

e Acuerdo Ministerial SERNA 752-2006: establece disposiciones para la publicacidon de solicitudes de licencias
ambientales.

e Acuerdo Ejecutivo 781-2008: publicado en el Diario Oficial La Gaceta en fecha 25 de marzo del 2009. Aprueba la
Politica de Produccion mas Limpia de Honduras.

e Acuerdo Ministerial SECRETARIA DE SALUD 32-2004: de fecha 16 de enero del 2004. Establece la prohibicién de
importacion, comercializacién y uso de asbesto.
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o Acuerdo Ministerial SERNA 0295-2012: publicado en el Diario Oficial La Gaceta en fecha 23 de enero del 2012.
Crea el Departamento de Residuos Sélidos.

e Acuerdo ICF 42-2012: publicado en el Diario Oficial La Gaceta en fecha 28 de septiembre del 2012. Establece el
organigrama del ICF.

e Acuerdo Ministerial SECRETARIA DE SALUD ntimero 2760: publicado en el Diario Oficial La Gaceta en fecha 29
de septiembre del 2012. Contiene el manual de organizaciéon y funciones de las regiones sanitarias.

e  Acuerdo Ministerial SECRETARIA DEL TRABAJO numero 001-2012: publicado en el Diario Oficial La Gaceta en
fecha 17 de enero del 2012: contiene la tabla del salario minimo vigente.

e Acuerdo ICF 040-2012: publicado en el Diario Oficial La Gaceta en fecha 6 de octubre del 2012. Establece planes
de manejo y operativos en distintas areas protegidas del pais.

e Acuerdo SERNA 1178-2012: publicado en el Diario Oficial La Gaceta en fecha 8 de noviembre del 2012: ordena
adoptar las guias ambientales como instrumento de autogestion y autorregulacion del sector regulado y de
consulta y referencia de caracter conceptual y metodoldgico, tanto para las autoridades ambientales, como para
la ejecucidn del desarrollo de los proyectos.

e Acuerdo SERNA 948-2012: publicado en el Diario Oficial La Gaceta en fecha 17 de noviembre del 2012. Aprueba
el procedimiento interno mediante el cual se tramitaran en la SERNA los permisos de estudio para la construccion
de obras de generacion, licencia de operacién o contrato de operacién, contrata de aprovechamiento de aguas
nacionales y licencia ambiental.

e Acuerdo SAG 012-2007: publicado en el Diario Oficial La Gaceta en fecha 18 de enero del 2007. Aprueba la guia
fitosanitaria de cumplimiento obligatorio para los productores y exportadores de frutas y vegetales.

e Acuerdo SAG 2231-2011: publicado en el Diario Oficial La Gaceta en fecha 9 de febrero del 2012. Contiene el
“Acuerdo marco para la competitividad de la cadena agricola entre la Secretaria de Agricultura y Ganaderia y el
Sector Privado”.

e Acuerdo 657-02: declara la regién que abarca los municipios de Sonaguera, Sab3, Trujillo, Tocoa, Bonito Oriental,
Santa Fe, Olanchito, Arenal y Jocén, pertenecientes a los departamentos de Yoro y Colén, como Area Libre de
Mosca del Mediterraneo (Ceratitis capitata).

e  Acuerdo ICF 020-2012: publicado en el Diario Oficial La Gaceta en fecha 28 de mayo del 2012. Aprueba el Manual
de Normas Simplificadas para la Elaboracién de Planes de Manejo y Planes Operativos en Bosques de Conifera
Mixtos, Latifoliados y Sistemas Agroforestales en Terrenos Iguales o Menores a Cien Hectareas.

e Acuerdo ICF 46-2011: publicado en el Diario Oficial La Gaceta en fecha 28 de mayo del 2012. Autoriza, bajo la
modalidad de plan de salvamento en dreas no mayores a 5 manzanas, el aprovechamiento de residuos forestales

e Acuerdo STSS-607-2014: Establece que se deberan respetar los convenios que celebren los trabajadores y los
empleadores respecto de las jornadas ordinarias de trabajo y otros derechos.

e Decreto Legislativo 1089-96: establece los niveles de organizacidn de la SERNA.

e Decreto Legislativo 85-98: publicado en el Diario Oficial La Gaceta en fecha 01 de febrero de 1999. Regula el
desarrollo de fuentes alternas de energia.

e Decreto del Presidente de la Republica en Consejo de Ministros (PCM) 23-2006: publicado en el Diario Oficial
La Gaceta en fecha 18 de agosto del 2006. Crea la Unidad de Comercio y Ambiente, como una dependencia de
la SERNA que tendra como objetivo coordinar, impulsar y fortalecer las acciones establecidas por el Consejo de
Asuntos Ambientales del CAFTA.

e Decreto del Presidente de la Republica en Consejo de Ministros (PCM) 37-84: Su objetivo es instaurar un
mecanismo de importacién temporal con el fin de promover las exportaciones, consistente en la suspensién del pago
de derechos aduaneros, derechos consulares, etc.

F. Planes de arbitrios, ordenanzas municipales y disposiciones administrativas relacionadas: aqui se deben incluir los
planes de arbitrios de cada municipio donde las empresas operan y las disposiciones, acuerdos, ordenanzas o
cualquier otro acto de caracter general emitido por las corporaciones municipales.

Como ejemplo podemos tomar el caso de la Alcaldia Municipal la Lima, en la que existe un plan de arbitrios vigente
para el afio 2012, asi como distintas normas y reglamentos de zonificacién, construccion, instalacion de rétulos y
pintada de fachadas de los distintos negocios y viviendas.
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Anexo 3: Principales actividades de las Operaciones Agricolas e Industriales en que
deberan considerarse para desarrollar procesos operativos

Actividades Agricolas

1.  Preparacién del Suelo Para Siembra
2. Preparacion del suelo para Resiembra
3. Practicas en el Vivero
4. Siembra, - Técnicas
5. Control de Erosion del Suelo
6. Control de Maleza
7. Gestion de la Produccién
a. Poda
b. Corte
c. Recolecciones Fruta Fresca
d. Control de Calidad
e. Evacuacion
f.  Transporte

8. Gestion de Productos Agroquimicos
a. Aplicacion de Pesticidas

b. Aplicacion de Fertilizantes
¢.  Manejo de Residuos de Pesticidas
d. Control de Plagas y Enfermedades
9.  Analisis Foliar y de Suelo
10. Gestidn del agua
a.  Aguas Residuales
b. Riego

11. Mantenimiento de Vias para la Recoleccién

Actividad industrial

12. Recepcién de Fruta
a. Ingreso

b. Pesado
c. Almacenamiento

13. Esterilizacion
a. Llenado de Canastas

b. Cocimiento
c. Volcado de Canastas

14. Desfrutado

15. Digestién

16. Prensado

17. Clarificacidn

18. Procesamiento de la Nuez

19. Procesamiento de la Almendra

20. Tratamiento de Agua

21. Generacién de Vapor y Energia Eléctrica
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22. Mantenimiento de Maquinaria e Infraestructura

23. Procesamiento de Agua Lodosa

24. Procesamiento de Racimos Vacios

25. Procedimiento de compra de Fruta para demostrar la Trazabilidad del ingreso de fruta
26.Venta de Productos



Anexo 4: Guia de Buenas Practicas Ambientales para la produccion de palma
aceitera en Honduras



